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Vorwort
DES WENDELSTE INER Bürgermeisters

Liebe Mitbürgerinnen und 
Mitbürger, 
unsere Hilfsorganisationen, wie 
die Freiwilligen Feuerwehren oder 
die Rettungsdienste, brauchen 
Menschen, die sich bei dieser sehr 
wichtigen Tätigkeit zum Wohle 
unserer Gesellschaft mit einbringen. 

Die aktive Mitarbeit, beispiels-
weise bei den Ortsfeuerwehren 
oder den Maltesern, ist eine sehr 
vornehme Aufgabe, sich aktiv für 
unsere Bürgergesellschaft zu enga-
gieren. Überlegen Sie, ob ein solches 
Ehrenamt auch für Sie ein sinnge-
bendes Betätigungsfeld wäre! 

Rangaustraße 
Kleinschwarzenlohe 
Ab 14. März wird die Rangausstraße 
in Kleinschwarzenlohe eine große 
Baustelle sein. Der Frischwasser-
zweckverband verlegt in offener 
Bauweise eine neue Wasserleitung. 

Der Markt Wendelstein saniert 
einige Kanäle und baut ein Teil-
stück des Gehweges (vom östlichen 
Ortseingang bis zur Abzweigung 
Kornburger Straße) aus. Zudem wird 
der Platz bei der „Alten Linde“ (beim 
Seniorenheim) neu gestaltet. 

Das Staatliche Bauamt erneuert 
zum Abschluss die Straßendecke. 
Während der Bauzeit (bis Mitte Juli) 
ist eine Vollsperrung notwendig. 
Die Einzelheiten werden auf der 
gemeindlichen Homepage und in 
der Tagespresse rechtzeitig veröf-
fentlicht. 

Ersatzneubau Waldhalle 
„Sport und Kultur“ 
Für den neuen Standort der Wald-
halle „Sport und Kultur“ südlich des 
Mittelweges (westlich der Tennishalle 
des SCG) wurde das Bauleitverfahren 
(Änderung Flächennutzungsplan und 
Neuaufstellung eines Bebauungs-
planes) erfolgreich durchgeführt. 
Das beauftragte Architekturbüro 
Bär, Stadelmann & Stöcker (BSS), 
einschließlich der Statiker, Haustech-
niker und Brandschutzingenieure, 
arbeiten zusammen mit unserem 
bautechnischen Referat den Planent-
wurf (Bauplan) für den Gebäudekom-
plex aus. Mit diesem Entwurf wird 
sich dann im Laufe des März das aus 
dem Marktgemeinderat gebildete 
Projektteam befassen. Ziel der Planer 
ist es, bis Ende Mai die komplette 
Entwurfsplanung fertigzustellen. 

Vorerst keine 
Bürgerversammlungen 
In der zweiten März-Hälfte waren 
unsere sieben Bürgerversamm-
lungen für das Jahr 2022 geplant. 
Die mit der Corona-Pandemie 
zusammenhängenden Vorgaben 
lassen dies jedoch aktuell leider 
noch nicht zu. Sobald die Bürgerver-
sammlungen als Präsenzveranstal-
tungen wieder möglich sind, werde 
ich Sie dazu einladen. 

27. Jazz & Blues Open 
Wendelstein 
Seit einigen Wochen gibt es, 
unter Beachtung der Corona-
Bedingungen, in der Jegelscheune 
wieder regelmäßig Konzerte. Die 

Kultur-Verantwortlichen planen vom 
29. April bis 6. Mai das 27. Festival 
„Jazz & Blues Open“. Die Vorbe-
reitungen hierzu laufen auf Hoch-
touren. Sie erwartet ein hochkarä-
tiges, internationales Konzertpro-
gramm. Die Einzelheiten werden in 
Kürze veröffentlicht. 
Aktuelle Infos gibt es auch unter 
www.jazzandbluesopen.de.

Neues VHS-Programm 
Am 7. März startet das neue Früh-
jahr-/Sommersemester. Unsere 
Volkshochschule hat trotz der nicht 
einfachen Rahmenbedingungen 
ein attraktives Programm (www.
wendelstein.de) ausgearbeitet.

Anmeldungen sind online (www.
vhs-roth.de) oder mit dem Anmel-
deschein möglich. 

Digitaler Berufemarkt 
12. bis 26. März 
Nachdem der Berufemarkt in der 
gewohnten Form heuer noch nicht 
möglich ist, gibt es erstmals eine 
digitale Version (12. bis 26. März). 
Dazu haben der Markt Wendelstein 
und seine Mittelschule in Koopera-
tion mit der Unternehmerfabrik Roth 
eine informative digitale Plattform 
eingerichtet. Diese bietet eine Fülle 
von Informationen zu den verschie-
densten Ausbildungsberufen und 
wohnortnahen Ausbildungsbe-
trieben. Ab 12. März einfach mal 
reinklicken unter www.ausbildung-
roth.de/berufemarkt-wendelstein. 

Altortführung 
„Fackelwanderung“ 
Am Samstag, 19. März, fi ndet mit 
der „Fackelwanderung“ die erste 
Altortführung mit Dr. Jörg Ruthrof 
statt. Treffpunkt ist um 20 Uhr am 
Wendenbrunnen. Eine Anmeldung 
mit Angabe der Kontaktdaten ist 
unter Telefon 09129/401-0, E-Mail: 
info@wendelstein.de, erforder-
lich. Es gilt die 2G-Regel (geimpft, 
genesen). 

Fairtrade-Rosen 
Um den Fairtrade-Gedanken in 
unserer Gemeinde weiter voran-
zubringen, machen wir am Welt-
frauentag, 8. März mit der Aktion 
„Flower Power“ auf dieses Thema 
aufmerksam. Dazu wird ab 12 Uhr 
im Altort vor dem Alten Rathaus eine 
mobile Rosenstation aufgebaut sein. 
Es gibt Informationen zum fairen 
Handel mit Blumen. Zudem freue 
ich mich, wenn ich Ihnen eine Rose 
überreichen darf. 

Bürgerservice am Samstag 
Am Samstag, 5. März hat unser 
Bürger-Servicebüro im Alten Rathaus 
wieder von 9 bis 12 Uhr für Sie 
geöffnet. 

Bleiben Sie gesund, achtsam und 
zuversichtlich. 

Mit herzlichen Grüßen 
Ihr Werner Langhans 
Erster Bürgermeister
Markt Wendelstein

AUS DEM WENDELSTE INER RATHAUS
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BÜRGERVERSAMMLUNGEN 
2022

Liebe Bürgerinnen und Bürger,

normalerweise hätte ich Sie in der zweiten März-Hälfte zu sieben Bürgerver-
sammlungen für das Jahr 2022 eingeladen. Die Corona-Pandemie und die 
damit zusammenhängenden Vorgaben lassen dies jedoch derzeit leider noch 
nicht zu. Sobald die Bürgerversammlungen als Präsenzveranstaltung wieder 
möglich sind, werde ich Sie über Termin und Ort informieren und dazu einladen.

Unabhängig davon habe ich einen umfangreichen Bericht zur Entwicklung 
der Marktgemeinde Wendelstein (Rückblick auf 2021 und Ausblick auf 2022 
ff.) erstellt. Dieser ist ab Mitte März auf unserer gemeindlichen Homepage 
www.wendelstein.de nachzulesen. Er wird auszugsweise auch in der nächsten 
Ausgabe abgedruckt. Bitte informieren Sie sich. Ich freue mich über Ihr 
Interesse.

Sollten Sie zu meinem Bericht, oder ganz generell zu gemeindlichen Belangen, 
Fragen oder Anregungen haben, bitte ich Sie diese mit nachfolgenden Vordruck 
(s. unten) schriftlich an das Rathaus zu richten. 
Ich beantworte gerne Ihre Fragen. Für ehrliche Hinweise bin ich stets dankbar. 

Ihr
Werner Langhans 
Erster Bürgermeister

IHRE MITARBEIT IST UNS WICHTIG!

Name, Vorname: _____________________________________________
Straße, Haus-Nr., Ort : _________________________________________
E-Mail: _____________________________________________________ 
Telefonische Erreichbarkeit tagsüber (für evtl. Rückfragen): 
______________________ 

Mich interessieren folgende Themen / ich habe folgende Frage(n): 
1. ________________________________________________________
___________________________________________________________

2. ________________________________________________________
___________________________________________________________
3. ________________________________________________________
___________________________________________________________

Bitte schriftlich zurück an: Bürgermeisteramt, Neues Rathaus,  
Schwabacher Str. 8, oder per Fax.: 09129/401208-107 oder  
per E-Mail: Norbert.Wieser@wendelstein.de.   Danke.

AUS DEM WENDELSTE INER RATHAUS

Hier abtrennen

Faire Blumen zum Weltfrauentag

Die Marktgemeinde appelliert, auch beim Blumenkauf auf faire Pflanzen 
zu achten - Rosenaktion vor dem Alten Rathaus.

Der Markt Wendelstein ist seit 2019 Fairtrade-Gemeinde. Seitdem unterstützt 
die Marktgemeinde diesen Ansatz mit verschiedenen Aktionen und weist auf 
mögliche Handlungsfelder im Fairtrade-Sektor hin, so Bürgermeister Werner 
Langhans. Jüngstes Beispiel ist der Appell zum Kauf von Fairtrade Blumen, die 
mit der Aktion „Flower-Power“ unterstützt werden.  

Eine Rose sagt mehr als tausend Worte. Zum Weltfrauentag dient sie als Symbol 
für Anerkennung und Wertschätzung. Diese Werte sollten auch beim Anbau der 
beliebten Blumen gelten. Doch die Realität in den Anbauländern von Rosen sieht 
oft anders aus. Sie kommen meist aus Ostafrika. Viele Pflückerinnen (es sind 
überwiegend Frauen) auf den Rosenfarmen in Kenia, Äthiopien und Tansania 
arbeiten unter schlechten Bedingungen, wie fehlende Arbeitsverträge oder 
mangelnder Arbeitsschutz. 

Dass es anders geht, darauf macht die Aktion „Flower Power – Sag’s mit fairen 
Blumen“ von Fairtrade aufmerksam und Wendelstein macht mit. Die Gemeinde 
rückt so Frauenrechte ins Blickfeld. Bürgermeister Werner Langhans und Mitar-
beiterinnen des Bau- und Umweltreferats werden am Dienstag, 8. März faire 
Rosen verteilen. Durch den fairen Handel stärken Blumenarbeiterinnen ihre 
Rechte und können ihre Arbeits- und Lebenssituation verbessern. Bereits ein 
Drittel der Rosen, die hierzulande verkauft werden, tragen das Fairtrade-Siegel. 

Fairtrade hat sich zur Aufgabe gemacht, die Position von Frauen in Produzen-
tenländern zu stärken – sei es im Job, in den Gemeinden oder in der Familie. 
Fairtrade-Blumenplantagen sind verpflichtet, ihre weiblichen Mitarbeiterinnen 
zu fördern und zu unterstützen, beispielsweise durch Weiterbildungen, feste 
Arbeitsverträge oder Mutterschutz.

Die Fairtrade-Aktion „Flower Power“ ist zugleich Anlass, in der Pandemie 
etwas Farbe und Freude zu verbreiten. Es soll ein kleines Dankeschön für die 
Bürgerinnen und Bürger sein und gleichzeitig ein Zeichen gesetzt werden, dass 
Wendelstein als Fairtrade-Gemeinde auch in Pandemiezeiten aktiv bleibt. Vor 
dem Alten Rathaus wird am Weltfrauentag, dem 8. März um 12 Uhr eine mobile 
Rosenstation aufgebaut. Bürgerinnen dürfen eine Rose mitnehmen und sich 
über den fairen Handel mit Blumen informieren.

Weitere Informationen unter www.fairtrade-deutschland.de/flowerpower

Werner Heinzel
staatl. geprüfter Musiklehrer

Anmeldung und Information: Tel. 0 91 29-92 77

Musikunterricht
in Wendelstein

Gitarre & Blockflöte
für Kinder ab ca. 6 J., auch für Erwachsene
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Erlebnisführung „Wendelstein bei Fackelschein“ 

Am Samstag, 19. März um 20 Uhr  
mit Dr. Jörg Ruthrof
Den Auftakt der Ortsführungen in der Marktgemeinde Wendelstein bildet die 
beliebte Erlebnisführung „Wendelstein bei Fackelschein“ am Samstag, 19. März. 
Los geht es um 20 Uhr am Wendenbrunnen. Die Teilnehmer können Wendelstein 
ganz romantisch bei Fackelschein erleben. Die Führung ist mit Legenden und 
Anekdoten angereichert. Vielleicht schaut auch der „Nachtgieger“ vorbei. Die 
Teilnahmegebühr beträgt inklusive Fackel 7 Euro, für Kinder 4 Euro.

Die Teilnehmerzahl ist auf 15 Personen beschränkt. Eine Anmeldung mit Angabe 
der Kontaktdaten ist zwingend unter Telefon 09129/401-0, Email info@wendel-
stein.de, erforderlich. Bei Bedarf wird ein Zusatztermin angeboten. Es gilt die 
2G-Regel (geimpft, genesen), bitte Nachweise vorzeigen. Bitte informieren Sie 
sich in der Tagespresse über etwaige Änderungen.

Mit der Erlebnisführung „Wendelstein bei Fackelschein“ starten die Ortsführungen 
des Marktes Wendelstein 2022. (Archivfoto, Markt Wendelstein)

Wichtige Hinweise der Gemeindewerke

Bestimmte Verbrauchs- und Erzeugungsanlagen  
beim Netzbetreiber Gemeindewerke anmelden
Im Zuge der Energiewende steigen auch die Herausforderungen an 
das Stromnetz und den Netzbetreiber, wie in Wendelstein die Gemein-
dewerke. Bestimmte elektrische Verbrauchseinrichtungen und alle 
Erzeugungsanlagen sind beim Stromnetzbetreiber melde- bzw. geneh-
migungspflichtig. Sollten neue, bisher nicht gemeldete Anlagen bereits 
in Betrieb sein, sind diese nachträglich anzumelden.

Durch den stetigen Zuwachs an Ladeeinrichtungen für Elektrofahrzeuge, 
Wärmepumpen zum Heizen oder Photovoltaikanlagen nimmt auch das beste-
hende Stromnetz eine neue Rolle ein. Zu bestimmten Tageszeiten ist ein hoher 
Energiebedarf notwendig oder ein Einspeiseüberschuss durch Sonnenstrom 
vorhanden. Damit die elektrischen Einrichtungen und Anlagen auch in Zukunft 
zuverlässig mit Strom betrieben werden können, müssen die Gemeindewerke 
als Netzbetreiber wissen, wo sich diese Geräte befinden. 

Normalerweise übernimmt der vom Kunden ausgewählte und im Installateur-
Verzeichnis eingetragene Elektroinstallateur die Anmeldung, Montage,  

Inbetriebnahme und Fertigmeldung. Dies gewährleistet, dass die Elektrovertei-
lung/Installation den sicherheitstechnischen Vorgaben entspricht. 
Melde- bzw. genehmigungspflichtige elektrische Geräte sind: Ladeeinrichtungen 
für Elektrofahrzeuge (Wallboxen), Geräte zur Beheizung oder Klimatisierung 
(Wärmepumpen, Durchlauferhitzer, Klimaanlagen etc.), Notstromaggregate 
(nur stationäre, keine mobilen Geräte), Leistungsstarke Maschinen mit hohen 
Anlaufstrom, Baustromanschlüsse, Erzeugungsanlagen jeder Art (Photovolta-
ikanlage, Balkonsolaranlage bzw. steckfertige Plug-in oder Mikro-PV-Anlagen, 
Batteriespeicher, etc.)

Eine Auflistung der elektrischen Geräte und weitere Informationen gibt es 
unter www.gemeindewerke-wendelstein.de. Dort sind auch die notwendigen 
Formulare hinterlegt. Jede Anmeldung (auch nachträgliche) tragen dazu bei, 
die Versorgungssicherheit und -qualität beizubehalten.

Bei weiteren Fragen stehen die Gemeindewerke Wendelstein unter  
Tel. 09129/401-285, E-Mail: info.gemeindewerke@wendelstein.de zur Verfügung. 

Containerstandplätze sind keine Müllabladeplätze

Rücksicht auf Nachbarschaft  
und Ortsbild
An manchen Containerstandorten 
wird Müll und sonstiger Unrat 
zurückgelassen. Dieser Abfall hat 
dort aber nichts verloren. 

Die Reinigung verursacht hohe Kosten, 
die bei vernünftiger Handlungsweise 
aller Beteiligten nicht entstehen 
müssen. Deshalb sind auch die Trans-
portbehältnisse, wie leere Schachteln 
oder Plastiktüten, wieder mit zu 
nehmen. Das Ablagern von Abfall 
ist kein Kavaliersdelikt und kann mit 
Geldbuße geahndet werden. 

In der Praxis ist leider auch festzu-
stellen, dass Grünmaterial vor oder 
neben dem Container abgeladen wird. 
Sollten die Container bereits voll sein, 
muss der Gras- und Pflanzenschnitt 
wieder mitgenommen werden. Man 
kann den nächsten Standort im 
Gemeindegebiet aufsuchen oder 
gleich zum Recyclinghof Wendelstein 
fahren. 

Mit diesem Verhalten tragen Sie 
zu einem sauberen Orts- und 
Landschaftsbild bei!

AUS DEM WENDELSTE INER RATHAUS

Textilwaren - Heidi Karg

Hauptstraße 35, 90530 Wendelstein, Tel. 09129 - 50 14
Wolle, Wäsche, Kurzwaren
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Dachflächenbegrünung

Förderung durch Wendelsteiner CO2-Minderungsprogramm
Der Markt Wendelstein und seine Gemeindewerke fördern seit langem 
die Energiewende und den Klimaschutz vor Ort. Bereits 2013 legte die 
Marktgemeinde ein CO2-Minderungsprogramm auf. Diese wird von der 
Bevölkerung sehr rege in Anspruch genommen. Der Marktgemeinderat 
hat es mittlerweile auf 26 Fördersegmente, aufgeteilt in fünf Fachbe-
reiche, erweitert.
Begrünte Dachflächen leisten einen wichtigen Beitrag für unser lokales Mikro-
klima. Aufgrund ihrer kühlenden Wirkung helfen sie bei hohen sommerlichen 
Hitzebelastungen und tragen außerdem zur Reduktion der Schadstoffbelastung 
bei. Mit der Förderung von Dachflächenbegrünungen können triste Dachland-
schaften zu grünen Inseln in unserer Gemeinde werden.
Mit 25 Prozent der Kosten „ab Höhe Dachabdichtung“ und maximal 1.000 Euro 
wird die Begrünung von Dachflächen gefördert, soweit diese nicht auf Grund 

gesetzlicher Verpflichtungen erfolgt. Antragsberechtigt sind Privatpersonen, 
gemeinnützige Organisationen, Unternehmer und Freiberufler. Das Objekt muss 
im Gemeindegebiet Wendelstein liegen. 
Dem Antrag (www.wendelstein.de/CO2-Minderungsprogramm, Programmpunkt 
20) sind die Rechnung oder der Zuschussbescheid Dritter sowie ggf. die Zustim-
mung des Eigentümers beizufügen. Der ausgefüllte und unterschriebene Antrag 
samt den erforderlichen Nachweisen kann per Mail info@wendelstein.de, Fax 
09129/401-206 oder Post an den Markt Wendelstein, Schwabacher Straße 8, 
90530 Wendelstein übermittelt werden.

Bei Rückfragen steht das Bau- und Umweltreferat des Marktes Wendelstein, 
Telefon 09129/401-194, gerne zur Verfügung.

Neuer „VW ID3“ beim Car-Sharing in Wendelstein

Marktgemeinde und Gemeinde-
werke betreiben bereits seit 2019  
eine Car-Sharing-Station  

Der Markt Wendelstein und seine Gemeindewerke stellen bereits 
seit September 2019 mit einer Car-Sharing-Station ein zusätzliches 
Mobilitätsangebot zur Verfügung. An der Station in der Sperbersloher 
Straße stehen zwei Elektrofahrzeuge. Vor kurzem wurde ein neuer, 
vollelektrischer „VW ID3“ für das Car-Sharing beschafft. Dieser kann 
nun, neben dem bereits bewährten „BMW i3“, von den Interessenten 
genutzt werden.
Jeder mit einer gültigen Fahrerlaubnis kann sich als Kunde registrieren lassen. 
Die Registrierung erfolgt normalerweise über eine Legitimation mit Führerschein 
und Personalausweis in den Räumlichkeiten der Gemeindewerke im Jegelhaus. 
Durch die aktuelle Corona-Situation muss etwas improvisiert werden. 

Registrieren lassen 
Die Kunden können den Gemeindewerken vorab ein Formular von unter www.
gemeindewerke-wendelstein.de ausfüllen und per E-Mail an gemeindewerke.
vertrieb@wendelstein.de übermitteln. Im Anschluss wird ein Online Termin 
vereinbart, bei dem die Legitimation auf digitalem Weg stattfindet. Auf Wunsch 
kann der Kunde auch eine Karte zum Öffnen der Fahrzeuge erhalten. Alternativ 
funktioniert dies auch per App. 

In Kooperation mit Flinkster (Deutsche Bahn) steht den teilnehmenden Kunden 
damit sogar ein deutschlandweites Netzwerk an Autos zur Verfügung. Während 
das eigene Auto oft ungenutzt herumsteht, kann man Car-Sharing flexibel immer 
dann einsetzen, wenn man es braucht. Es eignet sich für kurze Wege oder auch 
lange Reisen, für eine spontane Besorgung oder eine geplante Dienstreise sowie 
für einen Ausflug mit der Familie oder für den Weg zur Arbeit.

Mobilitätswende
Maßnahmen zum Klimaschutz betreffen viele Lebensbereiche und sind deshalb 
für alle von Bedeutung. Dies beginnt beim schonenden Umgang mit den endli-
chen Ressourcen, über eine effizientere und nachhaltige Energienutzung bis hin 

zur Verringerung von Schadstoffemissionen. „Jeder kann seinen persönlichen 
Beitrag zur Mobilitätswende leisten“, sagt Bürgermeister Werner Langhans. 
Die Marktgemeinde und die Gemeindewerke Wendelstein (GWW) gestalten und 
unterstützen seit vielen Jahren klimaschonende Maßnahmen vor Ort, erklärt der 
Wendelsteiner Bürgermeister. Neben dem Ausbau von erneuerbaren Energien 
und einer effizienteren Energie-Nutzung, kann auch die Elektromobilität einen 
wichtigen Beitrag leisten, ergänzt Werke-Vorstand Matthais Dollinger. 

Wer auf kostenbewusste und umweltschonende Mobilität setzt, kann unser 
Car-Sharing-Angebot nutzen, so Bau- und Umweltreferent Uwe Babinsky. Das 
Car-Sharing ist zudem eine elegante Möglichkeit mit der E-Mobilität in Kontakt 
zu treten. „Damit kann man Erfahrungen mit Elektrofahrzeugen sammeln, ohne 
gleich selbst ein E-Fahrzeug anschaffen zu müssen, wirbt Vertriebsleiter Michael 
Heubeck für das Car-Sharing. 

Informationen zum Car-Sharing gibt es bei den Gemeindewerken  
Wendelstein, Telefon 09129/401-285.

Bau- und Umweltreferent Uwe Babinsky, Wendelsteins Bürgermeister Werner 
Langhans, Gemeindewerke-Vorstand Matthias Dollinger und Vertriebsleiter Micheal 
Heubeck (von links nach rechts) freuen sich über den neuen, vollelektrischen „VW 
ID3“ an der Car-Sharing-Station in der Sperbersloher Straße.

AUS DEM WENDELSTE INER RATHAUS
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Bürokratieabbau zwingend notwendig

MdB Edelhäußer bei Bürgermeister Langhans im Wendelsteiner Rathaus
Seit vergangenen Herbst hat Ralph Edelhäußer als direkt gewählter 
Abgeordneter des Wahlkreises Roth Sitz und Stimme im Bundestag. 
Dieser Tage stellte er sich „offi ziell“ bei Bürgermeister Werner Lang-
hans im Rathaus Wendelstein vor. Der Wendelsteiner Rathauschef gab 
dem ehemaligen Rother Bürgermeister einige Themen mit auf den Weg 
nach Berlin, welche die Kommunen bei ihrer täglichen Arbeit für die 
Menschen vor Ort stark behindern und damit Projekte unnötig verzö-
gern und verteuern.

Aus dem Arbeitsfeld der Gemeindewerke brachten Verwaltungsratsvorsitzender 
Werner Langhans und Werke-Vorstand Matthias Dollinger die Thematik der 
Ersatzversorgung von Strom- und Gaskunden ins Gespräch. Die Stadt-/Gemein-
dewerke sichern als Grundversorger die Daseinsvorsorge und übernehmen 
Kunden insolventer Strom- und Gas-Anbieter, da diese „Discounter“ mit ihrem 
fragwürdigen Geschäftsmodell ihre Preis- und Lieferzusagen nicht einhalten. Aus 
der Ersatzversorgung können die Kunden täglich in einen anderen günstigeren 
Tarif, auch bei den Gemeindewerken, wechseln. Die Werke-Verantwortlichen 
machten deutlich, dass strengere Regularien für die Versorger-Eigenschaft 
gesetzlich zu verankern sind. Ebenso muss es die Möglichkeit geben, dass die 
Stadt- und Gemeindewerke als Grundversorger einen separaten Ersatzversor-
gungstarif festlegen können.

Der Fachkräftemangel ist längst auch im öffentlichen Dienst angekommen. 

Wendelsteins Hauptreferatsleiter Roland Bammes berichtet, dass es zuneh-
mend schwieriger wird, qualifi ziertes Personal für die große Bandbreite der 
kommunalen Aufgaben zu fi nden. Vor allem bei der Besetzung technischer 
Berufe und in unteren Entgeltgruppen sind Bewerberdefi zite vorhanden, aber 
auch bei den klassischen Verwaltungsberufen bemerkbar. Ziel aller Beteiligten 
muss es sein, die Attraktivität des öffentlichen Dienstes zu verbessern, brachte 
es Bürgermeister Werner Langhans auf den Punkt.

Schwierig in der praktischen Umsetzung wird der vom Bund vorgegebene 
Rechtsanspruch auf Kinderbetreuung für Krippe, Kindergarten und Hort gesehen. 
Die Kommunen sind fl eißig dabei, die baulichen Voraussetzungen für eine 
umfassende Kinderbetreuung zu schaffen. Die Träger der Einrichtungen stoßen 
bei der Personalfi ndung mittlerweile sehr oft an Grenzen. Dies bedeutet, dass 
möglicherweise vorhandene Einrichtungsplätze wegen fehlendem Fachpersonal 
nicht belegt werden können, berichtete Wendelsteins Bildungs- und Kulturrefe-
rentin Andrea Söllner. Auch hier muss es Ziel sein, den Beruf des/r „Erzieher/in“ 
deutlich attraktiver zu gestalten, fordert Bürgermeister Langhans.

Ein Abbau bürokratischer Hürden ist im Planungs- und Vergaberecht zwingend 
notwendig, leitete der Wendelsteiner Bürgermeister zum nächsten Thema über. 
Willibald Hierl, Leiter des bautechnischen Referates im Rathaus, verdeutlichte 
dies an einigen Beispielen. Zur sachgerechten und zeitnahen Umsetzung der 
baulichen Projekte müssten die strengen formalen Anforderungen bei den 
verschiedenen Vergabeverfahren erheblich vereinfacht werden. Wegen der 
bürokratischen Hemmnisse nehmen Handwerker oftmals Abstand davon, an 
öffentlichen Vergabeverfahren teilzunehmen. Ebenso müssten VGV-Verfahren 
zur Vergabe von Planungsleistungen deutlich beschleunigt und die Wertgrenzen 
erhöht werden. Auch könnte eine dauerhafte und merkliche Erhöhung der 
Wertgrenzen bei der Ausschreibung der Bau-, Liefer- und Dienstleistungen zu 
einer Entlastung beitragen, so der kommunale Bauexperte.

Bürgermeister Werner Langhans überreichte dem neuen Bundestagsabgeordneten 
Ralph Edelhäußer bei seinem „Antrittsbesuch“ im Rathaus einen Wendelstein-Schirm 
und gab ihm wichtige Hinweise und Anregungen mit nach Berlin. 

AUS DEM WENDELSTE INER RATHAUS

GROSSE AUSWAHL
PERFEKTER SERVICE
FAIRE PREISE

Sperbersloher Str. 5  •  90530 Wendelstein
Fon 09129 / 27 87 57  •  Fax 09129 / 27 87 47

info@creativ-boeden.de

PERSÖNLICHE BERATUNG

Lassen Sie sich

von uns inspirieren
Die Freizeitmesse in Nürnberg
Touristik & Garten
09. - 13.3.2022, Messe Nürnberg

Grafik ©
 Cory Thom

an/iStock

Senden Sie eine Postkarte an: Seifert Medien, Betreff: Freizeit2022, Kirchenstraße  3a, 
90530 Wendelstein Einsendeschluss: 05.03.2022 (Poststempel). 
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Wir weisen Sie darauf hin, dass Ihre personenbezogenen Daten an 
Dritte (Veranstalter und/oder Organisatoren) des jeweiligen Gewinnspiels weitergleitet werden.

10x2 Eintrittskarten 

     für
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»Komplizierte Aufgaben brauchen 

einfache Lösungen«

Wir sind ein mittelständischer Betrieb in der 
Metallverarbeitung, Wasserstrahl-, Laser- und 

Plasmabrennschneidbearbeitung sowie Landtechnik. 

Zur Verstärkung unserer Produktionsstätte
in Wendelstein suchen wir zum 01.09.2022
eine/n Auszubildende/n (m/w/d) zum/r 

Bewerbungen gerne per E-Mail! 

Rother Straße 1 a
90530 Wendelstein

Telefon 09129 / 29 45 O 
Email: abraham@wasserstrahl24.de

Metallbauer/in 
(Konstruktionstechnik)

Das Online-Portal planet-beruf.de der Bundesagentur für Arbeit unterstützt 
Jugendliche mit Informationen, Videos und Selbstchecks bei Berufswahl, 
Bewerbung und Ausbildung.

planet-beruf.de ist für die mobile Nutzung auf dem Handy optimiert und 
richtet sich an Schüler:innen der Sekundarstufe I, Schüler:innen an berufsbil-
denden Schulen sowie Jugendliche „in Überbrückung“, Auszubildende und 
Ausbildungsabbrecher:innen sowie junge Menschen mit besonderen Bedarfen.
Auch Lehrkräfte, Berufsberater:innen und Berufsorientierungs-Coaches sowie 
Eltern und Erziehungsberechtigte fi nden auf planet-beruf.de Informationen und 
Tipps, wie sie Jugendliche bei der Berufswahl unterstützen können.

Je nach Anliegen greifen die Jugendlichen direkt auf die passenden Inhalte zu. 
In der Rubrik „Was kommt nach der Schule?“ fi nden Auszubildende Informa-
tionen rund um Themen wie Auslandsaufenthalte, fi nanzielle Hilfen während 

der Ausbildung und Weiterbildung. Die eigenen Stärken zu erkennen, zu nutzen 
und auszubauen, ist ein wichtiger Bestandteil der Ausbildung. Die Videoreihe 
„Starke Azubis“ von planet-beruf.de hilft, zu verstehen, worum es dabei geht. 

Die Rubrik „Welche Ausbildungen gibt es?“ gibt in Interviews und Berichten 
Aufschluss über verschiedene Ausbildungswege, Ausbildung in Teilzeit und 
doppelt qualifi zierende Ausbildungen. Wer mehr über die Angebote in der 
Nähe erfahren will, fi ndet auf der Startseite unter „Infos aus deiner Region“ 
entsprechende Hinweise.

planet-beruf.de bietet stets aktuelle Informationen und Materialien zur beruf-
lichen Orientierung und verweist auf Angebote und Aktionen verschiedener 
Akteure, darunter auch Angebote der IHK-Organisation, wie die IHK-Lehrstel-
lenbörse und Veranstaltungen der IHK.
www.planet-beruf.de

planet-beruf.de – Meine Zukunft. Meine Ausbildung.
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Leider hat uns die Pandemie für die Präsenzveranstaltung des Beru-
femarkt Wendelsteins am 12.03.2022 wieder einen Strich durch die 
Rechnung gemacht. Und das nunmehr das dritte Jahr in Folge. Dabei 
waren wir so guter Hoffnung. Im Oktober letzten Jahres ist dann die 
Entscheidung gefallen, die Präsenzveranstaltung zu planen. Dass der 
Bedarf und Wunsch einer solchen Ausbildungsmesse nicht nur bei den 
Schülern und Eltern groß ist, hat die Rückmeldung der Firmen auf das 
offi zielle Einladungsschreiben gezeigt. 
Innerhalb von 24 Stunden war bereits die Hälfte der Ausstellungsplätze 
besetzt. Weit vor Ende der Anmeldefrist meldete das Organisationsteam: „Wir 
sind voll!“ Auch in den Wochen danach trafen noch einige Anmeldungen ein. 
Wir, im Organisationsteam, hatten uns bereits Gedanken darüber gemacht, 
wie wir allen angemeldeten Unternehmen, Einrichtungen und Institutionen 
gerecht werden könnten, denn eines war sicher: Unter Einhaltung der gängigen 
Hygienevorschriften konnten wir nicht alle Anmeldungen annehmen. Uns 
persönlich hat das große Bauchschmerzen bereitet, da wir in den bisherigen 
Jahren nie einer Firma eine Absage erteilen mussten. Wir haben immer einen 
Weg gefunden, alle sinnvoll unterzubringen. Naja und dies hatte sich ja dann 
im Januar erledigt. Die Inzidenzen sind wieder gestiegen, wir surften von 
der einer Welle in die andere und dann stellte sich eben die Gewissensfrage: 

Zeitraum, 

 12.03. - 26.03.22

Klick in deine Zukunft!!!Klick in deine Zukunft!!!

digital

2022
www.ausbildung-roth.de/berufemarkt-wendelstein

WEGE ÖFFNEN

BRÜCKEN BAUEN

in Kooperation mit der Unternehmerfabrik Roth

Berufemarkt Wendelstein 
digital – eine gute Alternative!

© 09/2021 planet-beruf.de

#meinwegzumberuf

Überleg dir, was du 
gut kannst und was 
du gerne machst.

planet-beruf.de » Was 
will ich? Was kann ich?

Schaue dir die 
Videos zu den 

Stärken an.
planet-beruf.de » Video

Stöbere in den 
Berufsfeldern auf 
planet-beruf.de.
planet-beruf.de 
» Berufe finden 
» Berufsfelder

» Teste deine Stärken und 
Interessen auf check-u.de.

Alternative: Arbeitsblätter
auf planet-beruf.de » 
Was will ich? Was kann 
ich?

» Erfahre, welche Berufe zu 
dir passen.

» Schaue dir passende Beru-
fe direkt näher an.

Schaue dir Videos
zu den Berufen auf 

BERUFE.TV an. 

Mit planet-beruf.de » 
Welche Ausbildungen 

gibt es? bekommst 
du Einblicke in 

verschiedene Berufe.

Im Berufsinformations-
zentrum (BiZ) findest 
du Infos zu Berufen.

Praktika
in Betrieben können 

dir helfen heraus-
zufinden, welche 

Berufe zu dir passen. 
planet-beruf.de » 

Welche Ausbildungen 
gibt es? » Praktikum

Besuche (Online-)
Ausbildungsmessen

und Infotage.

Die Berufsberatung 
unterstützt dich 
gerne, wenn du 
Hilfe bei deiner 
Entscheidung 

brauchst.

Finde freie 
Ausbildungsplätze.

Betriebliche 
Ausbildungsplätze:
arbeitsagentur.de/

ausbildungsplatzsuche 

App AzubiWelt
arbeitsagentur.de/

azubiwelt

Schulische 
Ausbildungsplätze:
arbeitsagentur.de/
berufsausbildung

Informiere dich, ob es 
Bewerbungsfristen gibt 
für die Berufe, die du dir 

ausgesucht hast.

Bewirb dich jetzt 
um einen 

Ausbildungsplatz bei
» großen Betrieben, 
» Behörden (z.B. für 

Beamtenausbildungen)

Erfahre alles über eine 
gute Bewerbung:
planet-beruf.de » 

Wie bewerbe ich mich?

Bewirb dich jetzt 
um einen 

Ausbildungsplatz bei
» kleinen und mittleren  

Betrieben,
» Berufsfachschulen 

(für eine schulische 
Ausbildung)

Wenn du eine weiterfüh-
rende Schule besuchen 

willst, informiere 
dich jetzt über die 

Anmeldefrist.

Informiere dich, was 
du für deinen ersten 
Arbeitstag brauchst: 

planet-beruf.de » Was 
kommt nach der Schule?

Entdecke 
deine Stärken

2
Starte in die 
Berufswahl

1
       Sammle 
   Infos zu 
Berufen 

3
              Triff 
        deine 
Entscheidung

4
         Suche passende
    Ausbildungs-
stellen

5

S
T

A
R

T

Bewirb dich um einen 
Ausbildungsplatz

6
          Starte 
      in die 
Ausbildung

7

Sprich mit deinen 
Eltern, Lehrkräften, 

Freundinnen und 
Freunden über 

deine Berufswahl.

Besprich 
deine Check-U-

Ergebnisse mit der 
Berufsberatung.

Am besten ist 
es, wenn du 

mehrere Berufe in 
die engere Auswahl 

ziehst.

Mach nach Mög-
lichkeit mehrere 
Praktika in unter-

schiedlichen 
Bereichen.

Wenn es in deiner 
Region keine passenden 
Ausbildungsstellen gibt, 

suche in der weiteren 
Umgebung.

Lass dir helfen, wenn du keinen 
Ausbildungsplatz findest: Dein/e 

Berufsberater/in unterstützt dich bei 
der Bewerbung und bespricht mit dir, 

wie es weitergehen kann.

Wenn du nicht bei 
deinen Eltern wohnen 
kannst, gibt es Alter-
nativen wie Jugend-

wohnheime. Für deine 
Ausbildung kannst du 
finanzielle Unterstüt-

zung erhalten. 
Frag bei deiner 

Berufsberatung nach!

Z
IE

L

Dein/e Berufsberater/in unter-
stützt dich bei allen Schritten 
hin zum passenden Beruf. 
Persönlich, per Telefon oder 
Video. Mach einen Termin aus: 
0800 4 555500 (gebührenfrei)

2½ Jahre vor 
Schulabschluss

2 Jahre vor 
Schulabschluss

1½ Jahre vor 
Schulabschluss

1 Jahr vor 
Schulabschluss

ORIENTIEREN BEWERBENENTSCHEIDEN
2 Jahre vor 
Schulabschluss

2 Jahre vor 
Schulabschluss

2 Jahre vor 
Schulabschluss

Erkundige dich nach den Bewerbungsfristen!

BERUFETV
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Kann man den Berufemarkt unter solchen Voraussetzungen durchführen? 
Können und wollen wir die Besucher und Teilnehmer einer solch hohen Infekti-
onsgefahr aussetzen? Die Entscheidung seitens der Veranstalter war eigentlich 
klar. Nein, das kann und will man nicht. Klar, war die Enttäuschung bei allen groß, 
hatte man doch sowohl bei den Organisatoren als auch bei den Unternehmen 
schon viel Zeit und Energie in die Vorbereitung gesteckt.

Deshalb freut es uns umso mehr, dass es den Berufemarkt jetzt wenigstens 
digital gibt. 

Und das nicht nur an einem Tag, sondern ganze 2 Wochen lang! Vom 12. – 
26.03.2022 haben nunmehr alle interessierten Schüler die Möglichkeit über die 
verschiedensten Berufsbilder sowie freien Praktikums- und Ausbildungsplätzen 
zu informieren.

Und das Gute daran: Aufgrund der Kooperation mit der 
Unternehmerfabrik bezieht sich das Angebot auf den ganzen 
Landkreis Roth! 
Unter dem Link www.ausbildung-roth.de stehen all diese 
Informationen zur Verfügung. Dort kann man nach den 
folgenden Kriterien suchen:

1. Welcher Bereich ist für mich interessant? Gewerblich, technische oder 
handwerkliche Berufe, ein Duales Studium oder ein kaufmännischer Beruf, 
um nur einige zu nennen. 

2.  Wer schon etwas weiter ist in der Berufsfi ndung kann sich explizit über die 
einzelnen Berufsbilder informieren.

3. Hat man auch die Möglichkeit sich anzeigen zu lassen, was denn so alles 
wohnortnah geboten wird.

4. Nicht zuletzt besteht auch die Möglichkeit, gezielt nach seinem Wunsch-
Ausbildungsbetrieb zu suchen.

Last but not least auch der Hinweis auf die Berufsberatung der Arbeitsagentur. 
Jedem Schulabgänger steht diese zur Verfügung. Man muss nur wollen. Für uns 
im Landkreis Roth ist diese zu erreichen per: 
• Telefon: über die Servicenummer 0800 45555 00 (kostenfrei)
• E-Mail: weissenburg.berufsberatung@arbeitsagentur.de

Es steht also ein breites Spektrum an Informationen auch ohne einer Präsenzver-
anstaltung zur Verfügung. Egal ob mit Handy, Tablet oder PC. Uns ist durchaus 
bewusst, dass dies den persönlichen Kontakt und das besondere Flair des Beru-
femarktes nicht in vollem Umfang ersetzt, aber es ist eine sehr gute Alternative. 
Gerade auch als Mutter von 2 Kindern – die eine hat gerade ihre Ausbildung 
abgeschlossen, die andere ist noch dabei das passende für sich zu fi nden - weiß 
ich, wie wichtig der Berufemarkt eigentlich für viele ist. Daher auch mein Appell 
an alle Eltern, Großeltern, Onkeln & Tanten: Unterstützt eure Kinder dabei, 
stupst Sie an sich zu informieren, auch wenn ihr sie dabei manchmal nervt �.

Somit wünschen wir euch liebe Schüler viele interessante Informationen sowie 
viel Spaß und Erfolg bei der Berufsorientierung, Praktikums- oder Ausbildungs-
platzsuche.

Ein Besuch der sich lohnt:
www.ausbildung-roth.de/berufemarkt-wendelstein

Alexandra Bratenstein
Organisationsteam Berufemarkt Wendelstein

Für nähere Auskünfte steht Dir Herr Langner unter der 
Telefonnummer 09129 401-262 gerne zur Verfügung.
Allgemeine Informationen über die Gemeindewerke Wendelstein 
findest Du unter www.gemeindewerke-wendelstein.de.

Du bist auf der Suche nach einer interessanten, 
abwechslungsreichen und zukunftsorientierten 
Ausbildung? Dann bist du bei uns genau richtig!

Die konkreten Ausbildungsangebote inklusive Beschreibung 
werden im Sommer/Herbst 2022 bekannt gegeben.

•Industriekaufmann (m/w/d)

•Anlagenmechaniker/Fachkraft 
für Wasserversorgungstechnik (m/w/d)

•Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

•Gärtner, Fachrichtung 
Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

•Maurer (m/w/d)

•Fachinformatiker für 
Systemintegration (m/w/d)

•Verwaltungsfachangstellter, 
Fachrichtung Kommunalverwaltung
(m/w/d)

Der Markt Wendelstein und das Gemeindewerke Wendelstein 
Kommunalunternehmen bilden in vielen verschiedenen Aus-
bildungsberufen aus.

Ausbildungsmöglichkeiten bei dem
Gemeindewerke Wendelstein Kommunalunternehmen:

Ausbildungsmöglichkeiten im Markt Wendelstein:

Für nähere Auskünfte steht Dir Herr Beer unter der 
Telefonnummer 09129 401-111 gerne zur Verfügung.
Allgemeine Informationen über den Markt Wendelstein findest Du 
unter www.wendelstein.de.

WIR BILDENaus!
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Bei vielen IT-Unternehmen arbeiten Auszubildende 
in eigenen Abteilungen an speziellen Azubi-
Projekten. Ganz anders bei Digithurst. Hier bist 
du von Anfang an ins Entwicklungsteam integ-
riert und programmierst Software, die hunderte 
Radiolog:innen tagtäglich nutzen. Dabei bildet 
Digithurst nicht über seinen Bedarf aus, sondern 
übernimmt Azubis bei entsprechender Leistung sehr 
gerne. Erfahrene Mentor:innen unterstützen dich 
während deiner Ausbildung bei Digithurst.

Deine Kolleg:innen und die anderen Azubis lernst 
du bei der Kaffeepause in unserem Bistro oder den 
vielen Team-Events wie Bowling und Sommerfest 
kennen. „Mein Abschlussprojekt – eine Volltext-
suche für unser Radiologie-Informationssystem 
– kam bei den Radiolog:innen super an, weil es 
so intuitiv bedienbar ist.“ freut sich Sebastian, der 
direkt nach seiner IT-Ausbildung bei Digithurst als 
Software-Entwickler eingestiegen ist.

Bei Digithurst sind IT-Azubis in Teil des Entwicklungsteams

und arbeiten an Kundenprojekten mit!

ADVERTORIAL

Teste dein Wissen in 
unserer Coding School:

www.digithurst.de/
karriere   

Werde eHealth Makr bei Digithurst und programmie-
re in unserem Entwicklungsteam Software für die Ra-
diologie. Jedes Jahr bilden wir mehrere IT-Azubis aus, 
viele davon arbeiten noch heute bei uns z.B. als Soft-
ware-Entwickler:in, Product Owner:in oder IT-Support 
Spezialist:in. Lerne deine Kolleg:innen bei der Kaffee-

pause in unserem Bistro, beim gemeinsamen Mittag-
essen oder bei unseren vielen Team-Events kennen. 
Seit mehr als 30 Jahren entwickelt Digithurst Software 
für über 300 Radiolog:innen Unsere eHealth Services 
setzen Maßstäbe.

Du möchtest eHealth 
Makr werden?

Dann sende uns deine 
Bewerbung bitte mit 
Anschreiben, Lebenslauf 
und Arbeitsproben oder 
Zeugnissen über unser
Online-Bewerbungsformular 
auf www.digithurst.de/
karriere

Programmiere
Medizin-Software bei Digithurst!

FACHINFORMATIK (m/w/d)

(ANWENDUNGSENTWICKLUNG) 

KAUFFRAU/-MANN 
IT-SYSTEM-MANAGEMENT

DEINE VORTEILE:
• Ein zukunftssicheres Berufsumfeld in der Medizin-IT wartet auf dich

• Als Teil unseres Entwicklungsteams bringst du deine Ideen ein

• Wir bilden mit dem Ziel aus, dich anschließend zu übernehmen

• Bei uns lernst du moderne Programmiersprachen wie C++ und Java

• Praxiserfahrung in IT-Projektmanagement, Kundenbetreuung und 
Datenbankmanagement runden deine Ausbildung bei uns ab

DEIN PROFIL:
• Du löst gerne Probleme und magst es, Menschen zu helfen 

• Dein Schulabschluss oder deine Noten sind uns nicht so wichtig, 
was zählt ist deine Motivation

• Idealerweise interessierst du dich für Mathematik, Informatik und Englisch

10 MÄRZ 2022



Ausbildung zur Pflegefachmann/zur Pflegefach-
frau in der Pflegeschule der Schwesternschaft 
Nürnberg vom BRK e.V.
Wer sich früher zwischen Alten-, Kranken- und Kinderkrankenpfl ege entscheiden 
musste, der kann heute durch die neue, generalistische Pfl egeausbildung mit 
dem Berufsabschluss „Pfl egefachfrau“ oder „Pfl egefachmann“ einen echten 
Bogen über alle Bereiche hinweg spannen und so einen sicheren Beruf mit 
hohen Übernahmechancen erlernen.

Die Ausbildung erfolgt in Vollzeit und umfasst in einem ausgewogenen 
Verhältnis theoretische Kenntnisse und praktische Arbeit in den renommierten 
Krankenhäusern der Region (z.B. Klinikum Nürnberg, Kliniken Dr. Erler gGmbH, 
Krankenhäuser Nürnberger Land).

Der theoretische Unterricht fi ndet in den eigenen Klassenräumen der Pfl e-
geschule am Berliner Platz statt und ist optimal auch mit den öffentlichen 
Verkehrsmitteln erreichbar. Kleine Klassen, der Austausch mit Gleichgesinnten 
und eine hohe Methodenvielfalt sind Garant für den hohe Motivations- und 
Wissensgrad der Schüler und Schülerinnen.

Bei der Bewerbung spielt das Geschlecht keine Rolle, oder welcher Religionsge-
meinschaft man sich zugehörig fühlt. Die Schüler und Schülerinnen kommen aus 
vielen Kulturkreisen und eines ist Ihnen gemeinsam wichtig: Der Zusammenhalt 
und das Leben der berufsethischen Grundsätze des Roten Kreuzes.

Während der Ausbildung haben die Schüler und Schülerinnen die Möglichkeit, 
im angrenzenden Wohnheim zu leben. 115,95 €/mtl. kostet das Wohnen im 
modernen Doppelzimmer-Appartement, die Verpfl egung kann über die angren-
zende Kantine erfolgen.

Pflegeschule der Schwesternschaft Nürnberg vom 
BRK e.V. www.schwesternschaft-nuernberg.de

ADVERTORIAL
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Fachliche Fragen beantworten, Übungen für die Berufspraxis unterstützen, auf 
Prüfungen vorbereiten: Junge Menschen mit Schwierigkeiten in der Ausbildung 
können sich an die Initiative VerA zur Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen 
wenden. Die ehrenamtlichen Ausbildungsbegleiterinnen und Ausbildungsbe-
gleiter sind Fachleute im Ruhestand und unterstützen junge Menschen beim 
Start ins Berufsleben. Sie kümmern sich z. B. um Probleme in der Berufsschule, 
Konfl ikte im Ausbildungsbetrieb oder die Bewältigung von Prüfungsstress. 

Viel Berufs- und Lebenserfahrung
Der Vorteil der Ausbildungsbegleiterinnen und Ausbildungsbegleiter ist, dass 
sie selbst in verschiedenen Bereichen berufl ich tätig waren. Sie kennen sich aus 
mit Industrie und Handwerk sowie technischen, kaufmännischen und sozialen 
Berufen. Daher sind sie mit den Ausbildungsinhalten und Abläufen von Unter-
nehmen vertraut. Sie greifen auf jahrzehntelange Berufs- und Lebenserfahrung 
sowie gute Kontakte zur Wirtschaft zurück. Und sie haben ein offenes Ohr für 
Jugendliche und Betriebe.

Persönliche Betreuung als Tandem 
In der Regel kümmert sich eine Ausbildungsbegleiterin oder ein Ausbildungsbe-
gleiter um einen Auszubildenden. Die Betreuung erfolgt als Tandem. Das macht 
die bundesweite Initiative VerA zur Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen 
so erfolgreich. Rund 90 Prozent der Jugendlichen und ehrenamtlichen Coaches 
würden VerA weiterempfehlen, wie eine Befragung zeigt. Pro Jahr begleitet die 
Initiative VerA rund 4.000 junge Menschen am Übergang von der Schule in den 
Beruf. Mehr als 18.000 Begleitungen wurden bereits durchgeführt.

Regelmäßiger Kontakt 
Der persönliche Kontakt ist enorm wichtig, damit eine Begleitung erfolgreich 
verläuft. Viele VerA-Tandems haben für sich einen bestimmten Ort festgelegt, 
an dem sie sich treffen, beispielsweise in Berufsschulen, Cafés oder öffentliche 
Bibliotheken. Wegen der Corona-Pandemie fi nden solche Treffen mit Abstand 
und Maske oder digital statt. Die VerA-Ausbildungsbegleiterinnen und Ausbil-
dungsbegleiter nutzen Videochats und Messenger-Dienste oder telefonieren 
mit den Auszubildenden. 

Einfach anmelden über die VerA-Webseite 
Wer eine Begleitung möchte, meldet sich einfach bei VerA an. Auf der Webseite 
steht dazu ein Formular bereit. Das geht schnell und unkompliziert. Die Initiative 
VerA sucht dann einen persönlichen Coach. Nach nur wenigen Wochen kann 
die Begleitung beginnen. Bei einem ersten Treffen wird geschaut, ob man mitei-
nander klarkommt, und besprochen, wie man zusammenarbeiten möchte. Die 
Begleitung dauert so lange es nötig ist, bei Bedarf bis zum Ende der Ausbildung.
Vertrauliche Zusammenarbeit – kostenloses Angebot 

Eine Ausbildungsbegleitung ist immer vertraulich und das Angebot kostenlos. 
VerA richtet sich an Auszubildende jeder Herkunft und in allen dualen oder 
schulischen Ausbildungen. Die Initiative VerA ist ein zentraler Baustein der 
Initiative Bildungsketten zur Begleitung junger Menschen am Übergang Schule 
– Beruf und wird gefördert vom Bundesministerium für Bildung und Forschung 
(BMBF). Ende 2008 hat der Senior Experten Service (SES) – eine der größten 
deutschen Ehrenamtsorganisationen für Fach- und Führungskräfte im Ruhestand 
– zusammen mit den Spitzenverbänden der deutschen Industrie, des Handwerks 
und der freien Berufe die Initiative VerA gegründet.

Mehr Infos: https://vera.ses-bonn.de/
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)

VerA-Foto: ©
 Initiative VerA, Senior Experten Service

Ehrenamtliche Ausbildungsbegleitung 
der Initiative VerA

Girls‘Day und Boys‘Day 2022 – Es zählt, was Du willst!
Männer- und Frauenberufe? Klischeefreie Berufswahl jetzt!
Es zählt, was Du willst!  – unter diesem Motto stehen der Girls‘Day und der 
Boys‘Day 2022. Die Aktionstage gegen Rollenklischees im Beruf fi nden in diesem 
Jahr bundesweit am 28. April statt und stehen für Vielfalt und Chancengleich-
heit. Ziel des alljährlichen Aktionstages für Schülerinnen und Schüler ab der 5. 
Klasse ist es das Berufswahlspektrum für Mädchen und Jungen zu erweitern 
und den passen-den Beruf zu fi nden – frei von Klischees, entsprechend ihrer 
Fähigkeiten und Interessen.  
Noch immer entscheiden sich Mädchen überwiegend für „Frauenberufe“ und 
Jungen für typische „Männerberufe“.
Der Aktionstag ermöglicht den Teilnehmern*innen vielfältige Informationen 
und Einblicke in Betriebe und Berufe. Dies ist insbesondere in Zeiten der 
Corona Pandemie, in der Berufs- und Studienorientierung sich noch schwieriger 
gestalten, wichtig.
Mädchen haben die Möglichkeit in Berufe der Technik, IT und ins Handwerk rein-
zuschnuppern. Jungen können Berufe z. B. in den Bereichen Erziehung, Soziales, 
und Gesundheit auch mal praktisch vor Ort erleben. Eine gute Gelegenheit sich 
mit Berufsfeldern bekannt zu machen, die eher „untypisch“ sind, und Mut zu 
machen, eine Berufswahl zu treffen, die den individuellen Talenten entspricht. 

Die Bundesagentur für Arbeit unterstützt und begleitet ebenfalls die Berufswahl 
sowohl mit ihrem Beratungsangebot als auch mit verschiedenen Online-Tools. 
Unter www.arbeitsagentur.de kann man mit dem Erkundungstool für Ausbil-
dungs- und Studienberufe CHECK-U seine Fähigkeiten, Interessen und Stärken 
für Berufe testen. Im BERUFENET fi ndet man vielfältige Informationen zu den 
einzelnen Ausbildungsberufen und Berufsfeldern.

Alle Informationen sowie zahlreiche Materialien, Listen mit freien Plätzen und vieles 
mehr zum Aktionstag gibt es unter www.girls-day.de bzw. unter www.boys-day.de. 
Mädchen und Jungen können ab sofort unter der jeweiligen Website im „Radar“ 
Angebote auswählen und sich online oder telefonisch dafür anmelden.

Noch Betriebe gesucht: Machen Sie mit – erschließen Sie sich 
Personalressourcen für die Zukunft! 
Für den Girls‘Day und den Boys‘Day am 28. April werden noch Betriebe, Unter-
nehmen und Einrichtungen gesucht, die bereit sind, Jugendlichen die interes-
santen Ausbildungs- und Arbeitsmöglichkeiten in Ihrem Betrieb vorzustellen 
und so potenzielle zukünftige Mitarbeiter*innen kennenzulernen. Bieten Sie 
Angebote vor Ort an. Sollten Pandemieaufl agen Ihre Veranstaltung erschweren, 
nutzen Sie die Möglichkeit Online-Angebote einzustellen. 

Bereits jetzt können Sie ihr Angebot selbstständig auf der Aktionslandkarte unter 
www.girls-day.de bzw. www.boys-day.de  eintragen. Dort fi nden Sie auch Unter-
stützung und vielfältige Anregungen für Ihr digitales oder Vor-Ort- Angebot. 

Ansprechpartnerinnen für alle Fragen rund um die Aktionstage 
sind für den Landkreis Roth:
• Hedwig Hochreiter, Beauftragte für Chancengleichheit der Agentur für Arbeit 

Ansbach-Weißenburg, Tel. 09141-871207, ansbach-weissenburg.bca@
arbeitsagentur.de

• Claudia Gäbelein-Stadler, Gleichstellungsbeauftragte im Landratsamt Roth, 
Tel. 09171-811343, claudia.gaebelein-stadler@landratsamt-roth.de

• Daniela Potzler, Kreisjugendring Roth, Tel. 09171-814682, 
daniela.potzler@kjr-roth.de.

Girls‘ Day – Mädchen-Zukunftstag wird gefördert vom Bundesministerium 
für Bildung und Forschung (BMBF) und vom Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ).

Boys’ Day – Jungen-Zukunftstag wird gefördert vom Bundesministerium für 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)

• KLIMASERVICE
• BREMSENDIENST
• STOSSDÄMPFERPRÜFUNG
• PKW-/LKW-INSPEKTION
• MOTORDIAGNOSE
• UNFALLINSTANDSETZUNG

UNSERE SERVICEZEITEN FÜR SIE:

MONTAG-DONNERSTAG 7.30 – 18.00 UHR

FREITAG 7.30 – 16.00 UHR

SAMSTAG 8.00 – 12.00 UHR

Richtweg 85 | 90530 Wendelstein
Tel. (09129) 27 77 33 | Fax (09129) 27 77 44

Freie Ausbildungsplätze als 

KFZ-MECHATRONIKER*IN (m/w/d)

mit Ausbildungsbeginn 1.09.2022

DU HAST...

• einen qualifizierenden Hauptschulabschluss
• technisches Interesse
• Spaß am handwerklichen Arbeiten

WIR BILDEN AUS! 

... dann bist du bei uns genau richtig!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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Fachliche Fragen beantworten, Übungen für die Berufspraxis unterstützen, auf 
Prüfungen vorbereiten: Junge Menschen mit Schwierigkeiten in der Ausbildung 
können sich an die Initiative VerA zur Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen 
wenden. Die ehrenamtlichen Ausbildungsbegleiterinnen und Ausbildungsbe-
gleiter sind Fachleute im Ruhestand und unterstützen junge Menschen beim 
Start ins Berufsleben. Sie kümmern sich z. B. um Probleme in der Berufsschule, 
Konfl ikte im Ausbildungsbetrieb oder die Bewältigung von Prüfungsstress. 

Viel Berufs- und Lebenserfahrung
Der Vorteil der Ausbildungsbegleiterinnen und Ausbildungsbegleiter ist, dass 
sie selbst in verschiedenen Bereichen berufl ich tätig waren. Sie kennen sich aus 
mit Industrie und Handwerk sowie technischen, kaufmännischen und sozialen 
Berufen. Daher sind sie mit den Ausbildungsinhalten und Abläufen von Unter-
nehmen vertraut. Sie greifen auf jahrzehntelange Berufs- und Lebenserfahrung 
sowie gute Kontakte zur Wirtschaft zurück. Und sie haben ein offenes Ohr für 
Jugendliche und Betriebe.

Persönliche Betreuung als Tandem 
In der Regel kümmert sich eine Ausbildungsbegleiterin oder ein Ausbildungsbe-
gleiter um einen Auszubildenden. Die Betreuung erfolgt als Tandem. Das macht 
die bundesweite Initiative VerA zur Verhinderung von Ausbildungsabbrüchen 
so erfolgreich. Rund 90 Prozent der Jugendlichen und ehrenamtlichen Coaches 
würden VerA weiterempfehlen, wie eine Befragung zeigt. Pro Jahr begleitet die 
Initiative VerA rund 4.000 junge Menschen am Übergang von der Schule in den 
Beruf. Mehr als 18.000 Begleitungen wurden bereits durchgeführt.

Regelmäßiger Kontakt 
Der persönliche Kontakt ist enorm wichtig, damit eine Begleitung erfolgreich 
verläuft. Viele VerA-Tandems haben für sich einen bestimmten Ort festgelegt, 
an dem sie sich treffen, beispielsweise in Berufsschulen, Cafés oder öffentliche 
Bibliotheken. Wegen der Corona-Pandemie fi nden solche Treffen mit Abstand 
und Maske oder digital statt. Die VerA-Ausbildungsbegleiterinnen und Ausbil-
dungsbegleiter nutzen Videochats und Messenger-Dienste oder telefonieren 
mit den Auszubildenden. 

Einfach anmelden über die VerA-Webseite 
Wer eine Begleitung möchte, meldet sich einfach bei VerA an. Auf der Webseite 
steht dazu ein Formular bereit. Das geht schnell und unkompliziert. Die Initiative 
VerA sucht dann einen persönlichen Coach. Nach nur wenigen Wochen kann 
die Begleitung beginnen. Bei einem ersten Treffen wird geschaut, ob man mitei-
nander klarkommt, und besprochen, wie man zusammenarbeiten möchte. Die 
Begleitung dauert so lange es nötig ist, bei Bedarf bis zum Ende der Ausbildung.
Vertrauliche Zusammenarbeit – kostenloses Angebot 

Eine Ausbildungsbegleitung ist immer vertraulich und das Angebot kostenlos. 
VerA richtet sich an Auszubildende jeder Herkunft und in allen dualen oder 
schulischen Ausbildungen. Die Initiative VerA ist ein zentraler Baustein der 
Initiative Bildungsketten zur Begleitung junger Menschen am Übergang Schule 
– Beruf und wird gefördert vom Bundesministerium für Bildung und Forschung 
(BMBF). Ende 2008 hat der Senior Experten Service (SES) – eine der größten 
deutschen Ehrenamtsorganisationen für Fach- und Führungskräfte im Ruhestand 
– zusammen mit den Spitzenverbänden der deutschen Industrie, des Handwerks 
und der freien Berufe die Initiative VerA gegründet.

Mehr Infos: https://vera.ses-bonn.de/
Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)

VerA-Foto: ©
 Initiative VerA, Senior Experten Service

Ehrenamtliche Ausbildungsbegleitung 
der Initiative VerA

Girls‘Day und Boys‘Day 2022 – Es zählt, was Du willst!
Männer- und Frauenberufe? Klischeefreie Berufswahl jetzt!
Es zählt, was Du willst!  – unter diesem Motto stehen der Girls‘Day und der 
Boys‘Day 2022. Die Aktionstage gegen Rollenklischees im Beruf fi nden in diesem 
Jahr bundesweit am 28. April statt und stehen für Vielfalt und Chancengleich-
heit. Ziel des alljährlichen Aktionstages für Schülerinnen und Schüler ab der 5. 
Klasse ist es das Berufswahlspektrum für Mädchen und Jungen zu erweitern 
und den passen-den Beruf zu fi nden – frei von Klischees, entsprechend ihrer 
Fähigkeiten und Interessen.  
Noch immer entscheiden sich Mädchen überwiegend für „Frauenberufe“ und 
Jungen für typische „Männerberufe“.
Der Aktionstag ermöglicht den Teilnehmern*innen vielfältige Informationen 
und Einblicke in Betriebe und Berufe. Dies ist insbesondere in Zeiten der 
Corona Pandemie, in der Berufs- und Studienorientierung sich noch schwieriger 
gestalten, wichtig.
Mädchen haben die Möglichkeit in Berufe der Technik, IT und ins Handwerk rein-
zuschnuppern. Jungen können Berufe z. B. in den Bereichen Erziehung, Soziales, 
und Gesundheit auch mal praktisch vor Ort erleben. Eine gute Gelegenheit sich 
mit Berufsfeldern bekannt zu machen, die eher „untypisch“ sind, und Mut zu 
machen, eine Berufswahl zu treffen, die den individuellen Talenten entspricht. 

Die Bundesagentur für Arbeit unterstützt und begleitet ebenfalls die Berufswahl 
sowohl mit ihrem Beratungsangebot als auch mit verschiedenen Online-Tools. 
Unter www.arbeitsagentur.de kann man mit dem Erkundungstool für Ausbil-
dungs- und Studienberufe CHECK-U seine Fähigkeiten, Interessen und Stärken 
für Berufe testen. Im BERUFENET fi ndet man vielfältige Informationen zu den 
einzelnen Ausbildungsberufen und Berufsfeldern.

Alle Informationen sowie zahlreiche Materialien, Listen mit freien Plätzen und vieles 
mehr zum Aktionstag gibt es unter www.girls-day.de bzw. unter www.boys-day.de. 
Mädchen und Jungen können ab sofort unter der jeweiligen Website im „Radar“ 
Angebote auswählen und sich online oder telefonisch dafür anmelden.

Noch Betriebe gesucht: Machen Sie mit – erschließen Sie sich 
Personalressourcen für die Zukunft! 
Für den Girls‘Day und den Boys‘Day am 28. April werden noch Betriebe, Unter-
nehmen und Einrichtungen gesucht, die bereit sind, Jugendlichen die interes-
santen Ausbildungs- und Arbeitsmöglichkeiten in Ihrem Betrieb vorzustellen 
und so potenzielle zukünftige Mitarbeiter*innen kennenzulernen. Bieten Sie 
Angebote vor Ort an. Sollten Pandemieaufl agen Ihre Veranstaltung erschweren, 
nutzen Sie die Möglichkeit Online-Angebote einzustellen. 

Bereits jetzt können Sie ihr Angebot selbstständig auf der Aktionslandkarte unter 
www.girls-day.de bzw. www.boys-day.de  eintragen. Dort fi nden Sie auch Unter-
stützung und vielfältige Anregungen für Ihr digitales oder Vor-Ort- Angebot. 

Ansprechpartnerinnen für alle Fragen rund um die Aktionstage 
sind für den Landkreis Roth:
• Hedwig Hochreiter, Beauftragte für Chancengleichheit der Agentur für Arbeit 

Ansbach-Weißenburg, Tel. 09141-871207, ansbach-weissenburg.bca@
arbeitsagentur.de

• Claudia Gäbelein-Stadler, Gleichstellungsbeauftragte im Landratsamt Roth, 
Tel. 09171-811343, claudia.gaebelein-stadler@landratsamt-roth.de

• Daniela Potzler, Kreisjugendring Roth, Tel. 09171-814682, 
daniela.potzler@kjr-roth.de.

Girls‘ Day – Mädchen-Zukunftstag wird gefördert vom Bundesministerium 
für Bildung und Forschung (BMBF) und vom Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ).

Boys’ Day – Jungen-Zukunftstag wird gefördert vom Bundesministerium für 
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)

• KLIMASERVICE
• BREMSENDIENST
• STOSSDÄMPFERPRÜFUNG
• PKW-/LKW-INSPEKTION
• MOTORDIAGNOSE
• UNFALLINSTANDSETZUNG

UNSERE SERVICEZEITEN FÜR SIE:

MONTAG-DONNERSTAG 7.30 – 18.00 UHR

FREITAG 7.30 – 16.00 UHR

SAMSTAG 8.00 – 12.00 UHR

Richtweg 85 | 90530 Wendelstein
Tel. (09129) 27 77 33 | Fax (09129) 27 77 44

Freie Ausbildungsplätze als 

KFZ-MECHATRONIKER*IN (m/w/d)

mit Ausbildungsbeginn 1.09.2022

DU HAST...

• einen qualifizierenden Hauptschulabschluss
• technisches Interesse
• Spaß am handwerklichen Arbeiten

WIR BILDEN AUS! 

... dann bist du bei uns genau richtig!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
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Bewerbungstipps
Die häufigsten Formfehler bei der Bewerbung
Vermeintlich alles richtig gemacht und 
dennoch kommt auf die Bewerbung 
nur eine Ablehnung oder gar keine 
Antwort? Experten wissen: gut 40 

Prozent scheitern an simplen Formfeh-
lern. Welche die häufi gsten sind und 
wie man sie vermeidet – hier in einer 
Kurzübersicht. Wenn Sie eine Bewer-

bung schreiben – ganz gleich ob für 
einen Arbeits- oder Ausbildungsplatz 
– machen Sie sich bitte Folgendes klar: 
Der Personalchef oder die Perso-
nalchefi n, der über Ihre Bewerbung 
entscheidet, ist auch nur ein Mensch. 
Und gerade in großen Unternehmen 
sitzt er oder sie oft vor einer großen 
Auswahl an Bewerbungen. Hier 
werden häufig bereits anhand des 
Anschreibens erste Bewerbungen 
aussortiert.
Wenn es zu viele Formfehler aufweist, 
kommt man gar nicht erst über die 
erste „Runde“ hinaus. 

Das Anschreiben bei einer 
Online-Bewerbung
• Die Bewerber sollten darauf achten, 

eine neutrale Mail-Adresse zu 
verwenden wie etwa vorname.
nachname@provider.de. 

• Auch mit der Betreffzeile werden 
bereits wichtige Weichen gestellt. 
Sie sollte das Stichwort Bewerbung, 
die Berufsbezeichnung sowie - 
wenn angegeben – die Kennziffer/
Referenznummer der Stellenan-
zeige enthalten. 

• Der eigentliche Text der E-Mail 
sollte mit einer kurzen Begrüßungs-
formel beginnen und anschließend 
kurz und präzise auf die Bewerbung 
hinweisen. Nach der Grußformel am 
Schluss kommt noch die Angabe 
von Name, Adresse und Telefon-
nummer.

• Lebenslauf und Zeugnisse sollten 
im Text als PDF-Anhänge aufgelistet 
und auch genau in dieser Reihen-
folge abgespeichert werden.

Viele Informationen rund um die 
Berufswahl fi nden Jugendliche und 
junge Erwachsene sowie Interessierte 
unter: www.planet-beruf.de

Sehr zu empfehlen ist das 
Selbsterkundungstool Check-U
Mit Check-U machst du den perfekten 
Einstieg in die Berufsorientierung. 

Der Onlinetest ist kostenfrei. Das Tool 
zeigt dir, welche Ausbildung oder 
welches Studium zu deinen Stärken 
und Interessen passt. Finde heraus, 
welche Alternativen dir gut liegen. Sei 
offen für Neues und entdecke deine 
Möglichkeiten.

Das Tool ist mit vier Tests ausgestattet. 
Die Tests umfassen deine Fähigkeiten, 
soziale Kompetenzen, berufliche 
Vorlieben und Interessen.
Es geht zum Beispiel darum, wie und 
wo du arbeiten möchtest. Oder wie 
gut du Textinhalte verstehst.

Nimm dir ausreichend Zeit. Deine 
berufl iche Zukunft ist es wert.

Das bietet dir Check-U
• Lerne deine Stärken kennen.
• Bekomme eine Übersicht mit Ausbil-

dungsberufen oder Studienfeldern 
–     pass-genau zu deinen Stärken.

• Suche nach tagesaktuellen Ausbil-
dungsangeboten und Studien-
gängen.

• Finde weitere Informationen rund 
um Berufe und Perspektiven nach 
einer Ausbildung.

• Erhalte psychologisch fundierte 
Ergebnisse.

Quelle: Bundesagentur für Arbeit

Ein guter Brauch: Wo repariert wird kauft man auch!

www.DuRa-Metallbau.de

Ein guter Brauch: Wo repariert wird kauft man auch!

Wir sind ein mittelständischer Handwerks-

betrieb und fertigen Türen, Fenster, Tore, 

Treppen, Geländer und vieles mehr. 

Hast Du Spaß an handwerklicher und tech-

nischer Arbeit? Kein Problem, Dir die Hände 

schmutzig zu machen und mit verschiedenen 

Materialien zu arbeiten? 

Dann freuen wir uns über Deine schriftliche

Bewerbung an: zentrale@dura-metallbau.de

Wir sind ein mittelständischer Handwerks

betrieb und fertigen Türen, Fenster, Tore, 

AUSBILDUNG ZUM METALLBAUER (m/w/d)

Fachrichtung Konstruktionstechnik

Für unseren Betrieb in Stein:

Mühlloheweg 12 • 90547 Stein • Ruf 09129/28 34-0
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Die Albert Fahrzeugbau GmbH ist ein regionales mittelständiges Unternehmen, 
welches auf über 50 Jahre Erfahrung im Segment Fahrzeugbau zurückblicken 
kann. Unser Portfolio erstreckt sich von der Planung, dem Verkauf und der 
Konstruktion von kundenspezifi schen Fahrzeuglösungen über die Betreuung 
im Service (Wartung, Verschleiß u. Reparatur) bis hin zur individuellen Gestal-
tung oder Restauration in der Oberfl ächentechnik. An den beiden Standorten 
Wendelstein und Nürnberg bilden wir neue Mitarbeiter aus.

Unsere Auszubildenden werden durch unsere erfahrenen Meister betreut 
und von ihren Kollegen in allen wichtigen Grundkenntnissen unterrichtet. Wir 
ermöglichen selbstständiges, eigenverantwortliches und kreatives Arbeiten in 
einem motivierenden Arbeitsklima. Unsere Azubis lernen neben dem Handwerk 
auch unternehmerisches Denken, Verantwortungsbewusstsein und Team-Arbeit. 
Die Ausbildung wird bei uns großgeschrieben, was man auch daran erkennen 
kann, dass sehr viele Auszubildende nach ihrer Lehre bei uns Karriere machen. 
Ihr Aufgabengebiet liegt hier in den Arbeiten an verschiedensten Nutzfahrzeugen 
mit kundenspezifi schen Aufbaulösungen. 

Sie warten und reparieren hydraulische Abroll-, Absetz, Kipper- und Kransysteme. 
Sie setzen Unfallschäden oder Verschleißschäden an Planen-, Koffer- oder Kühl-
kofferfahrzeugen instand und führen Wartungen und Reparaturen im Bereich 
Motor, Fahrwerk, Beleuchtung und Elektrik durch.

Starten Sie Ihre Ausbildung
bei Albert Fahrzeugbau!

ADVERTORIAL

Service, der bewegt!

Albert Fahrzeugbau GmbH · Johann-Höllfritsch-Straße 23 
90530 Wendelstein · Tel: 09129 28450 · Email: c.piccu@albert-fahrzeugbau.de

www.albert-fahrzeugbau.de

Ein Unternehmen der Bavaria Fahrzeugbau Gruppe

Starte 2022 Deine Ausbildung bei uns 
und bewirb Dich als: 
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Karosserie- und Fahrzeugbautechnik

Fahrzeugbaumechatroniker (m/w/d)
Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ein sympathisches Team freut sich auf Dich !

Lust auf handwerkliches Arbeiten ?

Spaß an technischen Aufgabenstellungen ?

Wir bieten Dir eine echte Perspektive 
mit Zukunft !

Wir haben Ihr
Interesse geweckt ?

Gut! Dann senden Sie uns Ihre 
schriftliche Bewerbung per Mail 

an unsere Personalabteilung:

c.piccu@albert-fahrzeugbau.de

Unser Abteilungsleiter der Service-
Reparaturwerkstatt, Herr Jochen Dunkelmann

Ein (ex-)Azubi (mittlerweile Geselle) bei der Arbeit
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Bewerbungstipps
Die häufigsten Formfehler bei der Bewerbung
Vermeintlich alles richtig gemacht und 
dennoch kommt auf die Bewerbung 
nur eine Ablehnung oder gar keine 
Antwort? Experten wissen: gut 40 

Prozent scheitern an simplen Formfeh-
lern. Welche die häufi gsten sind und 
wie man sie vermeidet – hier in einer 
Kurzübersicht. Wenn Sie eine Bewer-

bung schreiben – ganz gleich ob für 
einen Arbeits- oder Ausbildungsplatz 
– machen Sie sich bitte Folgendes klar: 
Der Personalchef oder die Perso-
nalchefi n, der über Ihre Bewerbung 
entscheidet, ist auch nur ein Mensch. 
Und gerade in großen Unternehmen 
sitzt er oder sie oft vor einer großen 
Auswahl an Bewerbungen. Hier 
werden häufig bereits anhand des 
Anschreibens erste Bewerbungen 
aussortiert.
Wenn es zu viele Formfehler aufweist, 
kommt man gar nicht erst über die 
erste „Runde“ hinaus. 

Das Anschreiben bei einer 
Online-Bewerbung
• Die Bewerber sollten darauf achten, 

eine neutrale Mail-Adresse zu 
verwenden wie etwa vorname.
nachname@provider.de. 

• Auch mit der Betreffzeile werden 
bereits wichtige Weichen gestellt. 
Sie sollte das Stichwort Bewerbung, 
die Berufsbezeichnung sowie - 
wenn angegeben – die Kennziffer/
Referenznummer der Stellenan-
zeige enthalten. 

• Der eigentliche Text der E-Mail 
sollte mit einer kurzen Begrüßungs-
formel beginnen und anschließend 
kurz und präzise auf die Bewerbung 
hinweisen. Nach der Grußformel am 
Schluss kommt noch die Angabe 
von Name, Adresse und Telefon-
nummer.

• Lebenslauf und Zeugnisse sollten 
im Text als PDF-Anhänge aufgelistet 
und auch genau in dieser Reihen-
folge abgespeichert werden.

Viele Informationen rund um die 
Berufswahl fi nden Jugendliche und 
junge Erwachsene sowie Interessierte 
unter: www.planet-beruf.de

Sehr zu empfehlen ist das 
Selbsterkundungstool Check-U
Mit Check-U machst du den perfekten 
Einstieg in die Berufsorientierung. 

Der Onlinetest ist kostenfrei. Das Tool 
zeigt dir, welche Ausbildung oder 
welches Studium zu deinen Stärken 
und Interessen passt. Finde heraus, 
welche Alternativen dir gut liegen. Sei 
offen für Neues und entdecke deine 
Möglichkeiten.

Das Tool ist mit vier Tests ausgestattet. 
Die Tests umfassen deine Fähigkeiten, 
soziale Kompetenzen, berufliche 
Vorlieben und Interessen.
Es geht zum Beispiel darum, wie und 
wo du arbeiten möchtest. Oder wie 
gut du Textinhalte verstehst.

Nimm dir ausreichend Zeit. Deine 
berufl iche Zukunft ist es wert.

Das bietet dir Check-U
• Lerne deine Stärken kennen.
• Bekomme eine Übersicht mit Ausbil-

dungsberufen oder Studienfeldern 
–     pass-genau zu deinen Stärken.

• Suche nach tagesaktuellen Ausbil-
dungsangeboten und Studien-
gängen.

• Finde weitere Informationen rund 
um Berufe und Perspektiven nach 
einer Ausbildung.

• Erhalte psychologisch fundierte 
Ergebnisse.

Quelle: Bundesagentur für Arbeit

Ein guter Brauch: Wo repariert wird kauft man auch!

www.DuRa-Metallbau.de

Ein guter Brauch: Wo repariert wird kauft man auch!

Wir sind ein mittelständischer Handwerks-

betrieb und fertigen Türen, Fenster, Tore, 

Treppen, Geländer und vieles mehr. 

Hast Du Spaß an handwerklicher und tech-

nischer Arbeit? Kein Problem, Dir die Hände 

schmutzig zu machen und mit verschiedenen 

Materialien zu arbeiten? 

Dann freuen wir uns über Deine schriftliche

Bewerbung an: zentrale@dura-metallbau.de

AUSBILDUNG ZUM METALLBAUER (m/w/d)

Fachrichtung Konstruktionstechnik

Für unseren Betrieb in Stein:

Mühlloheweg 12 • 90547 Stein • Ruf 09129/28 34-0
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Die Albert Fahrzeugbau GmbH ist ein regionales mittelständiges Unternehmen, 
welches auf über 50 Jahre Erfahrung im Segment Fahrzeugbau zurückblicken 
kann. Unser Portfolio erstreckt sich von der Planung, dem Verkauf und der 
Konstruktion von kundenspezifi schen Fahrzeuglösungen über die Betreuung 
im Service (Wartung, Verschleiß u. Reparatur) bis hin zur individuellen Gestal-
tung oder Restauration in der Oberfl ächentechnik. An den beiden Standorten 
Wendelstein und Nürnberg bilden wir neue Mitarbeiter aus.

Unsere Auszubildenden werden durch unsere erfahrenen Meister betreut 
und von ihren Kollegen in allen wichtigen Grundkenntnissen unterrichtet. Wir 
ermöglichen selbstständiges, eigenverantwortliches und kreatives Arbeiten in 
einem motivierenden Arbeitsklima. Unsere Azubis lernen neben dem Handwerk 
auch unternehmerisches Denken, Verantwortungsbewusstsein und Team-Arbeit. 
Die Ausbildung wird bei uns großgeschrieben, was man auch daran erkennen 
kann, dass sehr viele Auszubildende nach ihrer Lehre bei uns Karriere machen. 
Ihr Aufgabengebiet liegt hier in den Arbeiten an verschiedensten Nutzfahrzeugen 
mit kundenspezifi schen Aufbaulösungen. 

Sie warten und reparieren hydraulische Abroll-, Absetz, Kipper- und Kransysteme. 
Sie setzen Unfallschäden oder Verschleißschäden an Planen-, Koffer- oder Kühl-
kofferfahrzeugen instand und führen Wartungen und Reparaturen im Bereich 
Motor, Fahrwerk, Beleuchtung und Elektrik durch.

Starten Sie Ihre Ausbildung
bei Albert Fahrzeugbau!

ADVERTORIAL

Service, der bewegt!

Albert Fahrzeugbau GmbH · Johann-Höllfritsch-Straße 23 
90530 Wendelstein · Tel: 09129 28450 · Email: c.piccu@albert-fahrzeugbau.de

www.albert-fahrzeugbau.de

Ein Unternehmen der Bavaria Fahrzeugbau Gruppe

Starte 2022 Deine Ausbildung bei uns 
und bewirb Dich als: 
Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)
Fachrichtung Karosserie- und Fahrzeugbautechnik

Fahrzeugbaumechatroniker (m/w/d)
Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Ein sympathisches Team freut sich auf Dich !

Lust auf handwerkliches Arbeiten ?

Spaß an technischen Aufgabenstellungen ?

Wir bieten Dir eine echte Perspektive 
mit Zukunft !

Wir haben Ihr
Interesse geweckt ?

Gut! Dann senden Sie uns Ihre 
schriftliche Bewerbung per Mail 

an unsere Personalabteilung:

c.piccu@albert-fahrzeugbau.de

Unser Abteilungsleiter der Service-
Reparaturwerkstatt, Herr Jochen Dunkelmann

Ein (ex-)Azubi (mittlerweile Geselle) bei der Arbeit
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Ich habe noch keinen Ausbildungsplatz – Was nun? 
Deine Chancen auf einen Ausbildungsplatz waren -trotz Corona- noch nie 
besser, denn es gibt in den meisten Berufen mehr Ausbildungsplätze als ausbil-
dungssuchende Jugendliche. Und Du erhöhst Deine Chancen, indem Du Dich 
jetzt intensiv damit beschäftigst. Viele Betriebe suchen auch über den Beginn 
des Ausbildungsjahres hinaus und ermöglichen einen späteren Einstieg in eine 
Ausbildung.
Die Berufsberatung Deiner Agentur für Arbeit vermittelt in Ausbildung und 
unter-stützt Dich darüber hinaus durch kostenlose Nachhilfe während Deiner 
Ausbildung (Assistierte Ausbildung). Wenn es nicht sofort mit der Ausbildung 
klappt, ist auch ein betriebliches Langzeitpraktikum (Einstiegsqualifi zierung) in 
Kooperation mit IHK oder HWK eine gute Alternative. 

Mit der Berufsberaterin oder dem Berufsberater der Arbeitsagentur können alle 
Fragen rund um die Berufswahl ausführlich besprochen werden. Anschließend 
hilft die Berufsberatung Dir auch gerne bei der Suche nach einer passenden 
Ausbildungsstelle oder bietet Unterstützungsmöglichkeiten an, wenn es nicht 
sofort klappt. 

Termine können kostenlos telefonisch unter 0800/4555500 vereinbart werden. 
Persönliche Termine sind pandemiebedingt aktuell nur gemäß der sog. 
„2G-Regelung“ möglich, daneben stehen die Berufsberaterinnen und Berufs-
berater Dir aber auch gerne für eine Videoberatung oder ein telefonisches 
Beratungsgespräch zur Verfügung.

Was ist bei der Berufswahl besonders zu beachten?
Unsere Berufsberaterinnen und Berufsberater empfehlen sich bei der Berufswahl 
vor allem an den eigenen Interessen und Fähigkeiten zu orientieren. Hier hilft 
es oft, zuerst eine grobe Interessensrichtung zu fi nden, also beispielsweise ob 
man eine Tätigkeit mit viel Kontakt zu anderen Menschen, mit Maschinen, im 
Handwerk, im IT-Bereich o.Ä. anstrebt.

Unser Selbsterkundungstool „Check U“ kann hier eine erste Hilfestellung sein, 
bevor es ins Gespräch mit der Berufsberatung geht. Das Selbsterkundungstool ist 

einfach und selbsterklärend aufgebaut. Mit verschiedenen Fragen und Aufgaben 
testest Du Dich und erhältst Ergebnisse mit individuell zu dir passenden 
Ausbildungsberufen und Studienfeldern.
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/welche-ausbildung-welches-studium-passt

In einem der nächsten Schritte verfeinert man die Auswahl immer weiter, 
bis man sich auf der Ebene einzelner Berufe befi ndet. Hier begleiten unsere 
Berufsberaterinnen und Berufsberater die Jugendlichen ganz individuell. Die 
Vorteile und positiven Aspekte eines Berufes zu sehen ist schön – die weniger 
schillernden Seiten zu kennen, ist jedoch ebenso wichtig, um die richtige 
Entscheidung zu treffen.
Nachdem man sich mit den Tätigkeiten eines Berufes beschäftigt hat, sollte 
man auch die Rahmenbedingungen betrachten, z.B. die Anzahl vorhandener 
Ausbildungsstellen, notwendiger Schulabschluss bzw. Schulnoten, Arbeitszeiten, 
Vergütung, usw..

Sollte sich hier ein persönliches Ausschlusskriterium fi nden, kann man immer 
noch nach berufl ichen Alternativen suchen, oder mit Unterstützung die Hürden 
zu überwinden versuchen. 

Was überzeugt einen Arbeitgeber am meisten an einem 
Ausbildungsplatzbewerber?
Die Lernfähigkeit und -willigkeit sowie das Vorhandensein des notwendigen 
Schulwissens versucht der Betrieb zunächst natürlich anhand der Schulnoten 
abzulesen. Das Gleiche gilt für das in der Schule gezeigte Verhalten in der 
Zeugnisbemerkung.

Nicht immer spiegeln sich jedoch die Kompetenzen von Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen in ihren Schulnoten und Zeugnissen wider. Diese Jugendlichen 
zeigen oft überraschend gutes handwerkliches Geschick oder andere Talente. 
Sie brau-chen die Chance, dass jemand näher hinsieht und sie einlädt, ihr 
Können unter Beweis zu stellen. Daher rufen wir Ausbildungsbetriebe auf, wo 
immer möglich, ein persönliches Kennenlernen oder ein Schnupperpraktikum 
anzubieten.

Drei Fragen zum Ausbildungsbeginn 
an die Agentur für Arbeit Nürnberg Wichtig ist aber auch, ob die Firma anhand der Bewer-

bung, an bereits absolvierten Praktika im Lebenslauf oder 
beim erlebten Verhalten in einem Praktikum im eigenen 
Betrieb, ein wirkliches Interesse des Bewerbers am Beruf 
erkennen kann. 

Denn wer eine hohe Motivation hat, wird sich aus eigenem Willen auch dann 
„durchbeißen“, wenn es einmal schwierig wird – und auf eine derartige Unter-
stützung im Betrieb möchte kein Arbeitgeber verzichten.

Es ist also ein großer Schritt in Deine Zukunft, sie liegt in Deinen Händen. Und 
bei Fragen kannst Du Dich jederzeit an uns wenden – wir helfen gerne weiter. 

Cansu Singh 
Quelle: Bundesagentur für Arbeit
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Dr. med. dent.

Christian JäniChen
Zahnarzt

Hauptpraxis:  OT Groß´lohe

Schwander Straße 10, 90530 Wendelstein
Telefon 0 91 29 - 2 62 52

Wir suchen zum 01.09.2022 
Auszubildende (m/w/d) zur

Zahnmedizinischen Fachangestellten

Sprechzeiten:
Mo, Di, Mi 8:00 - 12:00 & 14:00 - 18:00 Uhr

Do 8:00 - 11:00 & 14:00 - 18:00 Uhr

Fr 8:00 - 12:00 Uhr

und nach Vereinbarung
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Ich habe noch keinen Ausbildungsplatz – Was nun? 
Deine Chancen auf einen Ausbildungsplatz waren -trotz Corona- noch nie 
besser, denn es gibt in den meisten Berufen mehr Ausbildungsplätze als ausbil-
dungssuchende Jugendliche. Und Du erhöhst Deine Chancen, indem Du Dich 
jetzt intensiv damit beschäftigst. Viele Betriebe suchen auch über den Beginn 
des Ausbildungsjahres hinaus und ermöglichen einen späteren Einstieg in eine 
Ausbildung.
Die Berufsberatung Deiner Agentur für Arbeit vermittelt in Ausbildung und 
unter-stützt Dich darüber hinaus durch kostenlose Nachhilfe während Deiner 
Ausbildung (Assistierte Ausbildung). Wenn es nicht sofort mit der Ausbildung 
klappt, ist auch ein betriebliches Langzeitpraktikum (Einstiegsqualifi zierung) in 
Kooperation mit IHK oder HWK eine gute Alternative. 

Mit der Berufsberaterin oder dem Berufsberater der Arbeitsagentur können alle 
Fragen rund um die Berufswahl ausführlich besprochen werden. Anschließend 
hilft die Berufsberatung Dir auch gerne bei der Suche nach einer passenden 
Ausbildungsstelle oder bietet Unterstützungsmöglichkeiten an, wenn es nicht 
sofort klappt. 

Termine können kostenlos telefonisch unter 0800/4555500 vereinbart werden. 
Persönliche Termine sind pandemiebedingt aktuell nur gemäß der sog. 
„2G-Regelung“ möglich, daneben stehen die Berufsberaterinnen und Berufs-
berater Dir aber auch gerne für eine Videoberatung oder ein telefonisches 
Beratungsgespräch zur Verfügung.

Was ist bei der Berufswahl besonders zu beachten?
Unsere Berufsberaterinnen und Berufsberater empfehlen sich bei der Berufswahl 
vor allem an den eigenen Interessen und Fähigkeiten zu orientieren. Hier hilft 
es oft, zuerst eine grobe Interessensrichtung zu fi nden, also beispielsweise ob 
man eine Tätigkeit mit viel Kontakt zu anderen Menschen, mit Maschinen, im 
Handwerk, im IT-Bereich o.Ä. anstrebt.

Unser Selbsterkundungstool „Check U“ kann hier eine erste Hilfestellung sein, 
bevor es ins Gespräch mit der Berufsberatung geht. Das Selbsterkundungstool ist 

einfach und selbsterklärend aufgebaut. Mit verschiedenen Fragen und Aufgaben 
testest Du Dich und erhältst Ergebnisse mit individuell zu dir passenden 
Ausbildungsberufen und Studienfeldern.
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/welche-ausbildung-welches-studium-passt

In einem der nächsten Schritte verfeinert man die Auswahl immer weiter, 
bis man sich auf der Ebene einzelner Berufe befi ndet. Hier begleiten unsere 
Berufsberaterinnen und Berufsberater die Jugendlichen ganz individuell. Die 
Vorteile und positiven Aspekte eines Berufes zu sehen ist schön – die weniger 
schillernden Seiten zu kennen, ist jedoch ebenso wichtig, um die richtige 
Entscheidung zu treffen.
Nachdem man sich mit den Tätigkeiten eines Berufes beschäftigt hat, sollte 
man auch die Rahmenbedingungen betrachten, z.B. die Anzahl vorhandener 
Ausbildungsstellen, notwendiger Schulabschluss bzw. Schulnoten, Arbeitszeiten, 
Vergütung, usw..

Sollte sich hier ein persönliches Ausschlusskriterium fi nden, kann man immer 
noch nach berufl ichen Alternativen suchen, oder mit Unterstützung die Hürden 
zu überwinden versuchen. 

Was überzeugt einen Arbeitgeber am meisten an einem 
Ausbildungsplatzbewerber?
Die Lernfähigkeit und -willigkeit sowie das Vorhandensein des notwendigen 
Schulwissens versucht der Betrieb zunächst natürlich anhand der Schulnoten 
abzulesen. Das Gleiche gilt für das in der Schule gezeigte Verhalten in der 
Zeugnisbemerkung.

Nicht immer spiegeln sich jedoch die Kompetenzen von Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen in ihren Schulnoten und Zeugnissen wider. Diese Jugendlichen 
zeigen oft überraschend gutes handwerkliches Geschick oder andere Talente. 
Sie brau-chen die Chance, dass jemand näher hinsieht und sie einlädt, ihr 
Können unter Beweis zu stellen. Daher rufen wir Ausbildungsbetriebe auf, wo 
immer möglich, ein persönliches Kennenlernen oder ein Schnupperpraktikum 
anzubieten.

Drei Fragen zum Ausbildungsbeginn 
an die Agentur für Arbeit Nürnberg Wichtig ist aber auch, ob die Firma anhand der Bewer-

bung, an bereits absolvierten Praktika im Lebenslauf oder 
beim erlebten Verhalten in einem Praktikum im eigenen 
Betrieb, ein wirkliches Interesse des Bewerbers am Beruf 
erkennen kann. 

Denn wer eine hohe Motivation hat, wird sich aus eigenem Willen auch dann 
„durchbeißen“, wenn es einmal schwierig wird – und auf eine derartige Unter-
stützung im Betrieb möchte kein Arbeitgeber verzichten.

Es ist also ein großer Schritt in Deine Zukunft, sie liegt in Deinen Händen. Und 
bei Fragen kannst Du Dich jederzeit an uns wenden – wir helfen gerne weiter. 

Cansu Singh 
Quelle: Bundesagentur für Arbeit
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PTA-Schule Nürnberg

Wer einen anspruchsvollen und abwechslungsreichen Gesundheitsberuf 
erlernen möchte, sollte sich „Pharmazeutisch-technische Assistentin/
Assistent“ – kurz PTA - genauer ansehen. 

Der Beruf verbindet Naturwissenschaften, Handwerkliches und den Umgang 
mit Menschen. Arbeitgeber, wie z.B. Apotheken melden dringenden Bedarf 
und damit einen sicheren Arbeitsplatz. Die Berufsfachschule für PTA in 
Nürnberg bildet seit über 50 Jahren erfolgreich aus und jährlich beginnen 60 
Schülerinnen und Schüler in gut ausgestatteten Fachräumen ihre 2,5jährige 
Ausbildung. 

Wer mehr über Schule, Ausbildung und Beruf erfahren 
möchte, ist herzlich zu einem der regelmäßigen 
virtuellen Infoabende der Schule eingeladen.

ANZEIGE

202220222022

Berufenavi als Orientierungshilfe
Sie bietet Chancen, aber auch viele Herausforderungen: die Ausbildungs- und 
Berufswahl nach der Schule. Ein Angebot, das jungen Menschen echte Orien-
tierung im Dschungel der Berufswahl anbieten kann, ist das Online-Portal 
berufenavi.de. Das Portal liefert in wenigen Schritten Ausbildungs- und Berufs-
ideen, die zu den jeweiligen Interessen passen. Der Schwerpunkt liegt in der 
Präsentation sämtlicher dualer Ausbildungsberufe. Aber auch die Berufe, die 
vollzeitschulisch erlernt werden, sind hier dargestellt.

Berufenavi.de ist nach drei so genannten „Use-Cases“ unterteilt: Das heißt, 
je nach individuellem Stand der Berufswahlkompetenz bietet berufenavi.de 
einen ganz persönlichen Nutzen. Es kann zwischen drei Einstiegen, ausgewählt 
werden – „Erstmal orientieren“, „Richtung Wunschberuf“ oder „Direkt zu den 
Ausbildungsangeboten“.

 „Erstmal orientieren“
Mit dem ersten Use-Case „Erstmal orientieren“ spricht berufenavi.de Jugend-
liche an, die noch gar keine Ahnung haben, in welche berufl iche Richtung es für 
sie gehen kann. Sie fi nden hier eine Übersicht über nützliche Talent- und Berufs-
fi ndungstests, Informationen über Freiwilligendienste, Praktikumsbörsen und 
lokale Beratungsstellen, die bei einer ersten Orientierung weiterhelfen können. 
Wer studieren möchte, wird auf geeignete Seiten mit Studienwahltests geführt.

 „Richtung Wunschberuf“
Im zweiten Use-Case geht es in “Richtung Berufswunsch“. Wer schon eine 
grobe berufl iche Vorstellung hat und seine Interessen kennt, kann zwischen 
den Interessensfeldern „Was mit Menschen“, „Was mit Natur“, „Was mit 
Zahlen, Daten, Fakten“, „Was Kreatives“ und „Was mit Technik“ auswählen. 
Je nach individueller Auswahl werden die passenden Berufsfelder aufgelistet, 
aus denen wiederum eine Auswahl zu treffen ist. Nach dem dritten Klick können 
Jugendliche sich mit den Links zu einzelnen Berufen beschäftigen – oder diese 
auf einer Merkliste für die spätere Verwendung speichern.

„Direkt zu den Ausbildungsangeboten“
Der dritte Use-Case „Direkt zu den Ausbildungsangeboten“ informiert Jugend-
liche, die genau wissen, was sie werden wollen und schauen möchten, ob es 
in ihrer Nähe oder woanders die entsprechende Wunschausbildung gibt. Wer 
schon einen konkreten Ausbildungsberuf im Blick hat kann durch die Eingabe 
der Postleitzahl direkt sehen, wo Ausbildungsstellen am Wunschort zu fi nden 
sind. Und wem die digitalen Informationen im Netz nicht genügen, erhält Tipps, 
an wen er oder sie sich wenden kann. Berufenavi.de führt zu den persönlichen 
Beraterinnen und Beratern, die vor Ort zur Verfügung stehen.

Sammlung der Internetangebote zur Beruflichen Orientierung
Das Berufenavi ist ein Verweisportal, das auf die vorhandenen Ressourcen zur 
Berufl ichen Orientierung im Netz führt. Als Navigationshilfe soll es einerseits eine 
schnelle und zielführende Recherche erleichtern; Als Angebot für Jugendliche 
ist es daher für die Anwendung auf mobilen Endgeräten optimiert. Andererseits 
werden sinnvolle Internetangebote zur Berufl ichen Orientierung an einer Stelle 
zentral verfügbar gemacht. Der Einsatz in pädagogischen Kontexten sei an dieser 
Stelle ausdrücklich empfohlen.
Das Berufenavi ist auf Initiative des Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung (BMBF) entwickelt worden. Redaktionell betreut wird das Angebot 
von der Programmstelle Berufsorientierung im Bundesinstitut für Berufsbildung 
(BIBB).
Mehr Infos: https://www.berufenavi.de/ 

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)

Wir stellen hochwirksame Medika-
mente und Wirkstoffe her – damit 
können wir Menschen mit lebensbe-
drohlichen Krankheiten helfen. Dabei 
arbeiten wir auf höchstem Niveau und 
bieten eine hochwertige Ausbildung 
an, um anschließend unsere bestens 
ausgebildeten Azubis in unbefristeter 
Anstellung als FacharbeiterInnen 
übernehmen zu können. Für unsere 
gute Ausbildung sind wir in der Region 
bekannt.

Das sagen unsere Azubis 
über ihre Ausbildung: 

„Einerseits ist das hier die große, 
internationale Pharmawelt. Aber 
gleichzeitig ist alles sehr persön-
lich. Wir haben zum Beispiel 
wahnsinnig teure Maschinen und 
Anlagen; die dürfen wir Azubis von 
Anfang an benutzen. Erst erklärt’s 
uns jemand ganz genau, dann 
können wir loslegen.“

Fabian, Azubi Pharmakant

„Gleich von Anfang an ist man 
hier voll dabei. Wir haben nie das 
Gefühl, „nur“ Azubi zu sein. 

Max, Azubi Chemikant

Besonders bei Fareva Excella ist das 
hauseigene Lehrlabor, der Teamgeist 
unserer 20 Azubis, ein sehr gutes 
Gehalt aus dem bayerischen Chemie-
tarifvertrag mit 13. Monatsgehalt und 
Urlaubsgeld, Fahrtkostenzuschuss, 
fl exible Arbeitszeiten, die Sportange-
bote aus dem Gesundheitsmanage-
ment und vieles mehr…

SUPERSPANNEND UND ANSPRUCHSVOLL – 
SO IST DIE AUSBILDUNG BEI FAREVA EXCELLA IN FEUCHT

ADVERTORIAL
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PTA-Schule Nürnberg

Wer einen anspruchsvollen und abwechslungsreichen Gesundheitsberuf 
erlernen möchte, sollte sich „Pharmazeutisch-technische Assistentin/
Assistent“ – kurz PTA - genauer ansehen. 

Der Beruf verbindet Naturwissenschaften, Handwerkliches und den Umgang 
mit Menschen. Arbeitgeber, wie z.B. Apotheken melden dringenden Bedarf 
und damit einen sicheren Arbeitsplatz. Die Berufsfachschule für PTA in 
Nürnberg bildet seit über 50 Jahren erfolgreich aus und jährlich beginnen 60 
Schülerinnen und Schüler in gut ausgestatteten Fachräumen ihre 2,5jährige 
Ausbildung. 

Wer mehr über Schule, Ausbildung und Beruf erfahren 
möchte, ist herzlich zu einem der regelmäßigen 
virtuellen Infoabende der Schule eingeladen.

ANZEIGE
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Berufenavi als Orientierungshilfe
Sie bietet Chancen, aber auch viele Herausforderungen: die Ausbildungs- und 
Berufswahl nach der Schule. Ein Angebot, das jungen Menschen echte Orien-
tierung im Dschungel der Berufswahl anbieten kann, ist das Online-Portal 
berufenavi.de. Das Portal liefert in wenigen Schritten Ausbildungs- und Berufs-
ideen, die zu den jeweiligen Interessen passen. Der Schwerpunkt liegt in der 
Präsentation sämtlicher dualer Ausbildungsberufe. Aber auch die Berufe, die 
vollzeitschulisch erlernt werden, sind hier dargestellt.

Berufenavi.de ist nach drei so genannten „Use-Cases“ unterteilt: Das heißt, 
je nach individuellem Stand der Berufswahlkompetenz bietet berufenavi.de 
einen ganz persönlichen Nutzen. Es kann zwischen drei Einstiegen, ausgewählt 
werden – „Erstmal orientieren“, „Richtung Wunschberuf“ oder „Direkt zu den 
Ausbildungsangeboten“.

 „Erstmal orientieren“
Mit dem ersten Use-Case „Erstmal orientieren“ spricht berufenavi.de Jugend-
liche an, die noch gar keine Ahnung haben, in welche berufl iche Richtung es für 
sie gehen kann. Sie fi nden hier eine Übersicht über nützliche Talent- und Berufs-
fi ndungstests, Informationen über Freiwilligendienste, Praktikumsbörsen und 
lokale Beratungsstellen, die bei einer ersten Orientierung weiterhelfen können. 
Wer studieren möchte, wird auf geeignete Seiten mit Studienwahltests geführt.

 „Richtung Wunschberuf“
Im zweiten Use-Case geht es in “Richtung Berufswunsch“. Wer schon eine 
grobe berufl iche Vorstellung hat und seine Interessen kennt, kann zwischen 
den Interessensfeldern „Was mit Menschen“, „Was mit Natur“, „Was mit 
Zahlen, Daten, Fakten“, „Was Kreatives“ und „Was mit Technik“ auswählen. 
Je nach individueller Auswahl werden die passenden Berufsfelder aufgelistet, 
aus denen wiederum eine Auswahl zu treffen ist. Nach dem dritten Klick können 
Jugendliche sich mit den Links zu einzelnen Berufen beschäftigen – oder diese 
auf einer Merkliste für die spätere Verwendung speichern.

„Direkt zu den Ausbildungsangeboten“
Der dritte Use-Case „Direkt zu den Ausbildungsangeboten“ informiert Jugend-
liche, die genau wissen, was sie werden wollen und schauen möchten, ob es 
in ihrer Nähe oder woanders die entsprechende Wunschausbildung gibt. Wer 
schon einen konkreten Ausbildungsberuf im Blick hat kann durch die Eingabe 
der Postleitzahl direkt sehen, wo Ausbildungsstellen am Wunschort zu fi nden 
sind. Und wem die digitalen Informationen im Netz nicht genügen, erhält Tipps, 
an wen er oder sie sich wenden kann. Berufenavi.de führt zu den persönlichen 
Beraterinnen und Beratern, die vor Ort zur Verfügung stehen.

Sammlung der Internetangebote zur Beruflichen Orientierung
Das Berufenavi ist ein Verweisportal, das auf die vorhandenen Ressourcen zur 
Berufl ichen Orientierung im Netz führt. Als Navigationshilfe soll es einerseits eine 
schnelle und zielführende Recherche erleichtern; Als Angebot für Jugendliche 
ist es daher für die Anwendung auf mobilen Endgeräten optimiert. Andererseits 
werden sinnvolle Internetangebote zur Berufl ichen Orientierung an einer Stelle 
zentral verfügbar gemacht. Der Einsatz in pädagogischen Kontexten sei an dieser 
Stelle ausdrücklich empfohlen.
Das Berufenavi ist auf Initiative des Bundesministeriums für Bildung und 
Forschung (BMBF) entwickelt worden. Redaktionell betreut wird das Angebot 
von der Programmstelle Berufsorientierung im Bundesinstitut für Berufsbildung 
(BIBB).
Mehr Infos: https://www.berufenavi.de/ 

Quelle: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)

Wir stellen hochwirksame Medika-
mente und Wirkstoffe her – damit 
können wir Menschen mit lebensbe-
drohlichen Krankheiten helfen. Dabei 
arbeiten wir auf höchstem Niveau und 
bieten eine hochwertige Ausbildung 
an, um anschließend unsere bestens 
ausgebildeten Azubis in unbefristeter 
Anstellung als FacharbeiterInnen 
übernehmen zu können. Für unsere 
gute Ausbildung sind wir in der Region 
bekannt.

Das sagen unsere Azubis 
über ihre Ausbildung: 

„Einerseits ist das hier die große, 
internationale Pharmawelt. Aber 
gleichzeitig ist alles sehr persön-
lich. Wir haben zum Beispiel 
wahnsinnig teure Maschinen und 
Anlagen; die dürfen wir Azubis von 
Anfang an benutzen. Erst erklärt’s 
uns jemand ganz genau, dann 
können wir loslegen.“

Fabian, Azubi Pharmakant

„Gleich von Anfang an ist man 
hier voll dabei. Wir haben nie das 
Gefühl, „nur“ Azubi zu sein. 

Max, Azubi Chemikant

Besonders bei Fareva Excella ist das 
hauseigene Lehrlabor, der Teamgeist 
unserer 20 Azubis, ein sehr gutes 
Gehalt aus dem bayerischen Chemie-
tarifvertrag mit 13. Monatsgehalt und 
Urlaubsgeld, Fahrtkostenzuschuss, 
fl exible Arbeitszeiten, die Sportange-
bote aus dem Gesundheitsmanage-
ment und vieles mehr…

SUPERSPANNEND UND ANSPRUCHSVOLL – 
SO IST DIE AUSBILDUNG BEI FAREVA EXCELLA IN FEUCHT
SUPERSPANNEND UND ANSPRUCHSVOLL – 
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Bayerns Arbeitsministerin Carolina Trautner ernennt Ausbildungs-
botschafter und „TOP-Ausbildungsbetriebe“ / Bayerns Gastgewerbe 
startet Ausbildungskampagne / Neue gastgewerbliche Ausbildungs-
berufe ab Herbst 2022

Bayerns Staatsministerin für Familie, Arbeit und Soziales Carolina Trautner und 
die Präsidentin des Bayerischen Hotel- und Gaststättenverbandes DEHOGA 
Bayern, Angela Inselkammer, haben in Augsburg Ernennungsurkunden an 
13 neu ernannte und 27 wieder ernannte Ausbildungsbotschafter der bayeri-
schen Hotellerie und Gastronomie verliehen. Unter ihnen Jörg Schlag, Arvena 
Park Hotel in Nürnberg.

Beim elften Ausbildungsbotschaftertages des bayerischen Gastgewerbes, der 
traditionell vom Bayerischen Hotel- und Gaststättenverband DEHOGA Bayern 
in Kooperation mit dem Bayerischen Industrie- und Handelskammertag (BIHK) 
durchgeführt wird, lautete das Motto „Wir starten durch – Wer, wenn nicht 
wir?“. Um Auszubildende für die neuen Ausbildungsberufe ab Herbst 2022 
zu gewinnen, stand dabei die Ausbildungskampagne der Branche im Fokus.

Im Parktheater im Kurhaus Göggingen eröffneten DEHOGA Bayern-Landesge-
schäftsführer Dr. Thomas Geppert und Susanne Droux, Geschäftsführerin Berufs-
bildung, den Ausbildungsbotschaftertag. Präsidentin Angela Inselkammer rief in 
ihrer Rede die Ausbildungsbotschafter dazu auf, aktiv in den allgemeinbildenden 
Schulen und bei Berufsinformationsmessen über die neuen gastgewerblichen 
Ausbildungsberufe, die ab Herbst 2022 in Kraft treten, zu informieren. Dabei 
betonte sie die Bedeutung der 126 Ausbildungsbotschafter, insbesondere jetzt, 
wo ein Ende der Krise in Sicht scheint, wieder junge Menschen für eine gesicherte 
berufl iche Karriere im Tourismus zu begeistern.

„Wir haben in den letzten beiden Jahren hautnah erlebt, wie sehr Menschen 
einen Besuch im Wirtshaus, einen geselligen Abend oder eine Geburtstagsfeier 
im Restaurant vermissen. Wir fehlen den Menschen, wenn wir nicht da sind. 
Wir machen Menschen tagtäglich glücklich. In unseren guten Stuben können 
Menschen zusammenkommen, gutes Essen und Getränke genießen und Kraft 
schöpfen. Es sind unsere Mitarbeiter, die Speisen und Getränke zubereiten und 
diese mit einem Lächeln und herzlichen Worten dem Gast servieren. Unsere 
Berufe sind sinnhaft, vielfältig und bieten großartige Karrierechancen“, so 
Inselkammer.

„Wir sind überzeugt: Die Leitökonomie Tourismus in Bayern startet wieder durch 
und wir werden einen großartigen Urlaubssommer 2022 erleben. Es braucht 
jetzt klare Botschaften, damit wir junge Menschen für eine duale Ausbildung in 
unserer Branche begeistern können. Mit unserer bundesweiten Auszeichnung 
„TOP-Ausbildungsbetrieb“, mit der bereits über 100 Ausbildungsbetriebe in 
Bayern zertifi ziert sind, machen wir gute Ausbildung sichtbar. Wir wollen jungen 
Menschen, deren Eltern und der Öffentlichkeit die hervorragenden Perspektiven, 
die das Gastgewerbe zu bieten hat, vor Augen führen – denn kaum eine Branche 
ist so faszinierend und abwechslungsreich wie Hotellerie und Gastronomie“, 
fügt Inselkammer hinzu.

Künftig wird es sieben Ausbildungsberufe im Gastgewerbe geben, neben 
„Koch/Köchin“, „Fachkraft für Gastronomie“, „Fachmann/-frau für Restaurants 
und Veranstaltungsgastronomie“, „Fachmann/-frau für Systemgastronomie“, 
„Hotelfachmann/-frau“ sowie „Kaufmann/-frau für Hotelmanagement“ wird 
es den neuen Beruf der „Fachkraft Küche“ geben, der, wie die Fachkraft für 
Gastronomie, eine zweijährige Ausbildung voraussetzt.

Inhaltlich werden alle Ausbildungen deutlich modernisiert, so werden auch 
Querschnittsthemen wie Digitalisierung und Nachhaltigkeit integriert. Zudem 
wird ein besonderer Fokus auf Bereiche wie Verbraucherschutz, Hygiene, Zusam-
menarbeit im Team oder Gastkommunikation gelegt, die in der Branche an 
Bedeutung gewonnen haben. Die jungen Fachkräfte sollen künftig noch besser 
auf ihre Rolle als Führungskräfte vorbereitet werden, indem sie z.B. bereits in 
der Erstausbildung die Anleitung von Mitarbeitern, die Themen Kalkulation, 
Verkaufsförderung und Vertrieb sowie wirtschaftliches Denken erlernen. Auch 
werden verstärkt aktuelle Trends, z.B. veränderte Ernährungsgewohnheiten, in 
der Ausbildung aufgegriffen.

Landesgeschäftsführer Geppert nutzte die Gelegenheit und wies in diesem 
Zusammenhang auf ein noch zu lösendes Problem der Branche hin: „Wir benö-
tigen dringend die gesetzliche Flexibilisierung des Arbeitszeitgesetzes hin zu 
einer Wochenarbeitszeit. Die Arbeit muss dann erledigt werden können, wenn sie 
anfällt.“ Geppert verdeutlichte in diesem Zusammenhang: „Wir fordern explizit 
keine Verlängerung der Gesamtarbeitszeit und es versteht sich von selbst, dass 
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es nicht um unbezahlte Mehrarbeit geht.“ Geppert weiter: „Es braucht eine 
gemeinsame Kraftanstrengung, um die Vielfalt des bayerischen Gastgewerbes 
mit hunderttausenden Arbeitsplätzen zu erhalten. Auch die Entfristung der 
Mehrwertsteuerreduzierung auf Speisen unter Einbezug der Getränke wäre 
jetzt ein motivierendes Signal zum Durchhalten; sie muss kommen, um später 
Durchstarten zu können. Nur so können getätigten Investitionen, aufgenommene 
Schulden und massive Kostensteigerungen wie etwa durch höhere Energiepreise 
und Lohnkosten dauerhaft aufgefangen werden.“

„Rund 3.600 junge Menschen haben 2021 eine Ausbildung im bayerischen 
Hotel- und Gastgewerbe begonnen. Das damit verbundene Engagement der 
Ausbildungsbetriebe lässt sich gar nicht hoch genug bewerten. Eine ebenso 
große Bedeutung im Ringen um die besten Kräfte in den Küchen und im Service 
spielt das in der Branche entwickelte Konzept der wertschätzenden Ausbildung. 
Viele Hoteliers und Gastronomen setzen dieses bereits vorbildlich und mit großer 
Kompetenz, Qualität und Herzblut um. Wer sich für eine Ausbildung im Hotel- 
und Gastgewerbe entscheidet, entscheidet sich für einen modernen Beruf in 
der Arbeitswelt von morgen“, sagte Dr. Marc Lucassen, Hauptgeschäftsführer 
der IHK Schwaben, in seinem Statement.

Als feierlichen Höhepunkt des Tages verlieh Bayerns Staatsministerin für 
Familie, Arbeit und Soziales Carolina Trautner gemeinsam mit DEHOGA Bayern-
Präsidentin Angela Inselkammer die Ernennungsurkunden an die 13 neu 
ernannten, die 27 wieder ernannten Ausbildungsbotschafter und 25 TOP Ausbil-
dungsbetriebe der bayerischen Hotellerie und Gastronomie. Die insgesamt 126 
bayerischen Ausbildungsbotschafter sind Hoteliers und Gastronomen, in deren 
Betriebe hervorragende Ausbildung einen hohen Stellenwert hat. Außerdem sind 
Ausbildungsbotschafter oftmals in IHK-Prüfungsausschüssen tätig. 

Arbeitsministerin Carolina Trautner gratulierte den neu ernannten Ausbil-
dungsbotschafterinnen und Ausbildungsbotschaftern und betonte: „Ausbil-
dungsbotschafterinnen und Ausbildungsbotschafter stehen dem Nachwuchs 
im Hotel- und Gastgewerbe vertrauensvoll zur Seite. Sie zeigen die vielen 
Berufswege und Aufstiegsmöglichkeiten auf und sind dabei selbst die besten 
Vorbilder. Denn wir können es gar nicht oft genug betonen: Die duale Ausbildung 
ist unser Aushängeschild. Sie bildet den Grundstock für das ganze Berufsleben 
und ist der Einstieg in vielfältige Karrieren. Das wird gerade im Hinblick auf 
die Fachkräftesicherung immer wichtiger. Die Ausbildungsbotschafterinnen 
und Ausbildungsbotschafter erbringen einen außergewöhnlichen Einsatz und 
leisten einen wertvollen Beitrag für die Nachwuchsgewinnung. Auch die TOP-
Ausbildungsbetriebe sorgen mit einer guten und wertschätzenden Ausbildung 
für eine verlässliche und hohe Qualität des Nachwuchses in der Hotellerie und 
Gastronomie. Dafür danke ich Ihnen herzlich!“

Im Anschluss erläuterte Hans Schneider, Vorsitzender des Berufsbildungs-
ausschusses des DEHOGA Bayern sowie auf Bundesebene, in seinem Vortag 
„Gemeinsam Zukunft denken“ die Neuordnung, welche Veränderungen bei 
den Ausbildungsberufen ab Herbst 2022 zu erwarten sind und wie Betriebe 
diese neuen Ausbildungsinhalte umsetzen können. Droux erklärte anhand des 
Fachkräftenavigators, wie Betriebe Auszubildende aus dem In- und Ausland 
anwerben können. Sie stellte in diesem Zusammenhang die aktuellen Ausbil-
dungskooperationen mit Ägypten, Marokko und Vietnam vor. Zum Thema 
„Arbeitgebermarke“ und wie Betriebe sich als Ausbilder auf die veränderten 
Erwartungen gerade junger Mitarbeiter einstellen können, berichtete DEHOGA 
Bayern-Vizepräsident Andreas Brunner aus seinem Natur- und Wellness Hotel 
Brunnerhof in Arnschwang. „Die Sinnhaftigkeit des Berufs und täglichen 
Tuns, die Nachhaltigkeit bei allen Prozessen sowie der enge Dialog mit den 
Bezugspersonen im Betrieb ist jungen Menschen das wichtigste Anliegen. Dafür 
müssen wir als Ausbilder Zeit, Raum und Verständnis aufbringen“, so Brunner.

Bei der anschließenden Mitmachplattform ermutigte Referent Christoph Aschen-
brenner von Realizing Progress-Tourismuszukunft die Ausbildungsbotschafter, 
Fachlehrer und Vertreter der Industrie- und Handelskammern die Ausbildung 
im Betrieb weiterzuentwickeln und neue Ansätze anhand des DEHOGA Bayern 
Vier-Säulen-Modells im eigenen Betrieb umzusetzen. Hierbei geht es um die 
Punkte „Faires Gehalt“, „Faire Arbeitszeiten“, „Unternehmerpersönlichkeit 
und Unternehmenskultur“ sowie „Emotionale Heimat und Arbeitgebermarke“. 

Empfehlungen aus der Praxis brachten neben Brunner Christopher Riemen-
sperger vom Hotel Olymp Munich, Dennis Imhof von Zarges von Freyberg Hotel 
Consulting und Imhof Privathotels sowie die Personalleiterin Sonja Schmelmer 
und Hoteldirektor Alfons Weiß vom Hotel Bayerwaldhof in Bad Kötzting ein. 
Einen Blick in die Zukunft warf Schneider in seinem Schlusswort, in dem er die 
Ziele für das Ausbildungsjahr 2022 / 2023 zusammenfasste: „Die Neuordnung 
der gastgewerblichen Berufe gibt uns die großartige Chance, genau zum rich-
tigen Zeitpunkt mit aktuellen, modernen Ausbildungshinhalten an den Start zu 
gehen. Wir starten wieder durch – Wer, wenn nicht wir?“.

Jörg Schlag (zweiter v. re.)

ANLAGENMECHANIKER/IN
FÜR SANITÄR- HEIZUNGS-
UND KLIMATECHNIK (m/w/d)

AUF IN DIE ZUKUNFT!

Bitte sende uns Deine Bewerbung 
schriftlich per Post oder per E-Mail.
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Wir sind ein familiengeführter Meisterbetrieb für
Heizungs- und Sanitäranlagen. Unser besonderes 
Augenmerk liegt dabei auf dem Einsatz von 
zukunftsträchtiger und regenerativer Energie. 
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Bayerns Arbeitsministerin Carolina Trautner ernennt Ausbildungs-
botschafter und „TOP-Ausbildungsbetriebe“ / Bayerns Gastgewerbe 
startet Ausbildungskampagne / Neue gastgewerbliche Ausbildungs-
berufe ab Herbst 2022

Bayerns Staatsministerin für Familie, Arbeit und Soziales Carolina Trautner und 
die Präsidentin des Bayerischen Hotel- und Gaststättenverbandes DEHOGA 
Bayern, Angela Inselkammer, haben in Augsburg Ernennungsurkunden an 
13 neu ernannte und 27 wieder ernannte Ausbildungsbotschafter der bayeri-
schen Hotellerie und Gastronomie verliehen. Unter ihnen Jörg Schlag, Arvena 
Park Hotel in Nürnberg.

Beim elften Ausbildungsbotschaftertages des bayerischen Gastgewerbes, der 
traditionell vom Bayerischen Hotel- und Gaststättenverband DEHOGA Bayern 
in Kooperation mit dem Bayerischen Industrie- und Handelskammertag (BIHK) 
durchgeführt wird, lautete das Motto „Wir starten durch – Wer, wenn nicht 
wir?“. Um Auszubildende für die neuen Ausbildungsberufe ab Herbst 2022 
zu gewinnen, stand dabei die Ausbildungskampagne der Branche im Fokus.

Im Parktheater im Kurhaus Göggingen eröffneten DEHOGA Bayern-Landesge-
schäftsführer Dr. Thomas Geppert und Susanne Droux, Geschäftsführerin Berufs-
bildung, den Ausbildungsbotschaftertag. Präsidentin Angela Inselkammer rief in 
ihrer Rede die Ausbildungsbotschafter dazu auf, aktiv in den allgemeinbildenden 
Schulen und bei Berufsinformationsmessen über die neuen gastgewerblichen 
Ausbildungsberufe, die ab Herbst 2022 in Kraft treten, zu informieren. Dabei 
betonte sie die Bedeutung der 126 Ausbildungsbotschafter, insbesondere jetzt, 
wo ein Ende der Krise in Sicht scheint, wieder junge Menschen für eine gesicherte 
berufl iche Karriere im Tourismus zu begeistern.

„Wir haben in den letzten beiden Jahren hautnah erlebt, wie sehr Menschen 
einen Besuch im Wirtshaus, einen geselligen Abend oder eine Geburtstagsfeier 
im Restaurant vermissen. Wir fehlen den Menschen, wenn wir nicht da sind. 
Wir machen Menschen tagtäglich glücklich. In unseren guten Stuben können 
Menschen zusammenkommen, gutes Essen und Getränke genießen und Kraft 
schöpfen. Es sind unsere Mitarbeiter, die Speisen und Getränke zubereiten und 
diese mit einem Lächeln und herzlichen Worten dem Gast servieren. Unsere 
Berufe sind sinnhaft, vielfältig und bieten großartige Karrierechancen“, so 
Inselkammer.

„Wir sind überzeugt: Die Leitökonomie Tourismus in Bayern startet wieder durch 
und wir werden einen großartigen Urlaubssommer 2022 erleben. Es braucht 
jetzt klare Botschaften, damit wir junge Menschen für eine duale Ausbildung in 
unserer Branche begeistern können. Mit unserer bundesweiten Auszeichnung 
„TOP-Ausbildungsbetrieb“, mit der bereits über 100 Ausbildungsbetriebe in 
Bayern zertifi ziert sind, machen wir gute Ausbildung sichtbar. Wir wollen jungen 
Menschen, deren Eltern und der Öffentlichkeit die hervorragenden Perspektiven, 
die das Gastgewerbe zu bieten hat, vor Augen führen – denn kaum eine Branche 
ist so faszinierend und abwechslungsreich wie Hotellerie und Gastronomie“, 
fügt Inselkammer hinzu.

Künftig wird es sieben Ausbildungsberufe im Gastgewerbe geben, neben 
„Koch/Köchin“, „Fachkraft für Gastronomie“, „Fachmann/-frau für Restaurants 
und Veranstaltungsgastronomie“, „Fachmann/-frau für Systemgastronomie“, 
„Hotelfachmann/-frau“ sowie „Kaufmann/-frau für Hotelmanagement“ wird 
es den neuen Beruf der „Fachkraft Küche“ geben, der, wie die Fachkraft für 
Gastronomie, eine zweijährige Ausbildung voraussetzt.

Inhaltlich werden alle Ausbildungen deutlich modernisiert, so werden auch 
Querschnittsthemen wie Digitalisierung und Nachhaltigkeit integriert. Zudem 
wird ein besonderer Fokus auf Bereiche wie Verbraucherschutz, Hygiene, Zusam-
menarbeit im Team oder Gastkommunikation gelegt, die in der Branche an 
Bedeutung gewonnen haben. Die jungen Fachkräfte sollen künftig noch besser 
auf ihre Rolle als Führungskräfte vorbereitet werden, indem sie z.B. bereits in 
der Erstausbildung die Anleitung von Mitarbeitern, die Themen Kalkulation, 
Verkaufsförderung und Vertrieb sowie wirtschaftliches Denken erlernen. Auch 
werden verstärkt aktuelle Trends, z.B. veränderte Ernährungsgewohnheiten, in 
der Ausbildung aufgegriffen.

Landesgeschäftsführer Geppert nutzte die Gelegenheit und wies in diesem 
Zusammenhang auf ein noch zu lösendes Problem der Branche hin: „Wir benö-
tigen dringend die gesetzliche Flexibilisierung des Arbeitszeitgesetzes hin zu 
einer Wochenarbeitszeit. Die Arbeit muss dann erledigt werden können, wenn sie 
anfällt.“ Geppert verdeutlichte in diesem Zusammenhang: „Wir fordern explizit 
keine Verlängerung der Gesamtarbeitszeit und es versteht sich von selbst, dass 
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es nicht um unbezahlte Mehrarbeit geht.“ Geppert weiter: „Es braucht eine 
gemeinsame Kraftanstrengung, um die Vielfalt des bayerischen Gastgewerbes 
mit hunderttausenden Arbeitsplätzen zu erhalten. Auch die Entfristung der 
Mehrwertsteuerreduzierung auf Speisen unter Einbezug der Getränke wäre 
jetzt ein motivierendes Signal zum Durchhalten; sie muss kommen, um später 
Durchstarten zu können. Nur so können getätigten Investitionen, aufgenommene 
Schulden und massive Kostensteigerungen wie etwa durch höhere Energiepreise 
und Lohnkosten dauerhaft aufgefangen werden.“

„Rund 3.600 junge Menschen haben 2021 eine Ausbildung im bayerischen 
Hotel- und Gastgewerbe begonnen. Das damit verbundene Engagement der 
Ausbildungsbetriebe lässt sich gar nicht hoch genug bewerten. Eine ebenso 
große Bedeutung im Ringen um die besten Kräfte in den Küchen und im Service 
spielt das in der Branche entwickelte Konzept der wertschätzenden Ausbildung. 
Viele Hoteliers und Gastronomen setzen dieses bereits vorbildlich und mit großer 
Kompetenz, Qualität und Herzblut um. Wer sich für eine Ausbildung im Hotel- 
und Gastgewerbe entscheidet, entscheidet sich für einen modernen Beruf in 
der Arbeitswelt von morgen“, sagte Dr. Marc Lucassen, Hauptgeschäftsführer 
der IHK Schwaben, in seinem Statement.

Als feierlichen Höhepunkt des Tages verlieh Bayerns Staatsministerin für 
Familie, Arbeit und Soziales Carolina Trautner gemeinsam mit DEHOGA Bayern-
Präsidentin Angela Inselkammer die Ernennungsurkunden an die 13 neu 
ernannten, die 27 wieder ernannten Ausbildungsbotschafter und 25 TOP Ausbil-
dungsbetriebe der bayerischen Hotellerie und Gastronomie. Die insgesamt 126 
bayerischen Ausbildungsbotschafter sind Hoteliers und Gastronomen, in deren 
Betriebe hervorragende Ausbildung einen hohen Stellenwert hat. Außerdem sind 
Ausbildungsbotschafter oftmals in IHK-Prüfungsausschüssen tätig. 

Arbeitsministerin Carolina Trautner gratulierte den neu ernannten Ausbil-
dungsbotschafterinnen und Ausbildungsbotschaftern und betonte: „Ausbil-
dungsbotschafterinnen und Ausbildungsbotschafter stehen dem Nachwuchs 
im Hotel- und Gastgewerbe vertrauensvoll zur Seite. Sie zeigen die vielen 
Berufswege und Aufstiegsmöglichkeiten auf und sind dabei selbst die besten 
Vorbilder. Denn wir können es gar nicht oft genug betonen: Die duale Ausbildung 
ist unser Aushängeschild. Sie bildet den Grundstock für das ganze Berufsleben 
und ist der Einstieg in vielfältige Karrieren. Das wird gerade im Hinblick auf 
die Fachkräftesicherung immer wichtiger. Die Ausbildungsbotschafterinnen 
und Ausbildungsbotschafter erbringen einen außergewöhnlichen Einsatz und 
leisten einen wertvollen Beitrag für die Nachwuchsgewinnung. Auch die TOP-
Ausbildungsbetriebe sorgen mit einer guten und wertschätzenden Ausbildung 
für eine verlässliche und hohe Qualität des Nachwuchses in der Hotellerie und 
Gastronomie. Dafür danke ich Ihnen herzlich!“

Im Anschluss erläuterte Hans Schneider, Vorsitzender des Berufsbildungs-
ausschusses des DEHOGA Bayern sowie auf Bundesebene, in seinem Vortag 
„Gemeinsam Zukunft denken“ die Neuordnung, welche Veränderungen bei 
den Ausbildungsberufen ab Herbst 2022 zu erwarten sind und wie Betriebe 
diese neuen Ausbildungsinhalte umsetzen können. Droux erklärte anhand des 
Fachkräftenavigators, wie Betriebe Auszubildende aus dem In- und Ausland 
anwerben können. Sie stellte in diesem Zusammenhang die aktuellen Ausbil-
dungskooperationen mit Ägypten, Marokko und Vietnam vor. Zum Thema 
„Arbeitgebermarke“ und wie Betriebe sich als Ausbilder auf die veränderten 
Erwartungen gerade junger Mitarbeiter einstellen können, berichtete DEHOGA 
Bayern-Vizepräsident Andreas Brunner aus seinem Natur- und Wellness Hotel 
Brunnerhof in Arnschwang. „Die Sinnhaftigkeit des Berufs und täglichen 
Tuns, die Nachhaltigkeit bei allen Prozessen sowie der enge Dialog mit den 
Bezugspersonen im Betrieb ist jungen Menschen das wichtigste Anliegen. Dafür 
müssen wir als Ausbilder Zeit, Raum und Verständnis aufbringen“, so Brunner.

Bei der anschließenden Mitmachplattform ermutigte Referent Christoph Aschen-
brenner von Realizing Progress-Tourismuszukunft die Ausbildungsbotschafter, 
Fachlehrer und Vertreter der Industrie- und Handelskammern die Ausbildung 
im Betrieb weiterzuentwickeln und neue Ansätze anhand des DEHOGA Bayern 
Vier-Säulen-Modells im eigenen Betrieb umzusetzen. Hierbei geht es um die 
Punkte „Faires Gehalt“, „Faire Arbeitszeiten“, „Unternehmerpersönlichkeit 
und Unternehmenskultur“ sowie „Emotionale Heimat und Arbeitgebermarke“. 

Empfehlungen aus der Praxis brachten neben Brunner Christopher Riemen-
sperger vom Hotel Olymp Munich, Dennis Imhof von Zarges von Freyberg Hotel 
Consulting und Imhof Privathotels sowie die Personalleiterin Sonja Schmelmer 
und Hoteldirektor Alfons Weiß vom Hotel Bayerwaldhof in Bad Kötzting ein. 
Einen Blick in die Zukunft warf Schneider in seinem Schlusswort, in dem er die 
Ziele für das Ausbildungsjahr 2022 / 2023 zusammenfasste: „Die Neuordnung 
der gastgewerblichen Berufe gibt uns die großartige Chance, genau zum rich-
tigen Zeitpunkt mit aktuellen, modernen Ausbildungshinhalten an den Start zu 
gehen. Wir starten wieder durch – Wer, wenn nicht wir?“.

Jörg Schlag (zweiter v. re.)

MITGLIED DER SANITÄR- UND HEIZUNGSINNUNG

ANLAGENMECHANIKER/IN
FÜR SANITÄR- HEIZUNGS-
UND KLIMATECHNIK (m/w/d)

AUF IN DIE ZUKUNFT!

Bitte sende uns Deine Bewerbung 
schriftlich per Post oder per E-Mail.

Wir freuen uns darauf!

Weitere Informationen
über uns findest Du hier  >

Wir sind ein familiengeführter Meisterbetrieb für
Heizungs- und Sanitäranlagen. Unser besonderes 
Augenmerk liegt dabei auf dem Einsatz von 
zukunftsträchtiger und regenerativer Energie. 

Werde Teil unseres Teams und lasse Dich 
zum 1.09.2022 ausbilden zum

Bergstr. 1 · 90530 Wendelstein  ·  Tel. 09129/87 73 · Fax 09129/77 43
info@haberecker-heizungsbau.de  ·  www.haberecker-heizungsbau.de
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Grundschule Schwanstetten 

Wir sind Lebensmittelfreunde!

Was macht man Sinnvolles aus schon etwas braunen Bananen? In 
welches Kühlschrankfach gehört Quark? Und warum ist eigentlich der 
Einkaufswagen so voll geworden? 
In den vergangenen Monaten nahmen wir, die Klasse 2c der Grundschule 
Schwanstetten, am Projekt „Lebensmittel-Freunde“ des Bayerischen Staatsmi-
nisteriums für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten teil. Ziel dieses Projektes 
ist es, der leider allgegenwärtigen Lebensmittelverschwendung entgegen und 
auf eine Lebensmittelwertschätzung hin zu wirken. 
Anhand von interessanten Geschichten, kindgerechten Videos und spannenden 
Experimenten lernten wir in sechs größeren Einheiten, woher unser Essen 
eigentlich kommt, wodurch und wie viele Lebensmittel verschwendet werden, 
was es beim Einkaufen zu beachten gibt (z.B. nie mit leerem Magen einkaufen 
gehen, vorher einen Einkaufszettel schreiben), wie und wo man Lebensmittel 
richtig lagert (und wofür die einzelnen Fächer im Kühlschrank gut sind), was 
man aus Resten noch Tolles zaubern kann und wie man mit seinen Sinnen 

(sehen, riechen und schmecken) testen kann, ob ein Lebensmittel, bei dem 
das Mindesthaltbarkeitsdatum bereits abgelaufen ist, wirklich schon in den 
Mülleimer muss. Dabei unterstützten uns die Figuren „Prinz Köstlich“, dessen 
Anliegen der Schutz von Lebensmitteln ist und der gleichzeitig durch das Projekt 
führt, seine Freundin „Hmmbeere“, die sich tolle Rezepte aus Lebensmittelresten 
zur Aufgabe gemacht hat, und der „Supersalat“, der für den Überblick über die 
Lebensmittelvorräte zuständig ist. 
Abschließend bekamen wir am 04.02.2022 Besuch von Frau Mahl, die für uns 
während des gesamten Projekts eine hilfreiche Ansprechpartnerin war), und 
Frau Dickert vom Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten aus Roth, die 
in abwechslungsreichen Stationen unser Wissen und Können testeten und von 
denen wir alle am Schluss unseren Lebensmittelführerschein erhielten. 
Das gelungene Projekt ließen wir bei selbstgemachten Wraps und Bananenquark 
aus geretteten Lebensmitteln ausklingen. 

Michaela Koch

Tagespflege Wendelstein

Gemütliches Beisammensein

Geboostert, getestet und versucht, den Abstand zu wahren, steigerten 
unsere Gäste mit angenehm abwehrstärkenden Gerüchen, basaler Stimu-
lation (kleinen Massagen mit Igelbällen) Handbädern und Spaziergängen 
die Abwehr und so wurde manches Wehwehchen weggezaubert. 
Ihr Gemüt erhellte sich in den dunklen Wintertagen bei den Besuchen der Tiere, 
Geburtstagsfeiern, gemütlichem Beisammensein, durch Biografiearbeiten und 
bei vielen Spielenachmittagen.

Besonders gut tut auch die einmal im Monat stattfindende Andacht.
Mit neuen Planungen und Aktivitäten geht es nun dem Frühjahr entgegen.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das Team der Tagespflege 
Tel.: 09129-1473543.

Birte Reinhard

AUS UND UM WENDELSTE IN
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Der fränkische Frühling beginnt mit der Freizeit Messe 
Die Freizeit Messe Nürnberg eröffnet vom 9. bis 13. März 2022 in der 
Messe Nürnberg die Outdoor-Saison und liefert mit ihren Angeboten 
rund um Tourismus, Caravaning, Outdoor, Sport und Garten die Grund-
lagen für eine schöne und aktive Freizeit.

Nürnberg – Aufgrund der engeren Hallenkapazitäten in der Messe liegt der Fokus 
der Freizeit Messe in diesem Jahr auf den Kernthemen Tourismus, Caravaning 
und Garten, die teilweise sogar deutlich vergrößert sind. Das Bedürfnis nach 
Unabhängigkeit bei Urlaub und Reise und die Möglichkeit für spontane Trips 
lassen die Nachfrage nach Reisemobilen und Caravans steigen, deswegen gibt 
es zur Freizeit Messe 2022 hierzu ein besonders vielfältiges Angebot: Der große 
Caravan- und Reisemobilsalon präsentiert in Halle 12 Reisemobile, Wohnwagen, 
Zeltanhänger und Dachzelte von rund 50 Marken und bietet den Besuchern 
damit eine breite Auswahl für die nächste Reise auf vier Rädern. Im Foyer der 
Halle 12 finden sich Angebote und Zubehör für den nächsten Campingurlaub 
und verschiedene Campingplätze stellen sich vor.

Die Halle 11.0 präsentiert Touristik-Angebote und weckt damit die Reiselust. Im 
Fokus stehen Ausflugs- und Reiseziele zum Beispiel in Norditalien, Österreich, 
Franken und Ostbayern. Dabei gibt es Informationen rund um Outdoor-Trips, 
Wellness-Reisen oder Wander-Touren. Wer den nächsten Urlaub kulinarisch 
vorbereiten möchte, findet in der Halle 11.1 die Piazza Italia sowie weitere 
Angebote rund um Essen, Trinken und Haushalt.

In der Halle 10.0 gibt es alles für Haus und Garten. GaLaBauer inspirieren für 
den eigenen Traumgarten und Floristmeister zeigen die aktuellen Deko-Trends.

In der Halle 10.1 geht es sportlich zu, mit Angeboten rund um Bewegung, 
Outdoor und Sport. Neben Fahrrädern, E-Bikes und E-Scootern gibt es die 
passende Ausrüstung für verschiedene Sportarten im und auf dem Wasser, so 
zum Beispiel SUPs und Tauchausrüstung. Der Bayerische Hockeyverband kommt 
mit einem Airhockey-Feld auf die Messe und der Bayerische Landesverband 
für Modernen Fünfkampf lädt die Besucher zum Laser-Run ein. Sportlich wird 
es auch auf dem Pump-Track von Heimatrausch und die Bundeswehr zeigt 
ihre Stärken und Einsatzgebiete. Darüber hinaus gibt es Outdoor- und Sport- 
bekleidung.

An den ersten zwei Tagen der Freizeit Messe, Mittwoch 9. und Donnerstag 10. 
März, präsentieren einige inviva-Aussteller, darunter Verbände und Organisati-
onen, Informationen und Hilfestellungen für ein aktives und selbstbestimmtes 
Leben. Am Freitag, 11. März ist Outdoor-Aktionstag und am Wochenende, 
Samstag, 12. und Sonntag, 13. März, stellen regionale Sportvereine sich und 
ihre Sportarten vor. Die Vereine laden zum Mitmachen und Ausprobieren ein.

Die Whisk(e)y-Messe Nürnberg THE VILLAGE findet 2022 erstmals nicht parallel 
zur Freizeit Messe statt. Der neue Termin der Whisk(e)y-Messe ist am 2. und  
3. April 2022 (Pre-Opening am 1. April) in der Messe Nürnberg.

INFORMATIONEN RUND UM EINEN  
ENTSPANNTEN MESSEBESUCH GIBT ES IMMER AKTUELL 

UNTER www.freizeitmesse.de 
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Halle 10.0
Floristmeister zeigen 

die aktuellen  
Deko-Trends

Halle 12
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Reisemobilsalon

In der Halle 10. 
 geht es sportlich zu

10751_AFAG_HEI-WOK_2022-02 + PR.indd   110751_AFAG_HEI-WOK_2022-02 + PR.indd   1 04.02.2022   12:34:5904.02.2022   12:34:59

23MÄRZ 2022



Als die Podiumsdiskussion nach Hause kam

Live-Streaming aus dem Festsaal  
der Wendelsteiner Waldorfschule 
ins Wohnzimmer

Erst neue Broschüren, dann eine Reihe von Videos, jetzt eine live über-
tragene Podiumsdiskussion – in Pandemie-Zeiten geht die Freie Waldorf-
schule Wendelstein neue Wege, um interessierte Eltern zu erreichen. Da 
direkte Begegnungen kaum möglich sind, überbrückt die Einrichtung 
die entstandene Lücke so gut es geht virtuell. Dass das klappen kann, 
zeigt die Veranstaltung vom 7. Februar, die den schulischen Festsaal mit 
den heimischen Wohnzimmern verbunden hat.

Die Oberstufenschülerin Magdalena Macher drehte als erste ein Video über die 
Außenanlagen ihrer Schule. Vor Weihnachten folgten weitere Videosequenzen 
zu einigen Fachbereichen und der kaufmännischen Leitung. Dann folgte am 
7. Februar ein interaktives Live-Podiumsgespräch – direkt übertragen aus 
dem Festsaal der Schule zu den Eltern nach Hause. Dank der Unterstützung 
des schuleigenen ePortal-Teams und einer Musiklehrerin klappte die virtuelle 
Veranstaltung samt Streaming über die interne Dialog-Plattform auf Anhieb. 
Die von zuhause zugeschalteten Teilnehmer*innen konnten sich über den Chat 
äußern und so an der Diskussion teilnehmen. Ein Mitglied des Elternbeirats 
führte als Moderator durch den Abend.

Die Oberstufenschüler*innen Luca Grau, Samuel Stadick, Paula Lippert sowie die
Elternvertreterin Inge Fink, Eurythmielehrerin Luisa Schwarz, Hort- und Hüte-

Betreuerin Brigitte Martin und Schulleiter Gerhard Gauer beantworteten alle 
Fragen aus dem größtenteils virtuellen Publikum. Als wesentliches Merkmal 
der Waldorfschule wurde auch von den Schülervertreter*innen das intensive 
Bemühen um jede einzelne Schülerin bzw. jeden einzelnen Schüler angesehen.

Das Zusammensein über viele Jahre gebe Sicherheit und Vertrauen, meinte Luca 
Grau von der SMV. Konflikte und Krisen kämen natürlich auch vor. Die gemein-
same Bewältigung sei eine gute Vorbereitung auf das Leben nach der Schule.

Eurythmielehrerin Luisa Schwarz verbrachte ihre gesamte Schulzeit auf dem 
„Campus“ der Rudolf Steiner-Schule in Nürnberg. Als ehemalige Waldorf-
schülerin überzeugte sie durch ihr selbstbewusstes Auftreten und ihre klaren 
Antworten. Leider kam sie nicht mehr dazu, ihren „Namen zu tanzen“. Vielleicht 
beim nächsten Mal oder wenn wieder „echte“ Veranstaltungen möglich sein 
werden.

Sabine Zäpfel

Wendelstein beteiligt sich am landesweiten Probealarm am 10.03.2022
Der Freistaat Bayern hat mit der „Verordnung über öffentliche Schall-
zeichen“ die Bedeutung der in Bayern verwendeten Sirenensignale 
festgelegt. Die wichtigsten Sirenensignale sind:

Alarm bei Feuer und anderen Notständen, der zur Alarmierung der Einsatz-
kräfte der Feuerwehren dient. Signal: Dreimal in der Höhe gleichbleibender 
Ton (Dauerton) von je zwölf Sekunden Dauer, mit je zwölf Sekunden Pause 
zwischen den Tönen.

Alarm, der die Bevölkerung veranlassen soll, anlässlich schwer-wie-gender 
Gefahren für die öffentliche Sicherheit auf Rundfunkdurchsagen zu achten. 

Signal: Heulton von einer Minute Dauer
Neben den regelmäßigen Probealarmen (im Landkreis Roth am jeweils ersten 
Samstag im Monat etwa um 11.20 Uhr) findet darüber hinaus zweimal jährlich ein 
landeseinheitlicher Sirenenprobealarm statt, an dem sich jede Kommune beteiligen 
kann, die über entsprechende Sirenen verfügt. Dieser Sirenenprobealarm dient 
neben der Funktionsprüfung auch dazu, die Bevölkerung über die Bedeutung 
des Sirenensignals zur Vorbereitung von Rundfunkdurchsagen zu informieren.
Der nächste landesweite Probealarm für die Alarmierung der Bevölkerung 
im Katastrophenfall ist am 10. März 2022 geplant. Dabei sollen, neben den 
bekannten Warn-Apps (KATWARN bzw. NINA) auch die Möglichkeiten der 
Warnung bzw. Entwarnung durch Sirenensignale geprobt werden.
 
Erstmals wurde hier auch die Marktgemeinde Wendelstein als Teilnehmer 
gemeldet, da die in den letzten Monaten erneuerten bzw. ertüchtigten Sirenen 
nun über diese Möglichkeit zur Information der Bevölkerung verfügen. 

Der Markt Wendelstein ist aktuell die einzige Gemeinde im Landkreis Roth 
die hierfür gemeldet wurde und über diese Möglichkeit verfügt.
Weitere Infos unter Sirenen- und Lautsprecherwarnung - Bayerisches Staats-
ministerium des Innern, für Sport und Integration (bayern.de)

20ster Todestag vom langjährigen  
Bürgermeister und Kreisrat Hans Seufert
Am 10 Februar hatte der langjährige Wendelsteiner 1. Bürgermeister und 
Kreisrat Hans Seufert seinen 20sten Todestag. Landrat Herbert Eckstein 
und der langjährige Marktrat Klaus Vogel gedachten ihrem ehemaligen 
Ratskollegen mit einem Gebinde am Grab. 

Bürgermeister Hans Seufert ist den alten Wendelsteiner Bürgerinnen und Bürger 
noch gut in Erinnerung. Legendär waren seine Hemdsärmeligkeit und seine 
oft spontane Hilfsbereitschaft. Landrat Herbert Eckstein und auch Klaus Vogel 
erinnern sich noch heute gerne an unzählige Anekdoten, die man zusammen 
erlebt hat.  

AUS UND UM WENDELSTE IN
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vhs Wendelstein – Semesterstart Frühjahr/Sommer 2022
Das Frühjahr/Sommer Semester startet am 07. März 2022.
Unsere Kurse werden, wieder unter Berücksichtigung der geltenden Hygiene-
Vorschriften durchgeführt. Einige Kurse finden auch Online statt. 
Auf Grund der aktuellen Situation sind kurzfristige Terminänderungen möglich. 
Bitte informieren Sie sich rechtzeitig.

Neu in diesem Semester sind die Kurse:
• Pilates für den Rücken – Kurs Nr. 41275
Start Do, 10.03.22, 10:00-11:00 Uhr, 5x 
• Schnelle Bleistiftzeichnungen – Kurs Nr. 52041
Start: Sa, 19.03.22, 10:00-14:00 Uhr, 1x
• Französisch A2 – Kurs Nr. 33210
Start: Di, 26.04.22, 09:30–11:00 Uhr, 8x
• Waldbaden
Kurs Nr. 18468 - Start: Sa, 14.05.22, 10:00-13:00 Uhr 
Kurs Nr. 18469 – Start: Sa,16.07.22, 10:00-13:00 Uhr 
• Das Wunder Bienenvolk „Wie werde ich Hobbyimker?“ Kurs Nr. 

14110 - ONLINE
Start: 10.03.22, 18:30-20:00 Uhr, 4x
• Radtour „Mühlen & Industrie“ – Kurs Nr. 18483
Start: Sa, 02.04.22, 10:00-15:00 Uhr, 1x

Das gesamte Programm können Sie auch unter www.wendelstein.de  
oder www.vhs-roth.de einsehen. Viel Spaß beim stöbern!

Radtour „Mühlen & Industrie“ 
Wendelstein-Schwanstetten-Rednitzhembach und zurück
• Kurs E18483
• Sa, 02.04.2022, 10:00 - 15:00 Uhr, 1 x 
• Treffpunkt: Röthenbach b.St.W., Schloss Kugelhammer
• Gebühr: 9,00 €     
• Radguide: Roland Sorgenfrei

Der Radweg „Mühlen und Industrie“ ist ein Schlaufenweg zum Fünf-Flüsse-
Radweg mit rund 40 Kilometern Länge. Welche Mühlen dienten der Stromer-
zeugung? Was war die größte Gefahr in Mühlen? Warum war Holzkohle im 
Mittelalter so bedeutend? Wie viele Papiermühlen gab es früher? Diese Fragen 
werden an vier Stationen von Dr. Jörg Ruthrof, Alfred J. Köhl und Dr. Klaus 
Nopitsch beantwortet. Geführt wird die Tour von Roland Sorgenfrei.
Die Tour findet bei jedem Wetter statt.
Wetterfeste Kleidung und Verpflegung erforderlich.

Die Anmeldung kann online unter www.vhs-roth.de oder persönlich im  
Deyhlehaus/Briefkasten, Schwabacher Str. 2, erfolgen. 
Wir helfen Ihnen gerne bei der Anmeldung oder geben Auskunft zu allen Ihren 
Fragen. 

Das vhs-Magazin „Edukado“ 
ist da!
Edukado – das Magazin der vhs 
im Landkreis Roth
Das Magazin, mit dem Titelthema 
„Zusammen in Vielfalt“ ist am 01. 
Februar 2022 erschienen und liegt an 
den bekannten Orten zur kostenlosen 
Mitnahme bereit. Ebenfalls erhalten 
Sie es in den Rathäusern und gemeind-
lichen Einrichtungen sowie in den vhs-
Außenstellen des Landkreises Roth.
Viel Spaß beim Stöbern!  

Volkshochschule Wendelstein
Markt Wendelstein - Deyhlehaus, Schwabacher Straße 2, 90530 Wendelstein
Tel.: 09129 401-122 / -123, Fax: 09129/401-208-122
E-Mail: vhs@wendelstein.de

vhs Wendelstein

AUS UND UM WENDELSTE IN

Besonders bedanken möchte ich mich bei  
Landrat Herbert Eckstein (re.), Frau Heil  

Vorstand der Sparkasse, Klaus Vogel (2.v.re) und 
Jürgen Seifert (li.) für die persönliche Gratulation. 

Ihr Berndt Zingrebe

Danke 
sage ich Allen die mir zu meinem  

80. Geburtstag  
Glückwünsche übermittelt haben. 
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Grundschule Wendelstein wurde für bayernweiten Schulversuch „MIT!“ ausgewählt

„Mitdenken! Mitreden! Mitgestalten!“ als Werte vermitteln

Wendelstein - Mit Beginn des aktuellen Schuljahres hat das bayerische 
Staatsministerium für Unterricht und Kultus im September 2021 einen 
neuen Schulversuch gestartet, der ab der Grundschule die aktive Früher-
ziehung zu demokratischen Grundideen durch verstärkte Einbindung der 
Schulklassen zum Ziel hat. Die Grundschule Wendelstein wurde mit ihrer 
Bewerbung ausgewählt und gehört damit zu 30 Grundschulen in Bayern, 
die jetzt unter dem Projektmotto „MIT!“ in ihrer Schulfamilie dessen 
Leitgedanken „Mitdenken! Mitreden! Mitgestalten!“ mit eigenen Ideen 
und Aktivitäten beleben.    

Mit der Vorgabe des Kultusministeriums, im Rahmen des aktuellen Schulversuchs 
altersgerecht ab der Grundschule die Kinder mit Möglichkeiten der Mitgestal-
tung als Demokratieelement vertraut zu machen und deren Kompetenz zur 
selbstbewussten späteren Teilhabe am öffentlichen Leben zu stärken, wurden 
nach der Bewerbungsphase letztes Jahr 30 Grundschulen mit je einer Schule 
pro Schulamt ausgewählt. Die Grundschule Wendelstein ist eine von sieben 
ausgewählten Schulen für Mittelfranken, als Koordinatorin betreut Lehrerin Heike 
Jahr für die Schule die mit dem Projekt verbundenen Aktionen und Zielsetzungen 
in Abstimmung mit Fachstellen.

Eine Etappe ist die Erweiterung der Mitgestaltungsmöglichkeiten in den Klassen 
im Schulalltag: Zusätzlich zu bereits bestehenden Veranstaltungen wie der Schul-
versammlung und der Wahl der Klassensprecher wurde neu in allen Klassen ein 
„Klassenrat“ eingeführt, bei dem in regelmäßigen Abständen die Schülerinnen 
und Schüler klassenintern Regeln und aktuelle Themen für das Zusammenleben 
in ihrer „Schulfamilie“ (Klasse) besprechen oder auch Aktivitäten wie Wander-
tage und Klassenexkursionen eigenständig planen. „Die Kinder machen von 
Anfang an begeistert mit, es ist wie ein neuer Schulgeist“ ziehen Schulleiterin 
Ulrike Eurich und Heike Jahr als Koordinatorin schon jetzt eine erste positive 
Bilanz in diesem Punkt des Projekts.

Erstmals eine Klassensprecherversammlung
Neu ist auch, dass jetzt bereits ab der 1. Klasse je zwei Klassensprecher gewählt 
werden - diese Mitgestaltungsmöglichkeit war bisher erst ab der 3. Klasse 
üblich. Im Februar 2022 fi ndet erstmals eine Klassensprecherversammlung für 
alle Schulklassen statt mit der Gelegenheit für die aktuellen Klassensprecher 
zum Informationsaustausch und damit auch für die Möglichkeit einer besseren 

Zusammenarbeit. „So wächst die Schulfamilie auch über Klassenstufen hinweg 
besser zusammen und gute Ideen und gelungene Aktivitäten der Klassen können 
als Anregungen für andere besser bekannt gemacht werden“ umreißt Heike 
Jahr diese Neuerung.

Sichtbare „Zeichen“ des Projekts im Schulgebäude sind zudem eine rollbare 
„Informationssäule“ für anstehende Aktivitäten und aktuelle Themen sowie 
eine gemalte große Tafel als „Roadmap“ mit den einzelnen Schritten und dem 
Motto des Projekts. Und es gibt eine „Bücherecke“ als altersgerechte Stoff-
sammlung für Aktivitäten in den Klassen. Die Bücher informieren die Kinder 
über Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung des Schullebens und im Alltag 
allgemein und zu Regeln im Umgang miteinander. „Der Anfang war sehr gut 
und wir freuen uns auf die weitere Entwicklung“ blicken deshalb Schulleiterin 
Ulrike Eurich und Projekt-Koordinatorin Heike Jahr positiv auf die nächsten 
Schulmonate und die Gesamtdauer des Projekts. 

Text und Foto: (jör)

Eingerahmt von Schulleiterin Ulrike Eurich (rechts) und Projekt-Koordinatorin Heike 
Jahr (links) präsentiert eine Schülergruppe einige der Bücher aus der „Bücherecke“, 
die extra für den neuen bayernweiten Schulversuch „MIT!“ mit der Einladung zur 
Nutzung eingerichtet wurde. Im Hintergrund ist die von Schulkindern selbst gestal-
tete „Roadmap“ zu sehen mit den Etappenzielen des Projekts und auch die Säule 
links außen gehört zu den „Symbolen“ des Schulprojekts.    

Theater vom Rabenberg – Figurentheater

Pettersson und Findus – Eine Geburts-
tagstorte für die Katze nach Sven Nordquist

Jedes mal wenn seine Katze 
Geburtstag hat, backt der alte 
Pettersson eine Geburtstag-
storte. Und er muss oft backen, 
denn Findus, so heißt der 
Kater, hat nicht nur einmal, 
sondern gleich dreimal im Jahr 
Geburtstag.

Einfach weil das lustiger ist. An 
diesem Geburtstag jedoch geht 
einiges schief. Bis Findus endlich 
seine geliebte Pfannkuchentorte 
bekommt muss er sich mit strei-
kenden Hühnern, und einem wild 
gewordenen Stier herum ärgern.
Die markanten Figuren und die 
wunderschönen handgemalten 
Kulissen lassen ein eindrucksvolles 
Live-Erlebnis für die kleinen aber auch 
für die großen Zuschauer entstehen.

Das Stück ist geeignet für Kinder ab 
3 Jahren und dauert ca. 50 Minuten.

WENDELSTEIN
• Martin-Luther-Haus, Hauptstr.  25
• Dienstag, 29. März 2022
• 14.00 Uhr + 16.00 Uhr 
• Tageskasse - 30 Min. vor Beginn
• Eintritt: € 9,-
• K a r t e n r e s e r v i e r u n g  u n t e r 

Tel. 0151-70 18 11 09
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Evangelischer Kindergarten im Pfarrgarten

Selbstverkäufer-Basar 
Endlich ist es wieder soweit, 
es darf gestöbert werden! 
Der Elternbeirat des Kindergartens im Pfarrgarten organisiert einen 
Selbstverkäufer-Basar im Martin-Luther-Haus. 

Verkäufer können Tische, Bänke oder Kleiderständer unter:
kiga-pfarrgartenweg@wendelstein-evangelisch.de reservieren. 
(Aufbau ab 10.30 Uhr)

Für das leibliche Wohl ist bestens gesorgt, der Erlös kommt dem Elternbeirat 
zu Gute. 

Bitte beachten: Verkäuferzahl ist begrenzt, Anmeldungen bis spätestens 
23.03.2022 möglich.

Wichtige Informationen:
WANN: Sonntag, 27.03.2022 von 12:00-15:00 Uhr
ORT: Martin-Luther-Haus, Wendelstein

Der Elternbeirat vom Evangelischen Kindergarten im Pfarrgarten
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S-Pedelecs bilden eine eigene 
Fahrzeugklasse innerhalb der 
E-Bikes. Sie fahren 45 km/h, 
setzten ein Mindestalter von 16 
Jahren voraus genauso wie einen 
Führerschein, der mindestens die 
Klasse AM abdeckt, Helmpflicht 
und ein Versicherungskennzeichen. 
Rein rechtlich sind es auch keine 
„Fahrräder“, sondern „Klein-
krafträder“. Soweit die sachliche 
Beschreibung eines S-Pedelecs.

Die Emotionen, die eine Fahrt auf 
einem S-Pedelec hervorruft, würden 
diese Fahrzeuge völ l ig anders 
darstellen: Fahrspaß ohne Grenzen, 
enorm viel Motorkraft, im Stadtver-
kehr gleichberechtigt mitschwimmen, 
Besorgungen ohne Parkplatzsuche mit 
dem S-Pedelec erledigen, und noch 
vieles mehr.

Natürlich gibt es auch bei den 
S-Pedelecs deutliche Unterschiede. 
Die wahrscheinlich größte und 
auffälligste Differenz bietet auf 
jeden Fall der Motor. Mittelmo-
toren, die praktisch auf der gleichen 
Plattform aufsetzten wie Pedelecs, 
sind bei weitem nicht mit der Fahr-
performance von Heckmotoren 
zu vergleichen. Ist der Motor im 
Hinterrad verbaut schont dies nicht 
nur enorm Ihren Antrieb. Sie spüren 
auch ein Vielfaches an Kraft und 
können – wenn Sie wollen – völlig 
entspannt mit 45 km/h durch Stadt 
und Land cruisen. Große Akkuleis-
tungen sind da entscheidend, um 
auch bei voller Geschwindigkeit 
gute Entfernungen zu erreichen. 
Der Hersteller STROMER aus der 
Schweiz bietet z. B. 983 Wh an.

Das Fahrgefühl auf einem 
S-Pedelec ist unbeschreib-
lich: Stellen Sie sich eine 
Biene vor, die im Sonnen-
schein über die Gräser 
fliegt und alle Düfte und 
Umgebungen wahrnimmt. Genau 
so können Sie die Fahrt auf einem 
S-Pedelec erleben, sich den Wind 
um die Nase wehen lassen und alles 
aufsaugen. Der kleine Nebeneffekt: 
Man ist wirklich schnell von A nach 
B unterwegs, verliert keine Zeit beim 
Parkplatzsuchen und kann die schönen 
Momente im Leben genießen.

Noch nie ausprobiert? Dann tun Sie’s 
doch einfach. Kommen Sie bei uns 
vorbei und testen Sie einen STROMER: 
die Königsklasse der S-Pedelecs. 
Vereinbaren Sie einen Termin und 
lassen Sie sich begeistern.

SIE ERREICHEN 
UNS UNTER: 

www.stromer-nuernberg.de,
info@stromer-nuernberg.de 
oder einfach per Telefon 
0911/89606083. 

Das Stromer-Team von
Schmidt Pedelec freut sich
auf Sie!

Bildnachweis: myStromer AG 
(gilt für alle Bilder)

S-PEDELECS - 

UND WAS SIE SO EINZIGARTIG MACHT.

13641_Pedelec_GESAMT o HEI_2022-03 + PR.indd   113641_Pedelec_GESAMT o HEI_2022-03 + PR.indd   1 18.02.2022   10:49:4318.02.2022   10:49:43
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JOB-SEITEN // STELLENANGEBOTE

STELLENANZEIGEN 
IN UNSEREN MITTEILUNGSBLÄTTERN

Hier erreichen Sie Monat für Monat 
über 73.500 Haushalte mit unserem 
Partnerverlag Reichswaldblatt.
(Wir garantieren 95% Verteilerquote) 

FLIESEN HÄRING GmbH

Fliesen | Mosaik | Platten | Natursteinverlegung

90530 Wendelstein 
Wilhelm-Maisel-Straße 32

Tel. 09129 7096
 fliesen-haeringgmbh@t-online.de 

www.fliesen-haering.de

Fliesenleger (m/w/d)

gesucht!

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Lust auf Veränderung ? 
 
 Liebe Pflege(fach)kräfte! 
 

➢ Sie haben es satt unter permanentem Zeitdruck zu arbeiten 
➢ Sie sind frustriert, wie Sie Ihre Bewohner nur unzureichend versorgen können 
➢ Sie haben zu wenig Handlungsspielraum in Ihrem Aufgabenbereich 
➢ Sie können sich als Fachkraft nicht auf Ihre wesentlichen Aufgaben konzentrieren 
➢ Sie haben eine Leitung, die Ihre Arbeit nicht wertschätzt und Ihr Potential nicht 

erkennt 
 
 Dann ist es jetzt der ideale Zeitpunkt etwas zu ändern! 
 
Wir sind jung, wir sind dynamisch, wir sind BUNT! Wir bieten Ihnen in unserem 
familiären Seniorenzentrum einen Arbeitsplatz mit Wohlfühlcharakter! 
 

• Wir möchten, dass Ihnen Ihre Arbeit wieder Spaß macht 
• Wir unterstützen Sie bei der Berufsfachschule und/oder den 

Weiterqualifizierungsmaßnahmen 
• Wir möchten Sie als zufriedenen Mitarbeiter 

  
 Überzeugen Sie sich selbst in einem persönlichen Gespräch mit der  
 Einrichtungsleitung oder unseren Mitarbeitern.  
 Besuchen Sie doch unsere Webseite www.novita-seniorenzentrum.de, 
zudem bieten wir Ihnen gerne die Möglichkeit an, durch Hospitation unser Haus         
kennenzulernen. 
 
 Rufen oder schreiben Sie uns an, wir sind gerne für Sie da! 
 
 NOVITA Kleinschwarzenlohe 
 Rangaustraße 14, 90530 Wendelstein 
 Tel. 09129/1400-0 oder FAX 09129/1400-222 
 www.novita-seniorenzentrum.de 
 

 
 
 
 

Lust auf Veränderung?

Kleinschwarzenlohe
SehRose Leitermann
Kathrin Leitermann
Further Straße 14
90530 Wendelstein
Tel. 09129 4548
info@sehrose-leitermann.de
www.sehrose-leitermann.de

Augenoptikergeselle/-in (m/w/d )

auf 450,-€ Basis oder Teilzeit .

Berufserfahrung in:
• Refraktion
• Kontaktlinse
• Brillenanpassung

Wir suchen
Verstärkung!
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Job-SEitEN

WIR BERATEN SIE GERNE! 

info@seifert-medien.de

Tel. 09129 / 7444

Als kunden- und serviceorientierter Energieversorger beliefern 
wir die Bürgerinnen und Bürger des Marktes Wendelstein mit 
Strom, Gas, Wärme, Breitband und Trinkwasser. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen

Bilanzbuchhalter 
(w/m/d), in Vollzeit

Die ausführliche Stellenbeschreibung finden Sie auf  
www.gemeindewerke-wendelstein.de > Unternehmen > Karriere- 
Ausbildung

KONTAKT: 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Dollinger unter der Telefon-
nummer 09129 401-260 gerne zur Verfügung. 

Allgemeine Informationen über das Gemeindewerke Wendelstein KU 
finden Sie unter www.gemeindewerke-wendelstein.de.

Wir suchen  
Sie!

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? Dann senden Sie uns 
Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehalts-
vorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins  bis 
spätestens 20.03.2022 an das Gemeindewerke Wendelstein KU, 
Nürnberger Str. 5, 90530 Wendelstein ausschließlich per E-Mail 
und in einem PDF-Anhang an personal@wendelstein.de. 
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2012 änderte sich Wendelsteins „Eingang zum Altort“ an der Schwarzach dauerhaft

Als sich das „Badhaus“ aus Wendelstein „verabschiedete“

Wendelstein - Jahrhundertelang prägte es den ersten Blick auf den 
Wendelsteiner Altort mit, wenn ein Auswärtiger von der Schwarzach 
aus auf dem Weg zum Marktplatz war: Das Wendelsteiner „Badhaus“. 
Vor zehn Jahren bot sich für Interessierte letztmals Gelegenheit, das 
Haus an seinem Originalstandort zu besichtigen. In mehreren Führungen 
erläuterten damals Bauforscher vom Fränkischen Freilandmuseum in 
Bad Windsheim ihre Ergebnisse zur Baugeschichte des Hauses und ihre 
Entdeckungen. Danach begannen der vorbereitete Abbau des Hauses, 
der Abtransport ins Museum nach Bad Windsheim und bis zum Herbst 
2012 mehrmonatige Ausgrabungen mit weiteren Erkenntnissen und 
auch Überraschungen aus der Hausgeschichte.       

Mehr als 570 Jahre alt sind die ältesten Mauerteile von Wendelsteins früherem 
„Badhaus“ - das können die Bauforscher vom Freilandmuseum in Bad Winds-
heim sicher sagen - wenn es in 2022 endlich an seinem neuen Standort im 
Freilandmuseum als Neuzugang fürs Publikum eröffnet werden soll. Während 
der intensiven Bauforschungen im Haus vor dessen Abbau vor zehn Jahren hat 
das Haus trotz seines schlechten Bauzustands durch langen Leerstand dem 
Forscherteam viel aus seiner Geschichte verraten. Und manches was die Wände 
selbst nicht „erzählen“ konnten, kam bei den Ausgrabungen zutage, die dem 
Hausabbau nachfolgten.
Dieses für Wendelstein besondere Ereignis vor zehn Jahren, bei dem die Bevöl-
kerung miterleben konnte wie alte Hauswände im Ganzen geborgen und als 
Schwertransporte nach Bad Windsheim gebracht wurden, sind der Hintergrund 
für diesen Artikel zur Geschichte des Hauses und dessen ungewöhnlichen 
„Umzug“ 2011/12 von Wendelstein nach Bad Windsheim. In einem Folgeartikel 
steht der Wiederaufbau im Freilandmuseum im Mittelpunkt und wie aus dem 
leeren Platz des ehemaligen Badhauses an der Schwarzach in Wendelstein nach 
2012 ein beliebter Treffpunkt für die Bevölkerung mit dem „Badhausplatz“ 
entstand. 

Das erste örtliche Badhaus an der Schwarzach wurde im Markgra-
fenkrieg zerstört
Ab der Zeit um 1435 gibt es Hinweise und Belege, dass in Wendelstein direkt an 
der Schwarzach am Rand des Altorts ein öffentliches „Badhaus“ existierte. Nach 
jetziger Forschung wurde es im 1. Markgrafenkrieg 1448/49 abgebrannt und 
auf den Grundmauern des Vorgängerbaus entstand 1450 ein Neubau. Dessen 
Steinmauern im Erdgeschoss sind heute die ältesten Mauerteile des Badhauses 
wie die Bauforschungen 2011/12 ergaben. Das Haus wurde auch später bei 
Bränden immer wieder beschädigt - was jedoch vom Gebäude unbeschädigt 
war, blieb erhalten und nur der beschädigte Bauteil wurde neu errichtet.     
Anfangs gehörte das Badhaus der Gemeinde, bis 1447 die Patrizierfamilie Ortolff 
aus Nürnberg das Badhaus und das damalige Wendelsteiner Gerichtsamt kaufte. 
1467 kam das Badhaus und der frühere Besitz der Familie Ortolff in Wendelstein 
zum Stiftungsbestand des Heiliggeistspitals Nürnberg. Das Ende der Reichsstadt 
Nürnberg 1806 hatte unter anderem die Zerschlagung des Stiftungsbesitzes des 
Heiliggeistspitals als Folge - das Badhaus gelangte in Privatbesitz und blieb es 

auch bis fast zu seinem Abbau 2012. Bis dahin hatte sich dieses Haus an der 
Schwarzach jedoch baulich verändert und neben Anbauten auch Umnutzungen 
erfahren. 

Ein „Mehrzweckbau“ m it Badstube und „Mietwohnungen“
Im Freilandmuseum in Bad Windsheim wird zukünftig wieder der historische 
Bauzustand gezeigt, der bis ins 19. Jahrhundert hinein die Hausnutzung prägte 
- als das Haus noch „Badhaus“ war: Im Erdgeschoss (in Wendelstein war das 
EG an der Straßenseite zuletzt längst „verschwunden“) war der „Wellnessbe-
reich“ eingerichtet mit einer großen Badstube mit Bade- und Schwitzbereich, 
der Schürkammer, einer gemauerten Zisterne für das Frischwasser und Umklei-
deräumen. Räumlich komplett davon getrennt konnte das Obergeschoss nur 
durch eine Außentreppe betreten werden, die jetzt im Freilandmuseum wieder 
rekonstruiert wurde.
Im Obergeschoss wohnte der Bader mit seiner Familie und es gab hier wie 
teilweise auch am Dachboden weitere kleinere Wohnräume, die als „Beständ-
nerwohnungen“ an Dritte vermietet wurden oder Unterkunft für Bedienstete 
in der Badstube waren. 1814 wurde der Badstubenbetrieb aufgegeben 
und 1849 erlosch die mit dem Haus verbundene „Badergerechtigkeit“. Das 
Anwesen wurde zum Bauernhof und um einen Scheunenanbau erweitert. 
Um 1900 gehörte das Haus dem „Lohnkutscher“ Hans Mack und von dessen 
Nachkommen kaufte die Familie Erbert das Haus um 1960. Seit deren Umzug 
in einen Neubau stand das Badhaus dann leer.

„Wanzenburg“ oder wertvolles Baudenkmal?
Je länger der Leerstand anhielt und das Haus immer mehr verfiel, desto inten-
siver war die Frage in der Bevölkerung, was mit dem Haus geschehen solle und 
ob es wertvoll sei für Wendelstein - mit anderen Worten: „Wanzenburg“ oder 
wertvolles Baudenkmal? Schon ab 2000 begann deshalb   Kreisheimatpfleger 
Manfred Horndasch - zugleich Vorsitzender des Wendelsteiner Heimatvereins 
- die Geschichte des Hauses und der Besitzer zu erforschen. Er erkannte, daß 
dieses Haus eines der wenigen gut erhaltenen öffentlichen mittelalterlichen 
„Badhäuser“ in Nordbayern ohne größere Umbauten war und damit ein „Schatz 
für die Denkmalpflege“. 
Weitblickend empfahl er nach Möglichkeiten zu suchen, dieses Haus zu retten 
- notfalls auch durch Übernahme ins Freilandmuseum nach Bad Windsheim. 
Die Marktgemeinde griff diese Idee auf, mußte jedoch erst in langwierigen 
Verhandlungen um einen vertretbaren Kaufpreis mit dem damaligen Besitzer 
ringen. 2010 war der Kauf perfekt, 2011 konnte mit dem Bezirk Mittelfranken 
ein „Übertragungsvertrag“ für den Abbau am Ort und Wiederaufbau im Museum 
in Bad Windsheim abgeschlossen werden. Jetzt begann neben der Archiv- auch 
die eigentliche Forschungsarbeit des Freilandmuseums, zunächst am und im 
Haus selbst in Wendelstein.

Nur das Wohnhaus wurde ins Museum übertragen
In Zusammenarbeit mit der Gemeinde wurde zuerst der Scheunenanbau aus dem 
19. Jahrhundert entfernt, dessen Sandsteinquader bei der Nachfolgenutzung des 

AUS UND UM WENDELSTE IN

2010 konnte die Gemeinde das Anwesen kaufen und 2011 kam es zur Übereinkunft 
mit dem Bezirk und dem Ziel, das „Badhaus“ vor Ort abzubauen und dann im 
Freilandmuseum wieder aufzubauen. Im November 2011 begannen dafür Rück-
bauarbeiten an der angebauten Scheune (links), die nicht mit ins Freilandmuseum 
übernommen wurde.

2005 stand das frühere „Badhaus“ noch am alten Platz in Wendelstein bei der 
Brücke an der Schwarzach und am Rand des Altorts. Das gemauerte Erdgeschoss 
mit mittelalterlichem Portal als Eingang zu den Räumen der Badstube ist nur an der 
Giebelseite zugänglich und war damals an der Traufseite zur Straße hin mit den zwei 
Türen längst bis zum Obergeschoss „überbaut“.
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Areals als „Badhausplatz“ wieder zu Ehren kamen. So wurde der mittelalterliche 
„Kern“ des Badhauses sichtbar und den Winter 2011/12 über arbeiteten die Bad 
Windsheimer Museumsfachleute im Hausinneren. Sie entdeckten viele „kleine 
Sensationen“ wie eine Holzwand in Blockbauweise und wertvolle „Schätze“ 
in den Fehlböden des Daches wie die Reste geflochtener Badehauben - wie sie 
auch auf Werken Dürers erkennbar sind - aus der langen Zeit der Nutzung als 
gemeindliches Badhaus.
Im Februar 2012 gab es für die Bevölkerung die letzte Gelegenheit, das Haus zu 
besuchen unter Führung der Experten vom Freilandmuseum. Der Andrang war so 
groß, daß Museumsleiter Dr. Herbert May erst nach mehreren Führungen seine 
Mannschaft ins redlich verdiente Wochenende verabschieden konnte. Im März 
begann das Freilandmuseum dann mit dem Abbau des Hauses. Als spezielle 
Bergungsmethode wurden dabei ganze Wandstücke - sowohl Fachwerk- wie 
auch Steinwände - als „Wandblöcke“ fachgerecht verschalt und ins Museum 

transportiert. Dort wurden sie wettersicher eingelagert für den Beginn des 
Wiederaufbaus. 
Bis Ende Juli waren nur noch die Hausfundamente übrig und ein Archäologen-
team mit freiwilligen Helfern kam jetzt zum Zug. Unter den alten Böden ging 
es teilweise fast noch ein Stockwerk tiefer „bis ins Mittelalter“: Dabei wurde 
z.B. eine gemauerte Zisterne mit Gewölbe entdeckt, die sich prompt nach dem 
Entfernen der Füllschichten wieder mit Grundwasser füllte. In der Badstube 
und der Schürkammer waren wertvolle Befunde wie die Mauerungen der 
Schüröfen und der Unterbau des Heizofens der Badstube erhalten. Als im Herbst 
2012 die Grabungen endeten, hatten die Fachleute aus der Bauforschung und 
den Grabungen viele neue Erkenntnisse über Wendelsteins Badhaus und das 
mittelalterliche Badewesen gewonnen. 

Text und Foto: (jör)
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Nach der Bergung der Wandblöcke fanden im Sommer und Herbst 2012 Ausgrabungen im Bereich der Hausfundamente statt.
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Die Straße im Neubaugebiet bei Sorg erinnert an Heimatkundler Manfred Horndasch  

Straße im Wohngebiet verbindet „Geschichte und Zukunft“

Sorg - Nur unweit seines Geburtshauses am Ortsrand von Sorg erinnert seit dem 
1. Februar 2022 jetzt eine Straße an Manfred Horndasch, der als Heimatkundler 
über seine eigene  Heimatgemeinde hinaus auch viele Jahre als Kreisheimat-
pfleger im Landkreis Roth wirkte. In Anwesenheit seiner Familie und Verwandten 
sowie langjähriger Weggefährten aus der Wendelsteiner Politik und des hiesigen 
Heimatvereins übernahm 1.Bürgermeister Werner Langhans gemeinsam mit 
Helga Horndasch die Straßenwidmung durch Enthüllung des Straßenschildes 
am Eingang zum zukünftigen Neubaugebiet am Ortsrand von Sorg.        

Zu Beginn der Feierstunde dankte 1.Bürgermeister Werner Langhans den Anwe-
senden, zu denen neben der Familie Horndasch mit Verwandten langjährige 
Weggefährten von Manfred Horndasch sowohl aus der Kommunalpolitik wie 
vom Heimatverein mit dessen aktueller Vorstandschaft gehörten, für ihr Kommen 
als Zeichen der Verbundenheit. Der Gemeinderat habe sich bewußt entscheiden, 
die Straße im Neubaugebiet bei Sorg nach Manfred Horndasch zu benennen, 
da eines der Argumente dafür die unmittelbare Nähe zu seinem Geburtshaus 
am alten Ortsrand war - „womit er jetzt dauerhaft in seinem Geburtsort ‚Auf 
der Sorch‘ präsent ist“.   
Im Juli 1940 hier geboren und aufgewachsen, wurde später das benachbarte 
Wendelstein Manfred Horndaschs Heimat. Seit 1972 war er mit Unterbre-
chungen insgesamt 18 Jahre bis 2002 im Gemeinderat und gerne 2001 bereit, 
das Amt des Partnerschaftsbeauftragten für die Gemeinde zu übernehmen, 
als die Marktgemeinde Partnerschaften mit St.Junien/Frankreich und Zukowo/
Polen einging. In seiner Beauftragtenzeit bis 2009 habe er mit seinem Wirken 
die Gemeindepartnerschaft nachhaltig in der hiesigen Bevölkerung verankert. 
Außerdem vertrat er zehn Jahre lang die örtlichen Vereine bei öffentlichen 
Angelegenheiten als deren Sprecher. 

Bleibende Spuren mit Baudenkmalen und dem Drechslermuseum
Den rasanten Wandel der eigenen Heimat vor Augen waren für ihn die Jahre, 
als in Bayern das Denkmalschutzgesetz entstand, ein Weckruf: Aus der Idee zur 
Rettung des damals vom Abriß bedrohten „Armenhaus“ heraus entstand der 
Heimatverein. Von Vereinsgründung 1975 ab war er bis 2005 dessen 1.Vorsit-
zender. Der Abbau eines alten Backofens in Raubersried mit Wiederaufbau in 
Wendelstein, die Sanierung und Einrichtung des  „Heimatarchivs“ und die 
Gründung des Drechsler- und Metalldrückermuseums mit Neueinrichtung im 
jetzigen Domizil im früheren Wasserhaus der Gemeinde sind weitere Zeugnisse 
seines erfolgreichen Wirkens in der Gemeinde.   

Über die ehrenamtliche Arbeit im Heimatverein hinaus waren die Planung 
und Organisation des Wendelsteiner Weihnachtsmarktes 25 Jahre lang neben 
weiteren Projekten eines seiner „Steckenpferde“: Er erforschte die Geschichte 
des Wendelsteiner „Badhauses“ und schuf damit die Basis für den späteren 
Glücksfall, daß dieses Gebäude ins Freilandmuseum Bad Windsheim übertragen 
wurde als hochwertiges Baudenkmal mit mittelalterlichen Wurzeln. Seine Idee 
für ein Theaterstück über Kunigunde Creutzer zum Ortsjubiläum 2009 - das 
er auch selbst verfasste - wurde zum Ausgangspunkt für die gleichnamigen 
Festspiele im Altort seit 2013.              

Das Ergebnis und nicht sein Beitrag dazu war ihm wichtig
Gerne stellte er sich zudem über Wendelstein hinaus in den Dienst der Heimat-
pflege: 1992 wurde er Kreisheimatpfleger des nördlichen Landkreises Roth 
und betreute dieses Ehrenamt bis 2012. Er erhielt mehrfach Ehrungen, obwohl 
Manfred Horndasch immer das Ergebnis wichtiger war als die Würdigung seines 
Einsatzes dabei. Der Markt Wendelstein ehrte ihn mit der Bürgermedaille, vom 
Landkreis Roth erhielt er 2001 den „Stier von Landersdorf“ und 2012 die Land-
kreisverdienstmedaille und vom Freistaat Bayern die Kommunale Dankesurkunde 
und das Ehrenzeichen des Bayerischen Ministerpräsidenten für seine Aktivitäten.   
Insgesamt sei er immer ein Charaktermensch mit Ecken und Kanten geblieben, 
aber auch mit viel Herzblut, Vehemenz und Leidenschaft bei allem, was er sich 
vornahm. Für die Marktgemeinde war es deshalb ein wichtiges Anliegen, dieses 
lebenslange Engagement auch offiziell zu würdigen. Die Straßenwidmung 
hier ist zudem gut gewählt, da der zukünftige „Manfred-Horndasch-Weg“ als 
öffentliche Erinnerung sehr nahe bei seinem Geburtsort und -haus liege. Und im 
Hinblick auf die Grundidee dieses Neubaugebiets für junge Familien verbinde 
sich damit in besonderer Weise „Geschichte mit Zukunft“.

Zum Abschluß der Feierstunde enthüllte Helga Horndasch gemeinsam mit 
1.Bürgermeister Werner Langhans das Straßenschild zum neuen „Manfred-
Horndasch-Weg“. Die neue Straße verbindet 17 „baufertige“ Grundstücke 
- die inzwischen alle an Bewerber vergeben sind - und erfreut berichtete 
Bürgermeister Werner Langhans auch, daß die ersten Kaufurkunden bereits 
unterzeichnet werden konnten. Isabelle Koops dankte für die gesamte Familie 
Horndasch der Marktgemeinde für diese Straßenbenennung als öffentliche 
Würdigung ihres Vaters und seiner Verdienste. Er bleibe so dauerhaft mit der 
Geschichte Wendelsteins und seines Geburtsorts verbunden. 

(jör)

Als Straßennamen für das neue Siedlungsareal am Ortsrand von Sorg auch im Zeichen von „Geschichte mit Zukunft“ erhielt die neue Straße bei einer Feierstunde den Namen 
„Manfred-Horndasch-Weg“. Der Namen erinnert an dessen langjährige Verdienste  für die Heimatpflege in der Gemeinde wie als Kreisheimatpfleger des Landkreises Roth. An 
der Straßenwidmung nahmen neben der Familie Horndasch mit Verwandten - mittig mit dem Namensschild 1.Bürgermeister Werner Langhans mit Helga Horndasch und Tochter 
Isabelle Koops - auch Weggefährten des Geehrten vom Wendelsteiner Heimatverein und aus der Kommunalpolitik teil, darunter Ehrenbürger und Altbürgermeister Wolfgang 
Kelsch (rechts) mit seiner Frau Grit und die aktuelle Vorstandschaft des Heimatvereins.

AUS UND UM WENDELSTE IN
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UNSER EXTRA - STEUER & RECHT

Welche Konsequenzen hat es eigentlich für Sie und Ihre Familie, wenn 
Sie infolge einer Erkrankung, eines Unfalls oder altersbedingt nicht mehr 
handlungsfähig sind? Denken Sie darüber manchmal nach? Zu Recht!
Egal ob Sie verheiratet sind oder ob Sie Kinder haben - es spielt keine Rolle 
wie nahe Ihnen eine Person steht. Niemand ist berechtigt Ihre Post zu öffnen, 
Überweisungen von Ihrem Konto vorzunehmen, Ihren Mietvertrag zu kündigen 
oder gar für Sie einen Vertrag mit einem Pflegeheim zu unterschreiben, oder 
darüber zu entscheiden welche medizinische Behandlung Sie bekommen.

Falls Sie selber nicht handlungsfähig sind, und sei es auch nur vorübergehend, 
bekommen Sie zwingend vom Gericht einen gesetzlichen Betreuer bestellt. 
Dieser trifft dann für Sie die notwendigen Entscheidungen. 

• Wie gut kann ein vom Gericht bestellter gesetzlicher Betreuer in 
Ihrem Interesse handeln?

• Diese Person kennt Sie nicht. Wäre es nicht besser, wenn jemand 
Entscheidungen für Sie treffen kann, den Sie gut kennen und der Sie 
gut kennt - eine Person, zu der Sie Vertrauen haben? 

Um eine gesetzliche Betreuung zu vermeiden, müssen Sie einer Person, der Sie 
vertrauen, eine Vorsorgevollmacht aushändigen. In dieser Vollmacht können Sie 
bestimmen, über welche Lebensbereiche die bevollmächtigte Person entscheiden 
darf – Gesundheit und Pflege, ärztliche Behandlung, Vermögen, Aufenthaltsort, 

Vertretung vor Behörden und Gerichten. Soll sie in vollem Umfang entscheiden 
dürfen, handelt es sich dabei um eine Generalvollmacht. 

Wenn eine Vorsorgevollmacht vorgelegt werden kann, ist in der Regel eine 
gesetzliche Betreuung nicht mehr notwendig. 

Achtung: Besonderheiten gelten für Bankkonten! Aber auch für den Fall, 
dass ein Bevollmächtigter das Recht haben soll eine in Ihrem Eigentum 
stehende Immobilie zu verkaufen, sind bestimmte Formalien einzuhalten.

Machen Sie sich also bereits zu einem Zeitpunkt Gedanken, in dem Sie dazu 
noch in der Lage sind. Dies ist keine Frage des Alters. Auch für junge Menschen 
kann es infolge eines Unfalls oder einer schwerwiegenden plötzlichen Erkran-
kung unmöglich werden, sich um ihre eigenen Angelegenheiten zu kümmern. 
Sorgen Sie vor!

Susanne Kaiser
Rechtsanwältin in Wendelstein

SORGEN SIE VOR!
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Rechtsanwalt
Michael Schwarz

Pfinzingplatz 1 • 90537 Feucht
Tel. (0 91 28) 30 28 • Fax (0 91 28) 1 35 04

E-Mail: RA.Schwarz.Michael@gmx.de

Roland Hofmann & Elke Rothenbucher 
& Jörn Schreiner

Rathausgasse 9 · 91126 Schwabach
Telefon: 09122-18877 0 · E-Mail: info@hr-kanzlei.de
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Ihr Partner für
GRAFIK ∙ DRUCK

WERBEARTIKEL

WIR HABEN LUST AUF IDEEN

Kirchenstraße 3a  |  90530 Wendelstein  
info@seifert-medien.de  |  Tel. 09129 – 74 44
Fax 09129 – 27 09 22  |  www.seifert-medien.de

SEIFERT
medien.
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SC Großschwarzenlohe 

13 Stunden für den guten Zweck
Bereits im November 2021 startete der SC Großschwarzenlohe die 
Zusammenarbeit mit dem Bundesverband Kinderhospiz e.V.
Schon damals stand fest, dass dieser Mottospieltag nicht die letzte Aktion 
darstellen sollte.
Am 10.02.22 war es dann wieder soweit und das nächste Event konnte beginnen.
Im Rahmen der Saisonvorbereitung der 1. und 2. Mannschaft stand Kardiotrai-
ning auf dem Programm und das durchgehend, 13 Stunden am Stück, ohne 
Unterbrechung!
13 Stunden Training mit dem Ziel, möglichst viele Kilometer zu „machen“, denn 
der Hauptsponsor FRAPACK GmbH in Person von Geschäftsführer Tobias Müller, 
hatte pro Kilometer 1€ als Spende versprochen.
Sagenhafte 845 Kilometer wurden an verschiedenen Geräten zurückgelegt und 
Tobias Müller rundete den Betrag auf stolze 1000 € auf.
Besonderer Dank gebührt auch dem Jump Fitnessclub in Wendelstein, denn 
Sandra und Joachim Hopfi nger haben ihre Räumlichkeiten und die benötigten 
Sportgeräte für die gesamte Zeit zur Verfügung gestellt und eine professionelle 
Betreuung der Sportler gewährleistet.

Stefan Sander

FV WENDELSTEIN 1923 e.V.
FV Wendelstein wird mit dem 
Prädikat PLUSPUNKT  GESUND-
HEIT durch den Deutschen 
Turnerbund ausgezeichnet
Der PLUSPUNKT GESUNDHEIT ist eine 
Auszeichnung für besondere Gesund-
heitssport-Angebote im Verein, die 
festgelegte Qualitätskriterien erfüllen! Der Pluspunkt Gesundheit hilft Vereinen, 
nach außen deutlich zu machen, dass sie über qualitativ hochwertige Angebote 
im Gesundheitssport verfügen. Weiterhin unterstützt er alle Interessenten dabei 
ein für Sie passendes Gesundheitssport-Angebot zu fi nden. 
                                                                                                                                  R.M.
Abteilung FIT UND GESÜNDER
Pilates Bodystyling
Das effektive Ganzkörpertraining nach Joseph Pilates kräftigt vor allem die 
vernachlässigte Tiefenmuskulatur des Rückens und die Körpermitte, das sog. 
Powerhouse. Pilates steht für mehr Kraft, Geschmeidigkeit und Balance.
Langsame und präzise Ausführung der Übungen schonen Muskeln und Gelenke.  
Bewegungsfl ows sorgen für Geschmeidigkeit und Flexibilität von Muskeln, 
Sehnen, Bändern und Faszien.
Pilatesgrundkenntnisse sind von Vorteil, Quereinsteiger sind herzlich will-
kommen!

• Kursbeginn:
Kurs 1: Montag 28.03.2022 von 9.00 – 10.00 Uhr Mehrzweckraum FV    
Kurs 2: Montag 28.03.2022 von 19.00 – 20.00 Uhr Mehrzweckraum FV
• Kursdauer:
bis 27.06.2022 ( insgesamt 10 Einheiten à 60 Minuten, außer in den Ferien)

Gesunder Rücken
Das ganzheitliche präventive Rückenfi tnesstraining fördert Mobilität der 
Wirbelsäule, Kräftigung der Rückenmuskulatur und der tiefl iegenden Muskeln 
zur Stabilität des Rumpfes.
Muskulär bedingte Haltungsschwächen werden durch spezielle Übungen aus 
der Rückenschule, dem Faszientraining sowie dem sensomotorischen Training 
verbessert.
• Kursbeginn: 
Donnerstag  24.03.2022 von 09.00 – 10.00 Uhr (Mehrzweckraum FV)
• Kursdauer:
bis 30.06.2022 (insgesamt 10 Einheiten à 60 Minuten außer in den Ferien)

Die Kurse Pilates und Gesunder Rücken sind erneut mit dem Qualitätssiegel 
PLUSPUNKT GESUNDHEIT DTB ausgezeichnet worden.
Die Teilnehmerzahl ist je Kursangebot begrenzt auf max. 10 Personen.
Eine Anmeldung ist erforderlich: Trainerin Anita Schaller, Tel. 09129-26628 oder 
0173-1033008.
Die Kursgebühr für die jeweiligen Kurse beträgt für Mitglieder 10 € +Sparte,
für Nichtmitglieder 75 €.

Für alle Kursstunden gelten die aktuellen Corona-Bestimmungen.
Rudi Meier

Tobias Müller, FRAPACK Gmbh (hintere Reihe re.) mit einigen Spielern

VEREINE

Schwarzach Apotheke
Inhaber: Ulrich Piosecny
90530 Wendelstein-Großschwarzenlohe

Rother Straße 1B
im Kaufland
Tel. 09129 / 90 78 84

Wir sind 6 Tage die Woche durchgehend von 8 bis 20 Uhr
und an Sonn- und Feiertagen im Notdienst für Sie da. 

(Notdienst-Bereitschaft im Verbund mit den anderen Apotheken) 

12 Stunden-Service
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Covid-19 Teststation beim TSV 1927 Röthenbach
Covid-19 Teststation im Sportheim des TSV 1927 Röthenbach St. W. seit 
09.02.22 geöffnet. 
Der TSV Röthenbach hat in Zusammenarbeit mit den Maltesern in den Räum-
lichkeiten des Sportheims eine Teststation für alle Bürger in Betrieb genommen.

Wie kann man sich testen lassen?
Einfach ohne Termin vorbeikommen, einmal über den QR-Code welcher vor Ort 
aushängt einscannen und anmelden. Danach erhält man seinen persönlichen 
QR-Code für alle weiteren Besuche und Tests per E-Mail. 
Dieser QR-Code gilt übrigens für alle Teststationen der Malteser in Nürnberg 
und Umgebung. Sollten Sie also bereits bei einer Teststation der Malteser 
gewesen sein, können Sie diesen QR-Code natürlich auch bei uns in Röthenbach 
verwenden. 
Für den Fall dass kein Smartphone vorhanden ist, ist natürlich alles auch in 
Papierform vor Ort möglich.

Übrigens:
Die Malteser suchen noch Unterstützung auf 450€ Basis für die Teststation 
in Röthenbach. Bei Interesse melden Sie sich gerne bei uns, wir stellen den 
entsprechenden Kontakt her.

Die Öffnungszeiten sind:
Montag, Mittwoch und Freitag von 14 bis 19 Uhr und Sonntag von 10 bis 13 Uhr. 
Es sind bereits weitere Tage in Planung und werden ca. Anfang März umgesetzt, 
dann Montag - Freitag von 14-19 Uhr und Samstag und Sonntag von 10-13 Uhr. 

Senden Sie uns ein sportliches Foto von Ihnen und zeigen Sie uns, wie motiviert Sie sind!

Bitte senden Sie uns Ihre Fotos inklusive Kontaktdaten bis zum 15.03.2022 
per E-Mail an sts@seifert-medien.de.

* Ein Paket beinhaltet Überraschungsgeschenk, Trikot, Coaching und Startgebühr im Gesamtwert von 175,00 € pro Person.

WIR VERLOSEN EIN „ZEHN-FREUNDE-TRIATHLON-PAKETE“*

VielViel
  Glück!  Glück!

Team Optimum - Radlerclub Wendelstein 1913 e.V.

ZEHN-FREUNDE-Triathlon – Wir haben noch einen Platz 
für dich!
„Triathlon kann jetzt jeder!“
Du bist auch nicht allein, sondern wir begleiten dich 
zusammen mit zehn weiteren Sportler*innen, zum 
Zehn Freunde Triathlon am 24.07.2022 in Nürnberg. 
Dort werden gemeinsam 380 Meter geschwommen, 
18 Kilometer mit dem Fahrrad und 4,2 Kilometer zu 
Fuß zurückgelegt.
Wir haben ein Konzept entwickelt, in dem wir neben 
den Trainingseinheiten euch auch wichtige Tipps 
für diese tolle Sportart und natürlich auch für den 
Wettkampf an die Hand geben.

Ab April beginnt ein sechswöchiger Schwimmkurs, 
dort kann das Kraulen erlernt, oder einfach nur 
die Brustschwimmtechnik verfeinert werden. Ganz 
nach dem Motto: „Sicher 380 Meter am Stück 
schwimmen!“
Euer Fahrrad (egal welches) wird von unseren 
Spezialisten durchgecheckt und wir werden auch 
hier Radtrainings zum sicheren Fahren im Wettkampf 
durchführen.
Alle Trainingseinheiten werden durch unsere zerti-
fi zierten Trainer*innen begleitet.

Solltest du bzw. ihr euch angesprochen fühlen, dann 
meldet euch direkt unter info@teamoptimum.de 
oder per Social Media.

Das gesamte Paket inkl. Überraschungsgeschenk, 
Trikot, Coaching und Startgebühr kann nach dem 
Informationsabend für 175,00 € pro Person gebucht 
werden. (Du kannst auch einen der letzten Plätze 
über Seifert Medien, siehe unten gewinnen)
Alle weiteren Infos und den genauen Ablauf erhaltet 
ihr per Mail von uns. Wir freuen uns auf euch!

Wir bieten:
• Kennenlerngespräch
• Laufanalyse/Laufschuhtest
• Schwimmkurs inkl. Eintritt
• Bike-Check/Radtraining
• Startgebühr
• Willkommenspaket inkl. Trikot

Du brauchst:
• Mindestalter 16 Jahre
• Badehose/Badeanzug
• Schwimmbrille
• ein Fahrrad (egal welches)
• Fahrradhelm
• Laufschuhe

Gesamtpreis p.P. 175,- €

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, dann melde 
dich einfach unter info@teamoptimum.de oder über 
Social Media.

Tim Feuerlein, Teammanager
Rene Ertel, PR/Socialmedia

VEREINE
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VielViel
  Glück!  Glück!

• KLIMASERVICE
• BREMSENDIENST
• STOSSDÄMPFERPRÜFUNG
• PKW-/LKW-INSPEKTION
• MOTORDIAGNOSE
• UNFALLINSTANDSETZUNG

ALS SERVICE SIND WIR FÜR SIE DA:

MONTAG-DONNERSTAG 7.30 – 18.00 UHR

FREITAG 7.30 – 16.00 UHR

SAMSTAG 8.00 – 12.00 UHR

Richtweg 85 | 90530 Wendelstein
Tel. (09129) 27 77 33 | Fax (09129) 27 77 44

FRÜHJAHRSCHECK
Winte r l iche B ed ingungen s t ra paz ie ren 
jedes Fahrzeug. Streusalz, Kälte und Nässe 
beanspruchen Ihr Auto und hinterlassen häufig 
Spuren. Wir prüfen Ihr Fahrzeug auf eventuelle 

Schäden und helfen Ihnen diese fachgerecht 
und kostengünstig zu beseitigen.

AKTIONSPREIS  

29,90 € Wir geben Ihnen die Sicherheit mit 
Ihrem Fahrzeug gut in den Frühling 
zu starten!

Reit- und Fahrverein Pferdefreunde Wendelstein e.V

Jahreshauptversammlung 2021 
Der 1. Vorsitzende des Reit- und Fahrvereins Pferdefreunde Wendelstein e.V., 
Herr Hanns-Ulrich Streu, lädt gemäß § 10 III der Vereinssatzung zur ordentlichen 
Mitgliederversammlung (Jahreshauptversammlung) am Freitag, den 08.04.2022, 
um 19:30 Uhr in das Stübchen bzw. unter Einhaltung der aktuellen Corona-
Regeln in die Reithalle des Reitsportzentrums Wendelstein ein.

Die Vorstandschaft hat beschlossen, der Jahreshauptversammlung 
folgende Tagesordnung vorzuschlagen:
• Begrüßung und Eröffnung 
• Protokoll der JHV 2020
• Bericht des Schatzmeisters
• Bericht des Vorsitzenden

• Bericht zur Kassenprüfung und Entlastung der Vorstandschaft
• Sonstiges
• Antrag auf Änderung der Satzung durch Aufnahme einer Geschäftsordnung
• Weitere Anträge
• Schlusswort

Wünsche und Anträge zur Mitgliederversammlung müssen bis 25.03.2022 
beim 1. Vorstand, Herrn Hanns-Ulrich Streu, Raubersrieder Weg 125, 90530 
Wendelstein, eingegangen sein.

Eva Edelmann
(Schriftführer/Pressewart)

Radlerclub Wendelstein 1913 e.V.

ENDLICH WIEDER WETTKAMPF!
Nach zweijähriger Wettkampfpause hieß es 
endlich wieder: rauf aufs Kunstrad!
Am Samstag, 12. Februar 2022 gab es für 10 
Sportler*innen nach langer Coronapause endlich 
wieder die Chance, ihr können in der Disziplin 
Kunstrad U19 unter Beweis zu stellen – auch Nora 
Schlag vom RC Wendelstein war mit dabei.
Unter Zuspruch ihrer Eltern und der Trainerin Sylvia 
Rigler ging Nora Schlag in Bullach unter strengen 
Hygienemaßnahmen gemeinsam mit weiteren 
sieben Sportlerinnen in der Disziplin 1er Juniorinnen 
U19 an den Start. 

Aufgrund der langen Trainings- und Wettkampf-
pausen in den letzten beiden Jahren startete Nora 
mit großer Aufregung, aber doch sehr zuversichtlich 
mit eingereichten 45,70 Punkten.
Die 14-jährige fuhr Ihre Kür nahezu einwandfrei. 
Schon zu Beginn funktionierte der „gefürchtete“ 
Sattellenkerstand in der Wechselrunde (acht) 
perfekt. 

Im weiteren Verlauf fuhr Nora sauber und konzen-
triert und machte kaum Fehler. Nur die knapp 
werdende Zeit, führte zu einem Sturz am Ende des 
Programmes.
Aber trotz des kleinen Fehlers konnte Nora Ihren 
Startplatz halten und stand am Ende mit ausgefah-
renen 39,6 Punkten auf einem erfreulichen 5. Platz. 
Mit dieser Punktzahl erzielte Nora zudem ihre bishe-
rige Bestleistung bei einem Kunstradwettkampf.
Unter den Voraussetzungen ist das nicht nur ein 
sehr gutes Ergebnis, sondern auch ein großer 
Schritt in die sportliche Normalität für Nora und die 
Kunstradfahrer des Radlerclub Wendelstein. Darauf 
freuen wir uns!

Du möchtest auch Kunstradfahren?
Wir trainieren montags und donnerstags von 17:30 
– 19:30 Uhr in der Radsporthalle, In der Gibitzen 30, 
in Wendelstein. 
Komm einfach vorbei!

Text und Foto: Nora Schlag

VEREINE
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FC Wendelstein 2017 e. V.

FC WENDELSTEIN verlängert mit Trainer Andi Speer 
Der Bezirksligist FC Wendelstein und sein renommierter Trainer Andi 
Speer einigen sich auf ein weiteres Jahr und setzen ihre überaus erfolg-
reiche Zusammenarbeit fort. 
Dabei spielt es auch keine Rolle, in welcher Liga der FC nächste Saison spielt. 
Speer geht damit bereits in sein sechstes Jahr beim FC, dazu kommen noch 
eineinhalb Jahre beim Vorgänger TSV Wendelstein, mit dem er damals den so 
wichtigen Klassenerhalt in der Kreisliga schaffte. Sonst hätte der neu gegründete 
FC Wendelstein in der Kreisklasse starten müssen, was natürlich eine schwere 
Hypothek gewesen wäre. In Speers Amtszeit fallen mehrere Titel. 3x wurde 
man Kreispokalsieger (1x noch als TSV), 2x Meister in der Kreisliga, wobei 
man nach der ersten Meisterschaft als FG nicht aufsteigen durfte. Und dann 

gab es noch 2 Vizemeisterschaften in der Kreisliga und in der Bezirksliga. Aber 
nicht nur wegen der sportlichen Erfolge wollte man seitens des FC unbedingt 
verlängern, sondern auch wegen der hervorragenden zwischenmenschlichen 
Beziehung untereinander.

 Auch die Mannschaft gab ein klares Zeichen, dass sie mit Andi Speer weiter-
machen wollen, was für Speer letztlich auch den Ausschlag für eine Zusage gab. 
Mit Co-Trainer Joachim Kunze wurde ebenfalls verlängert, was auf der Hand 
liegt, weil das Trainerteam hervorragend miteinander harmoniert.

Wolfgang Schepl, 1. Vorsitzender

Liederkranz 1860 Wendelstein e.V.

Bunter Blumenstrauß aus Liedern am Badhausplatz
Der Liederkranz 1860 Wendelstein e.V. lädt Sie herzlich zu seinen 
kommenden Auftritten am Badhausplatz ein. Wir singen jeweils 
am Samstag, den 12. März, den 14. Mai, den 16. Juli sowie den 10. 
September um 11 Uhr ein buntes Repertoire an Liedern. 

Aufgrund der weiterhin unsicheren Planungsverhältnisse für Auftritte und 
Konzerte haben wir uns beim Liederkranz ein neues Format einfallen lassen. 
Um als langjähriger Wendelsteiner Verein für die Gemeinschaft und die Kultur 
einen Beitrag zu leisten, werden wir an 4 Samstagen jeweils um 11 Uhr am 
Badhausplatz für die Wendelsteiner und natürlich auch alle anderen ein Platz-
konzert geben. Sie brauchen dafür keine Eintrittskarte und können uns zuhören, 
wie Sie Zeit und Lust haben. 

Der Liederkranz probt weiterhin wie gewohnt jeden Dienstag ab 19:45 Uhr in 
der Hans-Seufert-Halle. Dabei halten wir uns an die aktuell gültigen Vorschriften 

für Laien-Chöre, welche wir vom Fränkischen Sängerbund aufbereitet und 
weitergeleitet bekommen.

Weitere Infos zum Liederkranz finden Sie unter www.liederkranz-
wendelstein.de

Terminankündigung
Platzkonzert am Badhausplatz
Am Samstag, den 12.03.2022 singt der Liederkranz 1860 Wendelstein e.V. für 
Sie am Badhausplatz ein buntes Repertoire an bekannten Liedern. Gönnen 
Sie sich eine kurze musikalische Auszeit vom Alltag. Um 11 Uhr geht es los, 
der Eintritt ist frei!

Heidemarie Mälzer

Rauchklub Großschwarzenlohe Sängerriege e.V. 
Wer hätte das einmal für möglich gehalten, dass wir nun bereits im 
dritten Jahr keine Theateraufführung veranstalten können.
Mit großem Bedauern müssen die Vorstandschaft sowie die Darsteller unserer 
Theatergruppe des Rauchklubs Großschwarzenlohe auch dieses Jahr die 
geplanten vier Aufführungen absagen.
Wir haben uns die Entscheidung nicht leicht gemacht und sind sehr traurig. 
Natürlich wollen wir aber auch unsere gesellschaftliche und soziale Verant-
wortung wahrnehmen und unsere Zuschauer und deren Familien nicht einer 
vermeidbaren Gefahr durch eine Ansteckung mit der neuen Corona-Omikron-
Variante aussetzen.
Wir bedanken uns für das Verständnis unseres Publikums und hoffen dass Sie 
uns die Treue halten und wir Sie dann in 2023 wieder mit einem Theaterstück 
begeistern können.
Für den gesamten Rauchklub waren die zwei vergangenen Jahre eine Zeit der 
Entbehrung.
Die Feierlichkeiten, die wir anlässlich unseres 100jährigen Jubiläums geplant 
hatten, fielen durch die Corona-Pandemie aus.
Auch die Gesangsproben und öffentlichen Auftritte unserer Sängerriege konnten 
nicht stattfinden. Ebenso erging es unseren Wettkampfrauchern. Die Deutsche 
Meisterschaft in „Pfeife-Langsam-Rauchen“ – für die wir 2020 die Ausrichter 
gewesen wären – musste zweimal abgesagt werden. Wir sind guter Dinge, dass 
es dieses Jahr klappt.
Übrigens – wer gerne Theaterspielen oder in unserer Sängerriege mitwirken 
möchte – kann sich telefonisch bei unserem Vorstand Heiner Berschneider 
(09170/947440) melden. Wir können Zuwachs immer gebrauchen!

In der Hoffnung, dass für unseren gesamten Verein wieder bessere 
Zeiten kommen, wünschen wir Ihnen allen eine gute Zeit und bleiben 
Sie gesund!

Rauchklub Großschwarzenlohe
Heinrich  Bretschneider

VEREINE
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TSV 72 Kleinschwarzenlohe e. V.

Einladung zur ordentlichen Jahres-
hauptversammlung am
• Freitag, 18.03.2022, Beginn 19:30 Uhr
• Ort: Saal im Sportheim des TSV 72 Kleinschwarzenlohe e.V., Schleißweg 1.
 
Tagesordnung:
1. Begrüßung
2. Genehmigung des Protokolls der JHV 2021
3. Bericht des 1. Vorsitzenden
4. Berichte der Abteilungsleiter
5. Kassenbericht des Schatzmeisters
6. Revisionsbericht und Entlastung
7. Beschlüsse und Haushaltsplan 2022
8. Anpassung der Mitgliedsbeiträge im Jahr 2023
9. Ehrungen
10. Anträge
11. Verschiedenes

Anträge zur Jahreshauptversammlung 2022 sind bis spätestens 3 Tage vorher 
beim 1. Vorsitzenden Andreas Grabinger, Schwabacher Straße 22 a, 91126 
Rednitzhembach, einzureichen. Es wird darauf hingewiesen, dass die Jahres-
hauptversammlung ohne Rücksicht auf die Anzahl der anwesenden Mitglieder 
beschlussfähig ist.

Andreas Grabinger

AWO Schwanstetten

Wandertipp in Schwanstetten
Vom Parkplatz des SVL-Schwand gehen wir am Waldrand entlang bis nach 
Mittelhembach. Dort kann bei Bedarf im Bauernladen eingekauft werden.
Vorbei am Damwildgehege geht der Weg zum MAIN-DONAU-KANAL.
Wer möchte kann hier die Enten füttern, ein Schiff sehen oder die Sonne 
geniessen. Wir passieren eine Station des Schwanstetten-Gedenkweges. Am 
Kanal entlang erreichen wir die Schleuse Leerstetten. Kurze Technikpause am 
neu gebauten Stromgenerator und der Schleuse mit 28 Metern Hubhöhe die 
zweit höchste Schleuse am 185 km langen MAIN-DONAU-KANAL;  ca. in der 
Mitte zwischen Bamberg und Kelheim gelegen.

Nach der Schleuse noch ca 500 Meter am Kanal entlang. Dann nach links in 
den Wald, am Bauernhof vorbei Richtung Schwand. Wir passieren eine weitere 
Gedenkwegstation. Auf Seitenstraßen geht es zurück zum Sportheim. Nach 
vorheriger Anmeldung griechisches Essen bei „Christos“.

Die Wanderung dauert ca. 2 Stunden und ist 7,5 km lang.
Der Einkehrschwung kann nach Belieben verlängert werden.

Bernd Breunig

VEREINE

Kirchenstraße 3a | 90530 Wendelstein | Tel. 09129  7444 | Fax 09129 270922 
info@seifert-medien.de | www.seifert-medien.de

SIE MÖCHTEN AUFFALLEN?
Dann tanzen Sie doch einfach mal aus der Reihe!
Wir sind Ihr Partner für Grafik, Druck und Werbeartikel

SEIFERT
medien.

41MÄRZ 2022



Rock’n’Roll und Boogie Woogie Club Schwanstetten 

Boogie Woogie Tanzkurs 2022
Nach über zwei Jahren Enthaltsamkeit haben wir es  wieder gewagt 
einen Boogie Woogie Tanzkurs für Anfänger zu starten. Die  Ausschrei-
bung erfolgte noch mit gemischten Gefühlen, denn es war ja nicht so 
einfach mit den Corona-Regeln klar zu kommen. Man wusste ja im 
November nicht was man im Januar darf.  Aber es muss ja mal wieder 
aufwärts gehen. 
Und tatsächlich haben sich fünf Paare gemeldet die diesen Tanz erlernen wollten.  
So starteten wir am 16. Januar 2022 unter Einhaltung der Corona-Vorschriften 
und den Abstandsregeln den ersten Kurstag. Trotz Corona hatten alle viel Spaß 
und es wurde gleich ein Fortgeschrittenenkurs drangesetzt.
Wir hoffen natürlich, dass das Jahr 2022 für uns alle ein besseres Jahr wird, dass 
wir uns mal wieder richtig begrüßen können (ohne Ellbogen) und bald unsere 
normales Leben zurückbekommen. In diesem Sinne an alle die uns kennen eine 
schöne Zeit und bleibt gesund.

Gerd Sollner 

Malteser Hilfsdienst e.V. - Wendelstein

Kleines, aber feines Programm
Die Aktivitäten des Malteser Kulturbegleitdienstes in Wendelstein 
(MKBD) waren wie bereits im Vorjahr leider auch 2021 auf wenige 
Highlights beschränkt. Die Freude der teilnehmenden Senioren und der 
ehrenamtlichen Begleiter über die durchführbaren Events war dafür 
umso größer.
Gleich zu Jahresbeginn war klar, dass geplante Ausflüge, Treffen oder die Teil-
nahme an Kulturveranstaltungen zum Schutz aller Beteiligten abgesagt werden 
müssen. Lediglich telefonischer Kontakt war noch möglich. Das Verständnis 
dafür war groß, aber auch das Bedauern – schließlich sind die Angebote des 
Begleitdienstes für die Senioren stets willkommene Abwechslungen im Alltag.
Im Sommer besserte sich die Infektionslage – mit einem kurzfristig organisierten 
Besuch einer Eselfarm nahm das gesellige Leben wieder Fahrt auf. Auf reges 
Interesse traf auch der gemeinsame Ausflug ins Heilbronner Münster zu einem 
Bläserkonzert: Das sakrale Ambiente, die hervorragende Akkustik, die darge-
brachten Musikstücke und nicht zuletzt das Gemeinschaftserlebnis zauberten 
ein glückliches Lächeln auf die Gesichter der Teilnehmer.
Im September stand mit einem klassischen Klavierkonzert in der Oberfichtenmühle 
ein weiterer kultureller Höhepunkt auf dem Programm. Die Pianistin Victoria 
Hirschhuber, Stipendiatin des Salzburger Mozarteums, ließ mit Klavierstücken unter 
anderem von Mozart, Bach und Chopin die Herzen ihrer Zuhörer höherschlagen.

Ab Herbst mussten dann, der Coronalage geschuldet, weitere Veranstaltungen 
wie Vorträge und Geselligkeiten wieder „auf Eis gelegt“ werden. Die Senioren 
und die Mitglieder des MKBD hoffen nun sehnsüchtig auf einen neuen Start-
schuss im Jahr 2022.
Wer Interesse an einer ehrenamtlichen Mitarbeit im Wendelsteiner Kulturbegleit-
dienst hat, kann gerne mit der ehrenamtlichen Leitung des Dienstes, Franziska 
Stengel, unter Telefon (0177) 56 19 522 Kontakt aufnehmen. 

Johanna Kampman

Schützengesellschaft 1899 Wendelstein e.V.

Je oller  desto doller
Elfriede Eitel ein Vorbild im Seniorensport
Am 12. Februar fand auf der Olympiaschießanlage 
in München/Hochbrück der 1. Teil der Offenen 
Bayerischen Seniorenmeisterschaften statt. Wegen 
Umbau der Luftdruckhalle Anfang September - 
dem normalen Wettkampftermin – wurden die 
Hallenwettkämpfe auf den Februar vorverlegt. 
Die Outdoor-Disziplinen finden wie gewohnt im 
September statt, wo dann auch die Siegerehrungen 
der Hallendisziplinen stattfinden.
Mit zwei bis drei Trainingseinheiten pro Woche bereitete 
sich Elfriede Eitel gut auf diesen 1. Wettkampf nach 
der langen Pandemiepause vor. Bereits in dieser Zeit 
schoss sie im Training sehr gute Ergebnisse und stellte 
mit 317,4 Ringen einen neuen persönlichen Rekord auf. 
Mit ihrem Partner, der auch ihr Trainer ist, ging es dann 
zur Seniorenmeisterschaft nach Hochbrück.
In 6 Durchgängen starteten 226 Senioren und 59 
Seniorinnen mit dem Luftgewehr. Elfriede Eitel 

kam zunächst schwer in den Wettkampf. Nach 
zunächst zähem Beginn kam sie immer besser in 
den Wettkampf und beendet die erste 10er Serie mit 
104,8 Ringen. In der 2. Serie konnte sie sich dank 
zweier Topschüsse (10,9) mit 105,2 Ringen etwas 
steigern. In der 3. Serie lief es dann hervorragend 
und mit 106,0 Ringen schloss sie den Wettkampf 
mit einem Topergebnis von 316,0 Ringen ab. Über 
dieses Traumergebnis war sie über glücklich und 
zahlreiche Schützenkameraden gratulierten zu dem 
tollen Ergebnis.
Zuhause angekommen wurden sofort im Internet 
die Ergebnislisten gecheckt. Die  Freude war groß, 
als der 2. Platz in der Klasse V weiblich (älter als 75 
Jahre) feststand. Sie wurde nur von einer 5 Jahre 
jüngeren Spitzenschützin aus Oberfranken besiegt, 
die mit 317,3 Ringen ein super Ergebnis schoss.
Was das gute Ergebnis von 316,0 Ringen Wert war 
zeigt, dass Elfriede Eitel von allen 59 Seniorinnen 

das Drittbeste Ergebnis schoss. In ihrer 61jährigen 
Schützenlaufbahn war dies ihr bisher größter Erfolg.
Elfriede Eitel zeigt, dass man mit Ehrgeiz, Spaß und 
Willensstärke auch in einem Alter über 80 Jahre 
sportlich noch sehr erfolgreich sein kann.

Rudolf Gebert

VEREINE

Die Seniorengruppe beim Besuch des Klavierkonzertes in der Oberfichtenmühle, in 
der Bildmitte (5. und 6. von links) die ehrenamtliche Leitung des MKBD Franziska 
Stengel und die Pianistin Victoria Hirschhuber. Foto: MKBD Wendelstein
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K . I .S .  SCHWANSTETTEN

Freitag, 25. März 2022
20 Uhr 

„Axel Zwingenberger – 
Blues & Boogie Woogie – 
piano – forte – solo!“

Axel Zwingenberger rockt sein 
Publikum mit Pianomusik total: er 
improvisiert atemberaubend mit akro-
batischen, fast schwindelerregenden 
Boogie-Triolen, schwenkt im nächsten 
Moment zu sinnlich-swingendem 
Blues – ein poetisches Wechelspiel 
der Gefühle, das sich steigert und 
jeden im Publikum fasziniert.  Axel 
Zwingenbergers musikalische Sprache 
ist der traditionelle Piano-Blues, den er 
zeitgenössisch präsentiert: der Boogie-
Woogie-Magier zaubert unmittelbar 
gute Laune.

Einlass: 19.00 Uhr
Eintritt: 22,00 / 18,00 €
Wo: Gemeindehalle Schwanstetten 

Samstag, 26. März 2022
20.00 Uhr

Kabarett mit HG. Butzko - 
„aber witzig“
Es gibt ja Kabarett und es gibt Kaba-
rett mit HG. Butzko. Das ist schon auch 
irgendwie Kabarett, aber irgendwie ist 
es auch ein bisschen anders. Denn was 
HG. Butzko macht, ist eine brüllend 
komische und bisweilen besinn-
liche Mischung aus Infotainment, 
schnoddrigen Gags, Frontalunterricht 
und pointierter Nachdenklichkeit. 
Und getreu dem Motto: „logisch 
statt ideologisch“ hat Butzko dabei 
einen ganz eigenen, preisgekrönten 
Stil entwickelt, den die Presse mal 
als „Kumpelkabarett“ bezeichnet 
hat, und mit dem er in Hinter- und 
Abgründe blickt und die großen 
Themen der Welt so beleuchtet, als 
würden sie „umme Ecke“ stattfinden. 

In seinem inzwischen 11. Programm 
„aber witzig“ spürt Butzko dem Irrsinn 

nach, der mit der postfaktischen 
Zeitenwende einhergeht. Und dabei 
stellen sich interessante Fragen: Was 
ist ein Computervirus gegen eine 
echte Pandemie? Was die Reizüber-
flutung im Digitalen verglichen mit 
dem Anstieg des Meeresspiegels in der 
realen Welt? Was nützt die künstliche 
Intelligenz, wenn die menschliche 
Dummheit zeitgleich mitwächst? Es 
scheint, je mehr wir uns im Paralleluni-
versum des Virtuellen rumtreiben, 
umso mehr bringt uns das Treibhaus 
Erde zurück auf den Boden der Tatsa-
chen. Und dass die Aufmerksamkeits-
spanne wie bei Twitter nur noch 280 
Zeichen umfasst, ist ein Umstand, den 
es allerdings schon früher hätte geben 
müssen. Was wäre uns dann erspart 
geblieben? Die Bibel, Karl Marx und 
das neue Kabarettprogramm von HG. 
Butzko. Und das ist dann auch schon 
wieder „aber witzig“.

Einlass: 19.00 Uhr
Eintritt: 18,00 €, ermäßigt: 15,00 €
Wo: Gemeindehalle Schwanstetten 

Samstag, 02. April 2022
20.00 Uhr 

„Zydeco Annie + Swamp 
Cats feat. Helt Oncale“

Seit nunmehr 15 Jahren mit einem 
stets vollen Tourplan, begeistertem 
Publikum, eigenen Songs und einem 
internationalen Line-Up sind Zydeco 
Annie + Swamp Cats Deutschlands 
Aushängeschild für die Cajun- und 
Zydecomusic. Louisiana, im Süden 
der USA, ein wahrhaft einzigartiger 
Schmelztiegel verschiedener Kulturen, 
Kochkünsten und Musikstilen, bekannt 
durch Mississippi und New Orleans, 
wird noch immer als die Wiege des 
Jazz bezeichnet. Verbringen Sie mit 
ZYDECO ANNIE + SWAMP CATS einen 
unvergesslichen Konzertabend und 
lassen sich anstecken von Begeiste-
rung und Lebensfreude. 

Anja Baldauf alias ZYDECO ANNIE 
stammt aus einer Akkordeonfamilie, 
seit frühester Kindheit ist das Akkor-
deon ihr täglicher Begleiter. Aufge-

wachsen mit bayerischer Hausmusik, 
hat sie ihre Jugend mit orchestralen 
Akkordeonklängen verbracht und sich 
auf einer ihrer Tourneen in die Cajun- 
und Zydecomusik verliebt. Ihr Spiel ist 
so facettenreich wie das Leben selbst, 
und zeugt von der großen Liebe zu 
ihrem Instrument. 

HELT ONCALE, geboren und aufge-
wachsen in New Orleans, lässt als 
meisterhafter Könner an Fiddle, 
Gitarre, Mandoline, Banjo und mit 
seinem unverwechselbaren Gesang 
den Herzschlag Lousianas spüren und 
vermittelt ein Gefühl des „Big Easy“. 

U n d  a u ß e r d e m  d a b e i :  R o l f 
Berger:Vocal, Percussion, Gitarre, 
Bouzouki Marco Piludu:Bass, Vocal 
Stefan Baldauf: Schlagzeug, Vocal

Einlass: 19.00 Uhr
Eintritt: 18,00 / ermäßigt: 16,00 €
Wo: Kulturscheune Leerstetten, 
Hauptstr. 6a

Freitag, 08. April 2022
20.00 Uhr

Viva Voce „Glücksbringer 
– die Show“ 
Glück bringt das A-cappella-Quar-
tett VIVA VOCE seit über 20 Jahren 
auf die Bühnen der Nation. David 
Lugert, Andreas Kuch, Bastian Hupfer 
und Heiko Benjes sind Garant für 
stimmgewaltige Musik, Humor und 
mitreißende Konzerte, ganz ohne 
Instrumente. Denn bei VIVA VOCE ist 
jeder Ton mundgemacht! 
D e u t s c h l a n d s  c h a r m a n t e s t e 
A-cappella-Band liefert Glücklich-

macher am laufenden Band. Auch 
für die mitgeschleiften Gatten im 
begeisterten Publikum. Denn allzu 
ernst nimmt sie nur die Dinge, die 
wirklich ernst genommen werden 
müssen. Schokolade zum Beispiel. 
Oder die Wurzeln und Flügel, die 
Kinder brauchen. 
Leicht und langanhaltend ist das 
A-cappella-Glück – mit VIVA VOCE 
hält es sogar an, „bis dass man Brot 
uns schneidet“. 
VIVA VOCE schafft einfach Glücks-
momente.

Hinweis: 
Verschoben vom 13. Februar 2022
Bereits erworbene Karten behalten 
ihre Gültigkeit!

Einlass: 19.00 Uhr
Eintritt: 28,70 €, ermäßigt: 25,40 €, 
Wo: Gemeindehalle Schwanstetten, 
Rathausplatz 2

Einlass der Veranstaltungen unter 
den aktuell gültigen Corona-
Regeln!

Kartenvorverkauf: 
• kiskarten@schwanstetten-online.de
• Buchhandlung am Sägerhof, 

Ortsteil Schwand, Alte Str. 11,  
09170 - 94 77 66 

• OMV-Tankste l le, Or t s te i l  
Leerstetten, Hauptstraße 17, 
09170 - 97 73 24  

• Ermäßigte Karten für K.i.S.-
Mitglieder, Schüler, Studenten 
und Auszubildende nur in der 
Buchhandlung am Sägerhof
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Axel Zwingenberger

Kabarett mit HG. Butzko Viva Voce „Glücksbringer – die Show“ 

„Zydeco Annie + Swamp Cats feat. Helt Oncale“
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Freitag, 04. März 22
20 Uhr

Lisa Wahlandt Band - 
unbelievable

Es war ein kühler Coronamorgen. Sie 
lag leicht gelähmt im Bett. Wie sollte 
es weitergehen?  Dieser Stillstand 
fühlte sich allmählich bedrückend an. 
Jetzt reichts. Bettdecke gelüftet, aufge-
standen und ein positiver Song sollte 
sich aus ihrer lahmen Kreativitätsspur 
öffnen. Und – CRASHBOOMBANG – ein 
Song der positiv klingt, im Inhalt jedoch 
schwerer wiegt, was born. Und ebenso 
der Start einer Neuen CD.

Zusammen mit Jan Eschke, Sven Faller 
& Manfred Mildenberger entstanden 
Highlights der letzten 300 Jahre. Von 
Händels Lascia ch’io pianga bis zu 
AC/DC Highway to hell ist so ziemlich 
alles vertreten was Ären der Musikge-
schichte ausmachten.

Bekannt ist Lisa Wahlandt schon 
immer für Ihre Auswahl und Ihre Art 
der Bearbeitung von Coverversionen 
im offenen Jazzgewande. Sie findet 
in jedem Song einen Punkt, die 
Essenz, die das Ganze in ein anderes 
Licht taucht und Aha-Empfindungen 
im Hörer auslösen. Sei es, dass man 
plötzlich den Text versteht, sei es, dass 
man merkt, welch zeitloser Aspekt in 
jenem Titel liegt, oder sei es, dass man 
Ihrer wunderbar magischen Stimme 
für immer lauschen will.

Und das, obwohl man das Original 
immer so und nicht anders hören 
wollte, doch plötzlich steht die Welt 
auf dem Kopf.
Die Sängerin Lisa Wahlandt verzau-
bert seit vielen Jahren weltweit ein 
begeistertes Publikum. Mit ihrer faszi-
nierend heißkalten, sinnlichen Stimme 
inszeniert sie Jazz- und Popklas-

siker, deutschsprachiges Liedgut, oder 
auch spannende Eigenkompositionen 
in ein persönliches, fast privates 
Kammerspiel. Bei Lisa Wahlandt fügt 
sich dies alles auf ihre unnachahm-
liche nonchalante Art wie selbstver-
ständlich zu einem musikalischen 
Wohlfühl-Erlebnis. Jeder Song scheint 
ihr auf den Leib geschrieben zu sein. 
Intensiv und ever so slightly blue.
lisa-wahlandt.com

Eintritt:
22.—Euro zzgl. Gebühren
26,-- Euro Abendkasse

Freitag, 18. März 22
20 Uhr

JAZZBABY! 
feat. Herbert Berger

JAZZBABY! steht für einen frischen, 
ungewöhnlichen Ansatz von Songwriting.
Ideologie-befre i t  changierend 
zwischen Blues, Kammermusik und 
Song oder Chanson – mit Jazz als 
großer Klammer. Bei dieser Musik 
kann jederzeit alles passieren.

JAZZBABY! ist Stefanie Boltz und 
Christian Wegscheider. Ihre Musik 
wird ausgehend von Stimme und 
Klavier von einem Musikerkollektiv 
aus Deutschland und Österreich reali-
siert und ist eine Plattform für ‚mutige 
Musik‘. Mut nicht nur für musikalisch 
Ungewöhnliches, sondern auch Mut zu 
viel Gefühl, Ausbruch und Eskapade.
„JAZZBABY geht bluesig an die afro-
amerikanischen Wurzeln des Jazz, 
lässt ihn aber auch nach Chanson 
und Art Pop klingen.  Eine poetische 
und groovende Kammermusik, die 
durch die feine Artikulation und 
Stimmführung besonders erzählerisch 
wirkt“ BAYERISCHER RUNDFUNK

Boltz und Wegscheider schrieben 
im Spannungsfeld von Lockdown 
und Pandemie Songmaterial und 
entwickeln es – zunächst noch über 
die österreichisch-deutsche Grenz-
schließung hinweg – zu einem neuen 
Konzertprogramm. 

Eintritt: 
22,-- Euro zzgl. Gebühren
26,-- Euro Abendkasse

Freitag, 25. März 22
20 Uhr

The Toughest Tenors
Das Berliner Jazzquintett, angeführt 
von den beiden Tenorsaxofonisten 
Bernd Suchland und Patrick Braun, 
kommt gleich zur Sache: Frisch und 
virtuos, rau und direkt beweist die 
Band die nachhaltige Energie von 
authentischem Jazz. 
Sie nehmen sie ernst, die Musik, die 
seit den 50er und 60er Jahren ihre 
zeitlose Legitimation bewiesen hat. 
Und das mit einem Repertoire, das aus 
echten Entdeckungen besteht: längst 
vergessene Stücke in der Tradition der 
legendären Two-Tenor-Formationen 
werden aus den unerschöpflichen 
Archiven des Jazz hervorgeholt und 
wieder auf die Bühne gebracht. Dies 
funktioniert seit nunmehr 18 Jahren 
und über 300 Konzerten sehr gut. Das 
Publikum schätzt die unkomplizierte 
Herangehensweise der Musiker und 
spürt den relaxten Groove dieser 
beseelten Musik.  
The Toughest Tenors erhalten stilsicher 
den Bereich des Jazz am Leben, der 
früher zur Alltagskultur gehörte und 
der es verdient, ihn weniger mit dem 
Kopf zu analysieren, als ihn vielmehr 
mit dem Herzen zu hören. 
the-toughest-tenors.de

Eintritt:
19,-- Euro zzgl. Gebühren
23-- Euro Abendkasse

Freitag, 01. April 22
20 Uhr

Keller Steff – solo:  
Vom guadn as Beste

Seit über 10 Jahren ist der Keller Steff nun 
schon auf den Bühnenbrettern  zuhause 
und aus der bayerischen Musikkabarett-
Szene nicht mehr wegzudenken.
Der „Bul ldogfahrer“ aus dem 
Chiemgau machte das erste Mal von 
sich reden, als sich die Kunde von 
einem charismatischen, Gitarre und 
Mundharmonika spielenden Mundart-
Musiker verbreitete, der in kürzester 
Zeit sein Publikum erobert und die 
etablierten Kleinkunstbühnen
in Bayern und Österreich ausverkauft. 
Ja, und das schon seit 10 Jahren!

Für seine Solo-Konzerttour hat Steff 
ein besonderes Repertoire an Liedern 
und Gschicht ń dabei. Dieses gibt es 
so nur bei seinen Solo-Liveauftritten 
zu erleben!
Vom „Guadn das Beste“ aus 10 Jahren 
Keller Steff. Geschickt und elegant mit 
seinem feinen Gespür an neuer Musik 
und Geschichten verbunden, die diese 
Solo-Konzertabende vom Steff so unver-
wechselbar machen. Mal lustig, laut und 
„krachad“ zum Lachen mit eingängigen 
Melodien die zum Mitsingen einladen 
aber dann auch wieder mit nachdenk-
licheren und leiseren Tönen, in harmo-
nischer Begleitung seiner Gitarre oder 
Mundharmonika.
Eine runde Mischung für einen einzig-
artigen Konzertabend in gemütlichem 
Ambiente mit bayerischem Musikka-
barett vom Feinsten.
kellersteff.de

Eintritt:
22,-- Euro zzgl. Gebühren
26,-- Euro Abendkasse

JEGELSCHEUNE WENDELSTE IN

Tickets: 
• Gemeindebücherei Wendelstein
• Schwabacher Tagblatt
• Feuchter Bote sowie alle weiteren 

Reservix-Vorverkaufsstellen und 
unter www.reservix.de

• www.jegelscheune-wendelstein.de

Veranstaltungsort:
Jegelscheune Wendelstein
Forststraße 2
90530 Wendelstein

Hinweis:
Aufgrund der COVID-19-gerechten 
Durchführung der Veranstaltungen 
müssen besondere Hygienevor-
schriften beachtet werden. 
Grundsätzlich gilt zum Redaktions-
schluss die 3G-Plus-Regelung, d. h. 
geimpft, genesen (nicht länger als 
6 Monate) oder ein PCR-Test (nicht 
älter als 48 Stunden). 

Bitte beachten Sie das tagesaktu-
elle Hygienekonzept vor Ort. 
Ku r z f r i s t i g e  Ä n d e r u n g e n 
entnehmen Sie bitte unserer 
Homepage oder der Tagespresse. 
Wir halten Sie dort auf dem 
laufenden und bedanken uns für 
Ihr Verständnis.

Lisa Wahlandt Band

JAZZBABY! feat. Herbert Berger Keller Steff – Solo
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MUSIKKABARETT

Freitag. 18. März 22
20 Uhr

Mackefisch
LiederPoetryKabarettWahnsinn
Poetische, wilde und bitterböse Texte 
und die voranpreschende Musik 
eines Zwei-Personen-Orchesters: bei 
MACKEFISCH treffen betörende zwei-
stimmige Gesänge auf Trommeln und 
Lumpeten, Klaviertasten und Gitar-
rensaiten, eine ganze Kofferkapelle, 
einen Steppschuh und viel Klimbim. 
Ein „LiederPoetryKabarettWahnsinn“, 
der jegliches Potential, das ihm zur 
Verfügung steht auch nutzt. MACKE-
FISCH singen vom Weltuntergang und 
dem Wolf, von peinlichen verliebten 
Pärchen und fröhlichen Stalkern, von 
Annegret, der allgemeinen Angst, 
einem Auto aus Realität und Glitzer.
Als Solokünstler wurden Lucie Mackert 
und Peter Fischer jeweils im Bereich 
“Liedermacher” und “Kabarett” mehr-
fach ausgezeichnet. MACKEFISCH 
ist das, was dabei rauskommt, wenn 
man diese beiden Talente zusammen-
schmeißt — und kräftig schüttelt.

Online: www.mackefisch.de

POP

Mittwoch, 23. März 22
20 Uhr

Bernd Begemann
Solo

Ein deutscher Morrissey, eine akus-
tische Wundertüte: Der Ein-Mann-
Rock-’n’-Roll-Zirkus Bernd Begemann. 
Gründer und Gigant der Hamburger 
Schule, Erfinder und Betreiber diverser 
Bands, TV-Shows, Blogs und anderer 
legendärer Formate.
Ein Mann, eine Gitarre, eine unüber-
schaubare Menge schlauer, witziger, 
böser Lieder, die Bands wie Blumfeld 
oder Olli Schulz inspirierten. Die 
Auswahl der Songs bleibt immer der 
Situation überlassen: „Miss Juni im 
Dezember“ oder „Verhaftet wegen 
sexy“ sind nur 2 von 300 Lieblings-
liedern …
Alles zwischen Liebe und Krieg nimmt 
Begemann wahr und schreibt darüber 
seine Lieder. Solange dieser Mann 
singt und auftritt, ist die Welt noch 
nicht im Geringsten verloren. Vielleicht 
aber etwas ungerecht. Hört Bernd!
Thees Uhlmann

Online: www.bernd-begemann.de

KABARETT

Freitag, 01. April 22
20 Uhr

Beier & Hang
Beklopptimierung 
Lebst Du schon oder  
funktionierst Du noch?

Beier & Hang sind zurück! Neuer, 
besser, beklOptimiert. Nach dem 
ersten Erfolgsprogramm „Schmutzige 
Wäsche“ präsentieren „die jungen 
Rockstars der Kabarett-Szene“ (SWR) 
ihre neue Show: „Beklopptimierung 
– Lebst du noch oder funktionierst 
du schon?“

Raus aus dem digitalen Alltag, rein ins 
analoge Leben, um sich selbst wieder 
auf Spur zu bringen! Machen Sie 
sich bereit für gelogene Wahrheiten, 
bedeutsame Belanglosigkeiten und 
eine fiktive Realität, die schon bald 
ihre eigene sein könnte. Viel zu lange 
haben wir auf unsere Smartphones 
gestarrt, also bewegen Sie sich weg 

von ihrer digitalen Couch und über-
winden Sie den inneren Schweine-
hund 4.0! Das wird kein Abend voller 
moralischer Ratschläge, sondern 
eine Satire auf das Leben. Auf unser 
beklOptimiertes Leben! Laden Sie Ihre 
Persönlichkeit herunter und kommen 
Sie zu Beier & Hang!

Online: www.beier-hang.de

Beier & Hang

Bernd Begemann

Mackefisch

Kartenvorverkauf:
• www.latrova.de
• Tel.: 09129 3372
• Bei allen ReserviX-Vorverkaufs-

stellen und www.reservix.de

Wendelstein: 
Gemeindebücherei Wendelstein 
Marktstraße 1 

Schwabach: 
ST-Ticket-Point Spitalberg 3 

Hilpoltstein: 
Hilpoltsteiner-Ztg. Marktstraße 7 
Hilpoltsteiner Kurier Siegertstr. 2

Veranstalter: 
KLEINKUNSTBÜHNE 
CASA DE LA TROVA 
Zum Sportheim 13
90530 Wendelstein 
Tel: 09129/3372 
service@latrova.de
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Bürgeriniative – Reichswald bleibt e. V.

MUNA Mythen und Sarkophag „first“! 
In der Diskussion um die Errichtung eines ICE-Instandhaltungswerkes 
auf dem Gelände Muna-Nord oder Jägersee-Forst spielt das Gefahren-
potenzial des Giftgasbunkers dort eine wichtige Rolle.
Immer wieder ist seitens der (Kommunal-)Politiker zu hören, dass sie die 
Räumung durch die DB AG oder die BIMA (Grundstückseigner) dieses Sarko-
phags wünschen, um die Gefahr durch Kampfmittel-Altlasten zu bannen. 
Grundsätzlich ist das, außer, dass wir den Preis dafür mit der inakzeptablen 
großflächigen Zerstörung des für uns wichtigen Bannwaldes bezahlen sollen, 
eine gute Idee. Aus Sicht der BI´s Wendelstein und Feucht existiert diese 
„historische Chance“ aber gar nicht mehr! Und vermutlich gab es sie seitens 
der Bahn auch nie.

Deshalb hier einige Fakten zur Sarkophag-Räumung, MUNA und Jägersee-Forst:
Der Sarkophag auf der Muna-Nord (NATO23) wurde 2009 gebaut, nachdem in 
Grundwasserproben eine chemische Substanz gefunden wurde, die im Kampf-
stoff Lost (Senfgas) enthalten ist. Dies ist ein hochwirksames Hautgift/Kontakt-
gift, welches dort als Altlast aus dem 2. Weltkrieg ruht und dessen Bergung für 
zu gefährlich erachtet wurde. Der Sarkophag sollte ein weiteres Eindringen in 
den Boden oder gar tödliches, gasförmiges Entweichen des Giftes verhindern.

Die immensen Kosten und extremen Schwierigkeiten einer (evtl. gar nicht 
möglichen) Räumung waren wohl auch der Bahn klar, weswegen sie ihre Unter-
suchungsräume (NICHT die ursprüngliche Größe des Werks) für beide Bauge-
biete verkleinert hat und nun den Sarkophag in beiden Varianten ausschließt. 
Das wiederum bedeutet keine Räumung des Kampfstoffs, kein Gewinn für die 
Bevölkerung aber trotzdem Zerstörung unseres Bannwaldes!

Bestätigt sehen wir diese Pläne darin, dass die Bahn bei einer Firma für 
Baugrunduntersuchungen ein Gutachten bezüglich des Mindestabstandes von 
Gleisen zum Sarkophag in Auftrag gegeben hat.
Was passiert aber, wenn schon beim Bau des ICE-Werks Explosionen erfolgen 
sollten? Der gesamte Wald dort ist mit Munition aus dem 2. Weltkrieg durch-
setzt. Was, wenn der Sarkophag die Erschütterungen von 600 t vorbeifahrender 
Züge nicht aushält? Was, wenn er durch die immer trockeneren Sommer Risse 
bekommt und sich seine Halbwertszeit verkürzt? Von letzterer sind noch ca. 30 
Jahre übrig. Wird dann eine Erneuerung oder gar endgültige Räumung noch 
möglich sein, wenn die unmittelbare Umgebung durch ein ICE-Werk verbaut ist?
Und wenn Gemeinderäte aus Wendelstein immer noch meinen, der Bahn dies-
bezüglich „Druck“ machen zu können, so irren sie. Wir werden hier dann ein 
ICE-Werk, egal auf welchem der beiden Areale, stehen haben, dessen Bauar-
beiten und Betrieb die Sicherheit des Sarkophags gefährden.

Um es abschließend klar zu sagen: Alle bisherigen Ideen und Forderungen der 
beteiligten Politiker bezüglich einer Machbarkeit zur MUNA-Räumung beziehen 
sich auf Aussagen seitens der DB, die in unseren Augen nur „Köder“ waren, um 
Politiker und Bürger milde für ein ICE-Werk im gesetzlich geschützten Bannwald 

zu stimmen. Es liegen bis heute keine öffentlichen Gutachten seitens der BIMA, 
der Firmen die den Sarkophag gebaut haben oder anderer Sachverständiger 
für Kampfmittelräumung vor, die eine auf Fakten basierende Einschätzung zur 
Machbarkeit einer Sarkophag-Räumung zulassen. Leider lassen sich manche 
Politiker immer wieder zu nicht fundierten Aussagen bezüglich der MUNA 
hinreißen, um einstige Beschlüsse zu rechtfertigen, die nie auf Fakten sondern 
nur auf Wünschen und Ideen basierten.

Und ja, das Thema Sarkophag muss zukünftig verantwortungsvoll angegangen 
werden. Aber bitte ohne erpresserische, klimaschädliche Bannwaldrodungen! 
Allerspätestens dann, wenn die Haltbarkeit des Sarkophags sich in ca. 30 Jahren 
dem Ende zuneigt. Bis dahin sollte jeder vernünftig denkende Bürger gegen 
den unsicheren Bau eines ICE-Werks um den Giftgasbunker herum auf beiden 
Arealen und klimaschädliche Rodungen in unserem Bannwald Einwendungen 
bei der Regierung Mittelfranken erheben.

Der Kampf mit der DB AG vor der Regierung Mittelfranken um unseren Wald 
hat begonnen!
Weitere Informationen und Hilfestellungen zu Einwendungen im Kontakt unter
www.reichswald-bleibt.de

Vereinsbeitritte sind ab sofort möglich und herzlich willkommen!

Sabine Kronmeister und Herbert Fahrnbauer 
für Reichswald bleibt e.V.

BÜRGERINIT IAT IVE
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Bürgerinitiative „Reichswald bleibt“ 

ICE Werk Rundgang im Jägerseeforst

Beschilderung für alle Interessierten
Die Bürgerinitiative „Reichswald bleibt“ hat im Gebiet des Jägerseeforst 
(Gebiet „Südlich der MUNA“) und angrenzend an das Gebiet „MUNA Nord“ 
eine Beschilderung angebracht, die zeigen soll, wie sich die Bahn das Werk in 
unserem Wald vorstellt. Jeder, der eine Joggingrunde, einen Spaziergang oder 
eine Fahrradtour plant, ist herzlich eingeladen unseren Infotafeln zu folgen und 
sich über die Ausmaße des Werks zu informieren. Auf diese Weise kann man 
sehr eindrucksvoll erfahren, was dieser Eingriff für unser Naherholungsgebiet, 
unsere Umwelt, unseren Wald und somit für unsere Zukunft bedeutet. 

Sobald es das Wetter und die Corona Lage zulassen, wird die Bürger-
initiative auch geführte Rundgänge anbieten. Die Termine hierfür 
werden noch bekannt gegeben.

Die Beschilderung besteht meist aus kurzen Informationen und einer Lagekarte, 
auf der man sieht, wo man sich aktuell befi ndet und wo weitere Infospots 
befestigt sind. 

Bürgerinitiative „Reichswald bleibt“

BÜRGERINIT IAT IVE

Übersichtskarte mit allen aktuellen Infopunkten Beispielhaftes Schild
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Pettersson und Findus –
Eine Geburtstagstorte für die Katze
Dienstag, 29. März 2022 - 14 Uhr
Martin-Luther-Haus, Hauptstraße 25

Grafik ©
 Cory Thom

an/iStock

Senden Sie eine Postkarte an: Seifert Medien, Betreff: Petterson, Kirchenstraße 3a, 
90530 Wendelstein Einsendeschluss: 11.03.2022 (Poststempel). 
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Wir weisen Sie darauf hin, dass Ihre personenbezogenen Daten an 
Dritte (Veranstalter und/oder Organisatoren) des jeweiligen Gewinnspiels weitergleitet werden.

3x2 Eintrittskarten 

     für
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Das nächste Treffen der Briefmarkenfreunde fi ndet 
statt am 18.03.2022 das übernächste Treffen 
am 08.04.2022, jeweils ab 18.00 Uhr in 
Kleinschwarzenlohe, Rangaustraße 3, an der Kirche.

Treff en der
Briefmarkenfreunde
Das nächste Treffen der Briefmarkenfreunde fi ndet 

Kleinschwarzenlohe, Rangaustraße 3, an der Kirche.

Briefmarkenfreunde

•Öl- und Gasheizungen
•Solaranlagen
•Wartungs- und Störungsdienst

•Gas-Wasserinstallation
•Bad-Sanierung
•Wärmepumpen

Bergstr. 1 · 90530 Wendelstein  ·  Tel. 09129/87 73 · Fax 09129/77 43
info@haberecker-heizungsbau.de  ·  www.haberecker-heizungsbau.de

MITGLIED DER SANITÄR- UND HEIZUNGSINNUNG
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Was macht eigentliche eine Seniorenbeauftragte?
Die Seniorenbeauftragte der Marktgemeinde Wendelstein, 
Frau Sonja Kreß von Kressenstein, steht im Interview Rede und Antwort.

Warum haben Sie sich dazu entschieden, das Amt der Seniorenbe-
auftragten zu übernehmen und auszufüllen?
Ich habe mich vor vielen Jahren entschieden, als Partei-Freie für einen Sitz im 
Wendelsteiner Marktgemeinderat zu kandidieren. Mein Ausgangspunkt damals 
wie heute war, mich einzubringen für die Gemeinschaft.

Berufl ich bin ich Beschäftigungs- und Bewegungsleiterin im Betreuten Wohnen 
Am Alten Bahnhof. Aus dieser Arbeit schöpfe ich Spaß und Freude. Nachdem 
es mir wichtig ist, der Gemeinschaft etwas zurückzugeben, erschien mir die 
Aufgabe der Seniorenbeauftragten ein guter Weg – und an dieser Sicht der 
Dinge hat sich nichts geändert. Ich arbeite gerne (und ich glaube auch gut) 
mit älteren Menschen und sehe das als meine Aufgabe. Das sahen und sehen 
meine Kollegen im Marktgemeinderat wohl ähnlich und haben mich seit 2009 
immer wieder zur Seniorenbeauftragten gewählt.

Welche Aufgaben bringt das Amt der Seniorenbeauftragten mit sich?
Gemäß der „Satzung zur Regelung der Tätigkeit und der Aufgaben der 
Seniorenbeauftragten“ ist es meine Aufgabe, Kontakt zu älteren Mitbürgern 
aufzunehmen, deren Belange gegenüber dem Rat, Behörden und Institutionen 
zu vertreten, die Infrastruktur der Seniorenarbeit zu fördern und vieles mehr.
Es geht darum für Senioren eine Ansprechpartnerin zu sein um, zuzuhören, zu 
vermitteln, Ratschläge zu geben; Sprachrohr und Übersetzer zwischen Senioren 
und Verwaltung zu sein.

Gleichzeitig gilt es Großprojekte, wie beispielsweise den Generationenpark, 
anzuschieben, mitzugestalten.

Ganz praktisch betreibe ich im alten Wendelsteiner Rathaus ein Seniorenbüro 
(jeder erster Mittwoch im Monat, 16:00- 17:30, Zi. 01 EG). Dort stehe ich für 
angemeldete und unangemeldete Interessenten zur Verfügung.

Was reizt Sie an dem Amt der Seniorenbeauftragten?
Mir ist es wichtig, da zu sein, Menschen ernst zu nehmen, zu helfen, zu 
vermitteln, manchmal auch einfach nur zuzuhören. Dafür bekomme ich aus 
der Bevölkerung sehr viel Dankbarkeit und Wertschätzung. Für mich ist das 
sehr erfüllend und gleichzeitig macht es mich doch ein bisschen stolz, dass mir 
aus der Bevölkerung so viel Vertrauen entgegengebracht wird. Ich glaube, ich 
bin an der richtigen Stelle angelangt und habe schon viel für die Senioren der 
Marktgemeinde Wendelstein auf den Weg bringen können.

Für mich ist auch wichtig, als parteifreie Gemeinderätin im Amt der Senioren-
beauftragten neutral und im Sinne für die Bürger/innen Entscheidungen zu 
treffen und umzusetzen.

Welchen Mehrwert hat die Gemeinde durch Ihre Arbeit?
Tatsächlich eine schwierige Frage. Ich glaube, ich mache das Leben vieler 
Menschen in Wendelstein besser, lebenswerter. Ich helfe Menschen, denen 
Hilfe guttut. Das lässt sich nicht in Zahlen messen, in einem „Wert“. Ich bin 
überzeugt, dass es richtig ist, die zu unterstützen, die Unterstützung brauchen. 
Alt werden ist in unserer auf Jugendlichkeit und Dynamik getrimmten Welt 
nicht einfach, besonders wenn die jeweilige Familie nicht vor Ort lebt. Dafür 
braucht es Zeit, ein offenes Ohr und Engagement. Zumindest diese Menschen 
haben dadurch einen Mehrwert.

Im Rückblick auf das letzte Jahr – wie haben Sie Ihre Tätigkeit empfunden?
Leider muss aus Corona-Gründen vieles zurückgefahren werden, so das Senio-
renkegeln, das Seniorenkino oder auch das Tischtennis für Senioren. Aus diesem 
Grund muss die Seniorenmesse auch wieder ausfallen, ich hoffe auf das nächste 
Jahr. Gleichzeitig ist die Nachbarschaftshilfe in Corona-Zeiten noch wichtiger 
geworden. Neu hinzugekommen ist die Organisation von Impfterminen für 
Senioren, insbesondere die Begleitung sowie die Hin- und Rückfahrt.

Was wünschen Sie sich von der Gemeindeverwaltung und den 
Gemeinderäten, um Ihre Aufgabe zu unterstützen?
Für meine Projekte bekomme ich Unterstützung von vielen ehrenamtliche 
Mitarbeiter/innen aus der Bevölkerung und aus dem Referat 2, Kultur und 
Soziales Frau Porschert der Marktgemeinde Wendelstein.  Beispielhaft möchte 
ich nennen das Seniorentischtennis (Danke an Herrn Felger), das Seniorenkino 
(Danke an Frau Babinski aus dem Kinder- und Jugendbüro), das Seniorenkegeln 
in Kooperation mit der Kegelabteilung des TSV Röthenbach (Danke an Frau 
Lerm), sowie die Seniorenmesse, unterstützt von der Gemeindeverwaltung, 
insbesondere dem 1. Bürgermeister Werner Langhans, und viele andere Projekte, 
die sonst so nicht möglich wären.

Ich bin sehr glücklich, dass viele Menschen innerhalb und außerhalb der Gemein-
deverwaltung sowie aus der Bevölkerung die Seniorenprojekte unterstützen.
Von der Politik wünsche ich mir mehr Offenheit für die Belange älterer Bürger/
innen, Beispielsweise die Erkenntnis, dass Digitalisierung zwar eine feine Sache 
ist, aber die Generation ohne Smartphone oder E-Mail von Vielem mittlerweile 
ausgeschlossen ist. Auch wünsche ich mir, dass die Inklusion weiter vorange-
bracht und umgesetzt wird. Darüber hinaus sollte das Ehrenamt als Eckpfeiler 
unserer Gesellschaft dringend einen höheren Stellenwert bekommen - man 
stelle sich vor, es gäbe keine ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen.  

Vielen Dank Frau Kreß von Kressenstein, dass Sie meine Fragen so offen 
beantwortet haben. 

Das Interview führte Martin Mändl
Fraktionssprecher BÜNDNIS90/DIEGRÜNEN

im Marktgemeinderat Wendelstein

PARTEIEN

Glaserei Weikersdorfer
Innungsfachbetrieb

Bau • Innenausbau • Reparaturen

48 MÄRZ 2022



Fraktion BÜNDNIS90/DIEGRÜNEN  
im Marktgemeinderat

Wir berichten wie gewohnt aus 
den Sitzungen des Gemeinderates und der  
Ausschüsse
Am 27. Januar 2022 tagte der Gemeinderat der Marktgemeinde Wendel-
stein Corona bedingt leider immer noch in der Rangauhalle mit Sicher-
heitsabstand der Räte zueinander und Maskenpflicht auch am Sitzplatz.

In Kleinschwarzenlohe werden von März bis Juli 2022 die kompletten Leitungen 
unter der Rangaustr. zwischen Herman-Hetzel-Str. und dem östlichen Orts-
eingang einschließlich der Fahrbahndecke saniert werden. Daher hat der Rat 
beschlossen, in diesem Zusammenhang den dazugehörigen nördlichen Gehweg 
zu sanieren und radwegtauglich zu gestalten. Ein großes Lob ging an die 
Meier Alltagsradler und die Mobilitätsbeauftragte der Gemeinde (E. Kühnlein) 
für ihren konstruktiven Beitrag bei der Ausgestaltung. Leider ist die dringend 
notwendige Maßnahme Auslöser für eine Komplettsperrung der Rangaustraße 
für den gesamten Zeitraum. Die Umleitung wird über die Autobahn erfolgen, 
dennoch ist mit deutlich mehr Verkehr auch in Großschwarzenlohe zu rechnen. 
Die Verwaltung hat zugesichert, für alle Probleme stehts ein offenes Ohr zu 
haben und alles zu unternehmen, die Beeinträchtigungen gering zu halten.
Zum Ergebnis des Haushaltsvollzuges im Jahr 2021 wusste der Kämmerer 
Erfreuliches zu berichten. So stieg die Zuführung vom Verwaltungshaushalt zum 
Vermögenshaushalt von erwarteten 580 TEUR auf 7.100 TEUR. Die Rücklagen der 
Gemeinde mussten entgegen der Planung nicht angegriffen werden. Zahlen, die 
zufrieden stellen und von der guten Arbeit der Verwaltung zeugen. In normalen 
Jahren hätte eine derartig hohe Abweichung des Ergebnisses von der Prognose, 
wenn auch nach oben, viele Fragen aufgeworfen. Zu Coronazeiten ist jedoch 
klar, dass viele Ausgaben pandemiebedingt nicht angefallen sind, gleichzeitig 
die Einnahmen aber nicht in dem befürchteten Maß gesunken sind.
Weiter beschlossen die Räte einstimmig die Förderung der Wendelsteiner 
Vereine, die zuletzt 2016 erhöht worden war, um 10 Prozent anzuheben. Auch 
und gerade in schwierigen Zeiten ist es Aufgabe der Gemeinde, die Bürger über 
ihre Vereine zu unterstützen. Wir Räte sind stolz auf das vielfältige Engagement 
der Bürger unserer Gemeinde.

Ebenfalls erhöht wurden die vorgesehenen Mittel für die Wendelsteiner 
Kulturveranstaltungen wie Veranstaltungen in der Jegelscheune oder das Jazz 
& Blues Festival. Zwar ist ungewiss, welche Veranstaltungen wann und wie 
stattfinden können, aber die Räte waren sich alle einig, dass das Kulturreferat 
unter der rührigen Frau Söllner alle Aktionen planen soll, auch wenn Corona 
hier möglicherweise zu Einschränkungen oder Defiziten führt.

Zum ICE Ausbesserungswerk berichtete der Bürgermeister von den stattge-
fundenen Gesprächen und dass sich inhaltlich nichts neues ergeben hätte. Er 
erneuerte die Kritik der Gemeinde am Verfahren der Bahn. Eine Kontroverse 
gab es über den Antrag der GRÜNEN, die sich gewünscht hatten, dass der Rat 
sich nun deutlicher gegen den Standort auf der MUNA ausspricht. Bislang 
hatte der Rat immer darauf hingewiesen, dass dieser Standort nur in Betracht 
kommt, wenn das Gelände vollständig entmunitioniert wird. Nachdem keine 
Rede mehr davon ist, das Gelände vollständig zu räumen und der sogenannte 
Sarkophag, in dem viele Tonnen Giftgas lagern, nach einhelliger Meinung nicht 
angefasst werden kann, waren 10 von 22 Anwesenden, darunter alle vier grünen 
Räte, dafür, dies auch zu formulieren und klar zu sagen, dass Wendelstein den 
Standort MUNA ablehnt. 

Die Mehrheit mit den Stimmen aller CSU Räte sah das anders. 
Einstimmig angenommen wurde der Antrag der GRÜNEN, dass sich die 
Gemeinde Wendelstein nun auch gegen den Standort Harrlach ausspricht, denn 
auch hier wird die Gemeinde mit dem Ortsteil Sperberslohe betroffen sein. 

Kontrovers wurde schließlich über den Antrag der Umwelt- und Mobilitätsbeauf-
tragten, den Radweg nach Neuses mit einer adaptiven Beleuchtung zu versehen, 
diskutiert. Letztendlich wurde die Verwaltung beauftragt, die Entwicklung 
adaptiver Straßenbeleuchtung, also von Laternen, die nur im Bedarfsfall über 
Bewegungsmelder ausgelöst werden, weiter zu beobachten. Sollte sich die 
Technik hier weiter entwickeln, zuverlässiger und umweltfreundlicher werden, 
wird sich der Rat erneut mit dem Thema beschäftigen.

Unter Sonstiges fragte MGRin Töllner erneut nach dem Stand der Beprobung 
des stillgelegten Trinkwasserbrunnens südlicher der MUNA. Offiziell liegen 
nun die Ergebnisse vor. Diese bleiben aber unter Verschluss, bis das Gesund-
heitsamt und das Wasserwirtschaftsamt die Zahlen bewertet hat oder ein 
Bürger ein Auskunftsersuchen nach dem Umweltinformationsgesetz (UIG) 
stellt. Dem Drängen der GRÜNEN auf Transparenz wollte der Bürgermeister 
nicht nachgeben.

Im Hinblick auf die Neuvergabe der Buslinien im Landkreis hatten die Räte in 
einer der vergangenen Sitzungen festgestellt, dass eine gesonderte Veranstal-
tung notwendig ist, um festzulegen, was sich die Gemeinde leisten kann und will. 
MGR Czerwenka fragte nach, was denn aus der Idee geworden sei, zumal die 
Verwaltung alle Fraktionen gebeten hatte, bis Ende des Jahres 2021 Anregungen 
und Ideen einzureichen. Das Fazit: die Veranstaltung wird stattfinden, auch wenn 
bislang nur die Fraktion BÜNDNIS90/DIEGRÜNEN Vorschläge eingereicht hat. 
Unter dem Tagesordnungspunkt Sonstiges fragte die Seniorenbeauftragten Sonja 
Kress von Kressenstein nach dem Verbleib ihres Antrages vom September 2021, 
in dem es um die Aufstellung von seniorengerechten Sitzbänken im Umfeld von 
Senioreneinrichtungen ging – eigentlich schreibt die Geschäftsordnung vor, dass 
Anträge spätestens nach drei Monaten zu behandeln sind. Behandelt wurde der 
Antrag zwar nicht, aber ein Gesprächstermin mit dem zuständigen Referatsleiter 
vereinbart, indem über die Gestaltung der Bänke gesprochen werden soll. Wir 
Grünen wünschen uns eine pragmatische Lösung. Warum nicht zwei oder drei 
Musterbänke anschaffen, in der Nähe eines Seniorenheimes aufstellen und 
diejenigen fragen, für die die Bänke gedacht sind?

Am 10. Januar tagte der Bau-, Umwelt- und Nachhaltigkeitsausschuss.
Besprochen wurden die Änderungen des Bebauungs- und des Flächennutzungs-
planes für die Errichtung der neuen Waldhallen. Obwohl die Ortsgruppe des 
BN Wendelsteines umfangreiche und gut begründete Einwendungen erhoben 
hatte, stimmten die Ausschussmitglieder für die Planungen - gegen die Stimme 
von MGRin Töllner (BÜNDNIS90/DIEGRÜNEN).

Weil wir hier leben
Martin Mändl

Sprecher der Fraktion BÜNDNIS90/DIEGRÜNEN im Marktgemeinderat

PARTEIENE

v.l. die Marktgemeineräte M. Mändl, C. Töllner, B. Czerwenka und E. Kühnlein. 
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Wer macht was ?
bauen & wohnen | Handwerk - Immobilien

Nachtrab 
Abfallwirtschaft
Hirschenholzstraße
Entsorgungszentrum 
Schwabach/Neuses

(0 91 22) 7 17 87(0 91 22) 7 17 87

Auch

C
ontainer-

S
ervice

Auch

C
ontainer-

S
ervice

Öffnungszeiten: 
Mo. - Do.: 07:00 - 17:00 Uhr
Fr.: 07:00 - 15:00 Uhr
Sa.: 09:00 - 12:00 Uhr

Wir ENT-sorgen:

Wir BE-sorgen:

Überlassen Sie Ihren 
nicht dem

AbfallAbfall
Zufall!Zufall!

HolzHolz
Bau-MischabfälleBau-Mischabfälle

BauschuttBauschutt

HumusHumus
SandSandKiesKiesSplittSplitt

SchotterSchotter

C

M

Y

CM

MY

CY

CMY

K

Nadelgehölze · Ziersträucher · Laub- u. Obstbäume · Zwerggehölze
Gartengestaltung und Pflanzarbeiten

 Mit der Natur  
nicht gegen  

die Natur.

SCAN ME
Klaus Mathwig 
führt durch seine 
Bioland-Baumschule 
in Wendelstein.

(YouTube-Film)

Raubersrieder Weg 135 | 90530 Wendelstein
(neben dem Reitzentrum Wendelstein, Groß´lohe u. Raubersried)
Tel. (0 91 29) 70 98 | Fax (0 91 29) 9 05 69 05
info@pflanzenparadies.com, www.pflanzenparadies.com
Öffnungszeiten: Mo.– Fr. 9–17 Uhr u. Sa. 9–13 Uhr 
und jederzeit nach Vereinbarung

auch samstags von 9 bis 13 Uhrauch samstags von 9 bis 13 Uhr

Ein guter Brauch: Wo repariert wird kauft man auch!

Vormals 

Ein guter Brauch: Wo repariert wird kauft man auch!

 Metall- und Stahlbau GmbH
www.DuRa-Metallbau.de

Ein guter Brauch: Wo repariert wird kauft man auch!

	Antennen- und   
 Satanlagen
	Beleuchtungs- 
 anlagen
	Datentechnik
	Elektrogeräte

	EIB-Technik
	Elektroinstallation
	Elektrospeicher- 
 heizung und  
 Marmorplatten- 
 heizung

	Klingel- und  
 Sprechanlagen
	Kundendienst
	Telefon-ISDN- 
 Anlagen

Schäferstr. 3, 90530 Wendelstein/Neuses
Tel.: 09122/877 58 22, Fax: 09122/877 58 23, Mobil: 0172/813 63 92

info@lohmueller-elektro.de www.lohmueller-elektro.de

Spezialisten aus 
der Region beraten kompetent 
und setzen profe� ione�  um!

Zeit für neue Ideen!
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Wer macht was ?
bauen & wohnen | Handwerk - Immobilien

90530 Wendelstein
Tel.: 09129/ 29 69 190 · Mobil: 01577/ 98 54 709

Gartengestaltung - Baumpflege
Gartenpflege - Pflanzarbeiten

Obstbaumschnitt - Baumfällungen
Weg- und Terrassenbau - Pflasterarbeiten

Zaunbau - Natursteinmauern

bauen & wohnen | Handwerk - Immobilien

©Chlorophylle   - stock.adobe.com
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Wer macht was ?
bauen & wohnen | Handwerk - Immobilien

Mit dem 
   Herzen dabei...

ZAUBERHAFTE
FENSTER & TÜREN

QUALITÄT
Beratung, Herstellung,
Montage und Kundendienst
aus einer Hand.

Für Sanierung  

und Neubau

52 MÄRZ 2022



Wer macht was ?
bauen & wohnen | Handwerk - Immobilien

... das sind unsere 
Spezialisten aus der Region!

©ARTPROXIMO  - stock.adobe.com

... mit einem Wärmedämm-Verbundsystem!

MEISTERBETRIEB

Jakob Eichmann
90530 Wendelstein | Gartenweg 12

0176 21893431
09129 26556

Am Waldeck 12 · 90530 Wendelstein · Telefon (0 91 29) 93 99 
Fax (0 91 29) 27 90 40 · Mobil (01 71) 8 07 04 98

ELEKTROTECHNIK 

www.elronik.de

m 

Rufen Sie uns an:
09128-400 47 58

Elronik GmbH
Carl-Benz-Straße 7
90592 Schwarzenbruck
E-Mail:  info@elronik.de

SANDGRUBENBETRIEB
90530 Sperberslohe • Telefon (0 9129) 82 27

SAND • KIES • SCHOTTER
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AUS DER REGION

Landratsamt Roth

Landkreis RothVereinstag im Landkreis Roth am Samstag, 21. Mai 2022
Vereine heute. Herausforde-
rungen und Chancen 
„Vorstände verzweifelt gesucht“, hört 
man aus vielen Vereinen, obwohl in 
Bayern die Zahl der Ehrenamtlichen 
kontinuierlich wächst. Dieser Wider-
spruch ergibt sich daraus, dass sich 
aktuell viele Menschen nur kurzfristig 
oder für eine begrenzte Aufgabe 
einsetzten möchten. Nachhaltiges 
ehrenamtliches Engagement läuft 
aber nur gut, wenn es auch Menschen 
gibt, die Vereine langfristig am Leben 
erhalten. Denn Deutschland – und 
insbesondere Bayern – ist ein Land 
der Vereine und über die Hälfte allen 
ehrenamtlichen Einsatzes findet in 
Vereinen statt.
Vereine stehen vor Herausfor-
derungen: Wie können Sie neue 
Mitglieder gewinnen, wie die Arbeit 
in einem ehrenamtlichen Team gut 
organisieren, wie finden sie durch 
das Gestrüpp der anwachsenden 
rechtlichen Anforderungen?
Der Vereinstag wendet sich an 
Menschen, die in Vereinen Verant-
wortung tragen oder übernehmen 
wollen. An einem kompakten Tag 
sollen wichtige Aspekte mit Fach-

leuten gemeinsam diskutiert werden, 
die dabei helfen wollen, das Vereins-
leben besser, attraktiver, effi zienter 
und transparenter zu gestalten. 
Der Vereinstag fi ndet von 9.30 Uhr bis 
16.45 Uhr statt. Nach einer Begrüßung 
durch Landrat Herbert Eckstein und der 
Einführung in das Thema durch Dr. Thomas 
Röbke können die Teilnehmer*innen 
zwischen drei Workshops wählen. 

Es werden folgende Workshops 
angeboten: 
• Workshop 1: Ehrenamtliche 

Teams erfolgreich leiten 
Teamarbeit kann äußerst gewinn-
bringend sein: Die Fähigkeiten und 
Erfahrungen der einzelnen ergeben 
einen vielfältigen Kompetenzpool, 
die Zusammenarbeit macht Spaß und 
motiviert alle. Die Leitung eines Teams 
mit ehrenamtlich Engagierten bein-
haltet aber auch Herausforderungen: 
Wie motiviere ich die Teammitglieder? 
Wie sorge ich für eine gute Kommu-
nikation? Welche Rolle habe ich als 
Leitung, aber auch als Teammitglied? 

Referentin: Eva Didion, Diplom-
Kauffrau (Europastudiengang), lang-

jährige Erfahrungen im Ehrenamt als 
Vorsitzende, Projektleiterin, Teamlei-
terin, Teammitglied, Trainerin
• Workshop 2: Konfl ikte in Vereinen 

konstruktiv bewältigen
Konfl ikte sind in Vereinen oft unaus-
weichlich. Doch nahezu alle Konfl ikte 
können zur Zufriedenheit aller Betei-
ligten gelöst werden, wenn Sie recht-
zeitig erkannt und konstruktiv bewäl-
tigt werden. Das schont Zeit, Geld und 
vor allem Nerven. Neben Grundlagen 
in Konfl ikttheorie werden viele Praxis-
tipps vermittelt und ein Überblick über 
die unterschiedlichen Möglichkeiten 
gegeben, wie Konfl ikte unter Einbe-
ziehung Dritter gelöst werden können.

Referent: Bernd Borschel, über 20 
Jahre Berufserfahrung als Projektleiter, 
Manager, Prokurist und Führungs-
kraft mit Personalverantwortung. 
In verschiedenen ehrenamtlichen 
Organisationen an verantwortlicher 
Stelle tätig

• Workshop 3: Der Einsatz von 
Social Media für Vereine

Social Media bietet die Möglichkeit, die 
vereinseigenen Themen und Interessen 

einem breiten Publikum darzustellen. 
Egal, ob es um die Verbreitung von 
Informationen oder auch die Gewin-
nung neuer Mitglieder geht – Social 
Media ist eine hilfreiche Stütze in der 
Öffentlichkeitsarbeit heutzutage. 

Ziel und Nutzen
In diesem Seminar geht es um die 
Grundlagen zum Einstieg in Social 
Media. Es gibt außerdem einen Über-
blick über die Plattformen Facebook 
und Instagram - wie diese funktio-
nieren und zu nutzen sind. Ziel ist, 
dass Sie Ideen und Anregungen für die 
Nutzung von Social Media aus diesem 
Seminar mitnehmen.

Referentin:
Ann-Christin Vogler, Pädagogin (M.A.), 
Coach im Social Media Marketing; 
langjährige Erfahrung im Ehrenamt 
als Gruppenleitung, Seminarleitung 
für JuLeiCa-Schulungen und FSJ/BFD

Wichtige Hinweise:
Sie können an diesem Tag zwei Work-
shops buchen. Bitte wählen Sie für 
den Vormittag und den Nachmittag 
je einen Workshop aus, der für Sie von 
Interesse ist. 
Sollte es aufgrund der pandemischen 
Lage nicht möglich sein, die Veranstal-
tung in Präsenz durchzuführen, wird 
auf ein digitales Format umgestellt. 

Veranstalter:
„für einander“ Kontaktstelle Bürger-
Engagement Landkreis Roth und 
Landesnetzwerk Bürgerschaftliches 
Engagement Bayern 

Anmeldung und Information:
„für  e inander“  Kontakts te l le 
Bürgerengagement Landkreis Roth
Ansprechpartnerinnen Frau Thümmler 
und Frau Winkler, Tel.: 09171/81-1125
fuereinander@LRARoth.de 

Anmeldeschluss: 29.04.22 

Nennen Sie uns bei der Anmeldung 
Ihre gewählten Workshops!

Die Teilnahme an der Veranstaltung 
ist kostenfrei. 

Hinweis: Da für Verpfl egung gesorgt 
wird, bitten wir bei Anmeldung um 
verbindliche Teilnahme. Sollten Sie 
verhindert sein, bitten wir um kurze 
Mitteilung. 
Teilnehmerzahl: max. 40 Personen

Veranstaltungsort: 
Landratsamt Roth
Weinbergweg 1, 91154 Roth

• Neu- & Umbau
• äußerste Sauberkeit
• barrierefrei bis Wellness
• 3D-Planung
• verbindlicher Terminplan
• Koordinierung aus einer Hand
• kostentransparent
• Renovierung 

kompletter Sanitär 
und Heizungsanlagen

• Fliesen und 
Natursteinarbeiten

• Elektro, Trockenbau, 
Fenster und Türen

• Dachausbau und Dach 
komplett

Mit Rat und Tat – RUND UMS BAD

© FRIESSL.DE

NEU

NEU

NEU

NEU

Bäderausstellung und unverbindliche Beratung: Firma G. Hoffmann ∙ Edisonstraße 77 ∙ 90431 Nürnberg
Terminierung des Ausstellungsbesuchs über Fa. Mengele

Zum Handwerkerhof 9
D-90530 Wendelstein
Telefon: +49 (0) 9129 / 28 35 - 0

info@fliesen-roehlich.de | www.fliesen-roehlich.de

54 MÄRZ 2022



GOTTESDIENSTE UND VERANSTALTUNGEN 
KATHOLISCHE PFARREI ST. NIKOLAUS WENDELSTEIN
Pfarrhaus: Pfr. Michael Kneißl, Gemeindereferentin Gabriele Zucker
Tel.: 09129 / 4245, Fax: 09129 / 5111, www.stnikolauswendelstein.de 
E-Mail: wendelstein@bistum-eichstaett.de. Pfarrbüro: Montag & Dienstag 14.00 - 17.00 Uhr, 
Mittwoch & Freitag 8.00 – 12.30 Uhr

Beichtgelegenheit/ seelsorger-
liche Aussprache: bitte gern mit 
Pfr. Kneißl vereinbaren! 
Für unsere Kirchen im kath. Pfarr-
verband „brücken-schlag“ gilt: 
die Gotteshäuser sind Tag für Tag 
geöffnet und „frei“ zugänglich zu 
Rast und Einkehr, zum Verweilen 
im Gebet und bei einem „Licht der 
Hoffnung“. - Bei gottesdienstli-
chen Feiern sind die vorgegebenen 
Hygiene- und Abstandsregeln zu 
wahren einschl. MundNaseSchutz.

Regelmäßige Gottesdienste:
• Samstags 18.00 Uhr
Sonntag-Vorabendgottesdienst
• Sonntags 10.00 Uhr
Sonntägliche Eucharistiefeier
• Mittwochs 09.00 Uhr 
Hl. Messe
• Donnerstags 18.20 Uhr
Rosenkranz, 19.00 Uhr Hl. Messe

Besondere Gottesdienste:
• Mittwoch, 02.03.
18.30 Uhr WortGottesFeier zum 
Aschermittwoch
• Freitag, 04.03.
19.00 Uhr Ökum. Weltgebetstag von 
Frauen für alle (St. Georg)
• Sonntag, 06.03.
10.00 Uhr  Familien-GOTTES* 
Dienst* FÜR* ALLE
• Donnerstag, 10.03.  
16.30 Uhr WEG-Gottesdienst der 
Kommunionkinder & Angehörigen
• Freitag, 11.03.
17.30 Uhr Guten-Abend-Gebet: 
Psalm, Stille, Taize-Lieder
• Samstag, 12.03.
10.00 Uhr Hl. Geist-Rallye der 
Firmbewerber:innen
• Sonntag, 13.03.
17.00 Uhr „Stationsgebet“ im 
Kindergarten – mit der KAB
• Sonntag, 20.02.
10.00 Uhr Sonntägliche Eucharistie 
mit KinderKirche

*Der Besinnungsnachmittag mit der 
KAB findet am Samstag, den 12. 
März ab 14.30 Uhr im Vereinshaus 
statt und steht unter dem Motto 
„Der hl. Paulus in Rom & sein Brief 
an die Korinther“. Zu Gast ist KAB-
Diözesanpräses Pfr. Konrad Willi.

*Der Faire Handel findet in St. Niko-
laus trotz Beschränkungen weiter 
seinen Platz - die EINE-WELTen-
Wende bietet einen Lieferservice 
an unter Tel. 270512 (E. Rödel) bzw. 
9065180 (M. Kießling); die Bestell-
Listen dazu liegen in Kirche und 
Pfarrbüro aus. — „Präsenzverkauf“ 
nach den Gottesdiensten am 19./20. 
März in der Kirche.

* Auf den 20.03. hin wird (online! 
/ per Briefwahl oder mit persönl. 
Stimmabgabe) der neue Pfarrge-
meinderat gewählt: Details dazu im 
eigenen Artikel in diesem Heft! - Das 
Wahllokal in unserem Vereinshaus ist 
geöffnet am 19.3. von 17.00 –18.00 
und von 19.00 bis 20.00h/ am So 
20.3. von 9.00 - 10.00 und von 11.00 
bis 12.30 Uhr. 

*Der Seniorenkreis (Zugang mit 
2G) lädt zu Vorträgen ein - jeweils 
donnerstags um 14.00 Uhr: am 10.03. 
führt Klaus Vogel auf einem Streifzug 
per Film durch Alt-Wendelstein;  am 
17.03. spricht Helmut Loos über 
Freundschaft im Alter und der 24. 
03. steht unter dem Motto „Pest und 
Passion“ - Heinrike Paulus erzählt 
Geschichte und Geschichten der 
Oberammergauer Passionsspiele. - 
Freundlich willkommen sind alle ‚mit 
längerer und ganz langer Erfahrung‘! 
 
 
 
 
 

EVANG.-LUTH. KIRCHENGEMEINDE LEERSTETTEN
www.leerstetten-evangelisch.de, Gemeindehaus: Hauptstraße 4
Pfarrer Wilfried Vogt. Pfarramtsbüro im Pfarrhaus, Further Straße 1, Telefon 09170/8373 
Fax 09170/8376, E-Mail: pfarramt.leerstetten@elkb.de

Gottesdienste:
• Freitag, 04.03.
19.00 Uhr Ökum. Gottesdienst zum 
Weltgebetstag in der Peter- und 
Paulskirche - WGT-Team
• Invokavit, 06.03.
10.15 Uhr Gottesdienst – Pfarrer 
Vogt
• Dienstag, 08.03.
19.00 Uhr 1. Passionsandacht – 
Pfarrer Vogt
• Reminiszere, 13.03.
9.30 Uhr Gottesdienst – Pfarrer Vogt
• Dienstag, 15.03.
19.00 Uhr 2. Passionsandacht – 
Pfarrerin Lehnes
• Okuli, 20.03.
9.30 Uhr Gottesdienst – Dr. Kühle-
wind

• Dienstag, 22.03.
19.00 Uhr 3. Passionsandacht – 
Pfarrer Thoma
• Lätare, 27.03.
9.30 Uhr Gottesdienst zum Frau-
ensonntag – Pfarrer Vogt mit Team
• Dienstag, 29.03.
19.00 Uhr 4. Passionsandacht – 
Pfarrer Lindner
• Judika, 03.04.
9.30 Uhr Gottesdienst – Pfarrer Vogt

Alle Gottesdienste und Andachten 
finden in unserer Peter- und Pauls-
kirche statt.
Kurzfristige Änderungen oder Neue-
rungen finden Sie auf unserer Home-
page: www.leerstetten-evangelisch.de

©
 Foto: Daniel M

üller
KIRCHEN
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KATHOLISCHE KIRCHENGEMEINDE SCHWANSTETTEN
Pfarramt: Untermainbacher Weg 24, 91126 Rednitzhembach 
(Pfarrkurat Jürgen Vogt, Pfr. Michael Kneißl), Homepage: www.pfarrei-rednitzhembach.de
Tel: 09122/62700 – Fax 09122/62702, E-Mail: rednitzhembach@bistum-eichstaett.de

Herzliche Einladung zu unseren 
besonderen Gottesdiensten 
und Veranstaltungen
• Mittwoch, 02.03.
19.00 Uhr Wort-Gottes-Feier mit 
Aufl egung des Aschenkreuzes 
(Aschermittwoch), Rednitzhembach 
Pfarrkirche
• Freitag, 04.03.
19.00 Uhr Ökumen. Gottesdienst 
zum Weltgebetstag der Frauen, 
Motto: Zukunftsplan Hoffnung, ev. 
Kirche Leerstetten
• Sonntag, 06.03.
10.00 Uhr Familiengottesdienst für 
Alle, Rednitzhembach Pfarrkirche
• Dienstag, 08.03.
14.00 Uhr Seniorenmesse, Rednitz-
hembach Pfarrkirche
• Donnerstag, 10.03.
19.30 Uhr Filmabend zur Woche 
der Brüderlichkeit „Der Tango der 
Rashevskis“ von Sam Gabarski, 
Veranstalter: Kolpingsfamilie 
Schwanstetten, Kath. Kirchenzen-
trum (Pfarrsaal) Es gilt 2G, am Platz 
keine Maskenpfl icht, Eintritt frei
• Samstag, 12.03.
16.00 bis 17.30 Uhr Heilig-Geist-
Rallye – Spurensuche unterwegs 
durch Schwanstetten (für die 
Firmlinge aus Schwanstetten), Treff-
punkt: Schwanstetten Kath. Kirche
• Sonntag, 13.03.
19.00 Uhr Ökumen. Abendan-
dacht: „Wenn die Masken fallen“ 
mit Gabi Zucker & Johanna Vogel, 

Schwand ev. Johanneskirche
• Montag, 14.03.
16.30 Uhr Weg-Gottesdienst der 
Kommunionkinder (und Angehö-
rige), Kirche SST
• Dienstag, 15.03.
16.30 Uhr Heilige Messe im 
Sägerhof mit Pfr. Michael Kneißl, 
Bitte um Anmeldung für Nichtbe-
wohner direkt im Sägerhof, Tel. 
09170/9300
19.00 Uhr Kreuzwegandacht mit 
der Kolpingsfamilie, Kirche
• Freitag, 18.03.
18.00 Uhr Heilige Messe mit 
Kolping zum Josefstag, Kirche
• Sonntag, 20.03.
10.00 Uhr Sonntägliche Eucha-
ristie mit KinderKirche, Kirche
Wahl des neuen Pfarrgemeinde-
rates (von 09.00 bis 10.00 Uhr und 
von 11.00 bis 12.00 Uhr Stimmab-
gabe möglich), Kath. Kirchenzen-
trum 
• Montag, 21.03.
19.00 Uhr Versöhnungsgottes-
dienst für die Kommunionkinder 
und ihre Familien, Kirche
• Dienstag, 22.03.2022
09.00 Uhr Heilige Messe, im 
Anschluss Anbetungszeit, Rednitz-
hembach Pfarrkirche
Das für heute geplante ökumen. 
Frauenfrühstück entfällt.
Vom 14. bis 20. März fi ndet wieder 
die Caritas-Haussammlung unter 
dem Motto „Liebe stärkt“ statt.

EVANG.-LUTH. KIRCHENGEMEINDE WENDELSTEIN
Pfarramt Tel. 09129-286521, Pfrin. Johanna Graeff Tel. 09129-286522
Pfrin. Alexandra Büttner Tel. 09129-3340

• Dienstag, 1.03.
16.00 Uhr Andacht
Haus der Diakonie - Andachtsraum 
mit Pfrin Johanna Graeff
• Mittwoch, 2.03. Aschermitt-

woch
19.00 Uhr Stille halbe Stunde
Arche Großschwarzenlohe

• Freitag, 4.03.
19.00 Uhr Weltgebetstag von 
Frauen für alle - „Zukunftsplan: 
Hoffnung“ St. Georgskirche 
Wendelstein

• Sonntag, 6.03. Invocavit
09.00 Uhr Gottesdienst mit Einfüh-
rung von Vikarin Milena Baginski
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Pfrin Johanna Graeff und Vikarin 
Milena Baginski, um Anmeldung 
wird gebeten
09.30 Uhr Gottesdienst
Kirche Röthenbach St. Wolfgang mit 
Gem.-Ref. Annette Gerstner
10.15 Uhr Gottesdienst
Arche Großschwarzenlohe mit Pfr 
Christian Stuhlfauth
• Montag, 7.03.
16.30 Uhr Gottesdienst
Seniorenwohnanlage „Am alten 
Bahnhof“ mit Gem.-Ref. Annette Gerstner
• Dienstag, 8.03.
15.00 Uhr Gottesdienst
Tagespfl ege Haus der Diakonie mit 
Pfrin Alexandra Büttner
15.30 Uhr Gottesdienst
AWO Seniorenheim mit Gem.-Ref. 
Annette Gerstner
16.00 Uhr Andacht
Haus der Diakonie - Andachtsraum 
mit Pfrin Alexandra Büttner
• Mittwoch, 9.03.
19.00 Uhr Stille halbe Stunde 
St. Georgskirche Wendelstein
• Donnerstag, 10.03.
19.00 Uhr Passionsandacht
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Pfrin Johanna Graeff
• Sonntag, 13.03. Reminiscere
09.00 Uhr Gottesdienst
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Pfrin Alexandra Büttner
09.30 Uhr Gottesdienst
Kirche Röthenbach St. Wolfgang mit 
Pfrin Johanna Graeff
10.15 Uhr Gottesdienst
Arche Großschwarzenlohe mit Pfrin 
Alexandra Büttner
• Dienstag, 15.03.
16.00 Uhr Andacht
Haus der Diakonie - Andachtsraum 
mit Pfrin Johanna Graeff
• Mittwoch, 16.03.
19.00 Uhr Stille halbe Stunde
Arche Großschwarzenlohe

• Donnerstag, 17.03.
19.00 Uhr Passionsandacht mit 
Violine und Klavier
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Gem.-Ref. Annette Gerstner
• Sonntag, 20.03. Okuli
09.00 Uhr Gottesdienst mit 
Entpfl ichtung Gem.-Ref. Gerstner 
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Gem.-Ref. Annette Gerstner, um 
Anmeldung wird gebeten
09.30 Uhr Gottesdienst
Kirche Röthenbach St. Wolfgang mit 
Lektorin Isolde Heine-Wirkner
18.00 Uhr Jugendgottesdienst
Follower der Gottesdienst für junge 
Menschen
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Jugendgottesdienst Team
• Dienstag, 22.03.
16.00 Uhr Andacht
Haus der Diakonie - Andachtsraum 
mit Pfrin Alexandra Büttner
• Mittwoch, 23.03.
19.00 Uhr Stille halbe Stunde
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Team
• Donnerstag, 24.03.
19.00 Uhr Passionsandacht mit 
Posaunenchor
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Pfrin Alexandra Büttner
• Sonntag, 27.03. Lätare
09.30 Uhr Gottesdienst
Kirche Röthenbach St. Wolfgang mit 
Pfrin Alexandra Büttner
10.15 Uhr G+ Gottesdienst
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Prädikant Kilian Brandenburg
• Dienstag, 29.03.
15.00 Uhr Andacht
Tagespfl ege Haus der Diakonie mit: 
Pfr. Michael Kneißl
16.00 Uhr Andacht
Haus der Diakonie - Andachtsraum 
mit Pfr. Michael Kneißl
• Donnerstag, 31.03.
19.00 Uhr Passionsandacht
St. Georgskirche Wendelstein mit 
Pfrin Alexandra Büttner

KIRCHENKIRCHEN
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EV. KIRCHENGEMEINDE RÖTHENBACH B. ST.W.:
Gemeindehaus Am Kirchberg 4. Tel. 09129/4273, Fax 09129/4340
Bürostunden Mo, Di 9 - 11.30 Uhr, Do 9-11 Uhr  
www.roethenbachstw-evangelisch.de, pfarramt.roethenbach.stw@elkb.de

• Freitag, 04.03.
19.00 Uhr Gottesdienst zum Welt-
gebetstag, St. Georg
• Sonntag, 06.03.
9.30 Uhr Gottesdienst mit Gem.-
Refi n. Gerstner
• Donnerstag, 10.03.
19.00 Uhr Passionsandacht mit 
Pfrin. Graeff, St. Georg
• Sonntag, 13.03.
9.30 Uhr Gottesdienst mit Pfrin. 
Graeff
• Donnerstag, 17.03.
19.00 Uhr Passionsandacht mit 
Gem.-Ref. Gerstner, St. Georg
• Sonntag, 20.03.
9.30 Uhr Gottesdienst mit Lektorin 
Heine-Wirkner
• Donnerstag, 24.03.
19.00 Uhr Passionsandacht mit 
Pfrin. Büttner, St. Georg
• Sonntag, 27.03.
9.30 Uhr Gottesdienst mit Pfrin. 
Büttner

Passionsandachten
In der Passionszeit fi nden jeden 
Donnerstag um 19 Uhr in St. Georg, 
Wendelstein, Passionsandachten 
statt. Herzliche Einladung!

Weltgebetstag
• Freitag, 04.03.2022
19.00 Uhr St. Georg, Wendelstein 
Zukunftsplan: Hoffnung 
Weltgebetstag von Frauen für alle 
– mit Anregungen aus England, 
Wales und Nordirland

Jugend: VCP (Verband christl. 
Pfadfi nder)
Infos bei Emily Werner, 
Tel. 01573/5446850, Mail Pfadfi n-
dergruppe2021@gmail.com
nach Vereinbarung

Singmäuse (Kinderchor 1.-4.
Klasse)
Do, 15.00-15.45 Uhr Gemeinde-
haus (nicht in den Ferien), Ltg. Fr. 
Pods, Tel.09129/4571

Frauenkreis
jeweils Do, 15 Uhr: 10.3./24.3. 
wenn möglich

Kirchenvorstand
Dorothea Otte (Vertrauensfrau) 
Tel.09129/2945971

Ev. Montessori Kindergarten
Schulstr. 6 und 8: Ltg. Frau Klein-
öder, Tel 09129/58 26 
Alles Nähere auf unserer Inter-
netseite http://montessori-
roethenbachstw.e-kita.de/

Ev. Kinderhort
„Röthenbacher Kinderkiste“, Am 
Zehnthof 10, Ltg. Frau Polster, Tel 
09129/27 07 86   www.kinderhor-
troethenbach.de 

Förderverein ev. Gemeinde-
haus e.V.
Auskunft über Mitgliedschaft im 
Pfarramt, Tel. 09129/4273
IBAN: DE93 7645 0000 0000 2611 49

Stiftung der ev.-luth. Kirchen-
gemeinde Röthenbach
Auskunft bei Bernd Bergmann, 
Tel. 09129/6893. 
IBAN: DE39 7606 9559 0001 3690 40

Mesnerei
über Pfarramt 09129/4273 

Zuständiger Pfarrer
die Stelle ist im Moment nicht 
besetzt. Vertretung: Pfrin. Alexandra 
Büttner, Erlenstraße 28 a, 90530 
Wendelstein, Telefon (09129) 3340

Spendenkonto
Ev. Kirchengemeinde Röthenbach 
bei der VR Bank Nürnberg
IBAN: DE17 7606 9559 0001 3793 30

EVANGELISCHE – FREIKIRCHLICHE GEMEINDE WENDELSTEIN
Zum Handwerkerhof 7, 90530 Wendelstein, www.efg-wendelstein.de

Gottesdienst
Sonntag 10.00 Uhr 
Jeder ist herzlich willkommen!

• Sonntag, 06.03. 
Predigtgottesdienst, 
Reinhard Utzelmann
• Sonntag,13.03. 
Predigtgottesdienst, Jürgen Schmid
• Sonntag,20.03.
Abendmahlgottesdienst 
• Sonntag, 27.03.
Predigtgottesdienst, Cristian Gaier 

Hauskreis Junge Erwachsene:
Nach Absprache

Hauskreise:
Büchenbach Mo. alle 14 Tage
Feucht  jeden Dienstag
Schwabach jeden Dienstag
Wendelstein jeden Dienstag

Haben Sie Fragen zu Gott und 
wollen wissen, was die Bibel 
dazu sagt?
Suchen Sie Gemeinschaft mit 
anderen Christen?
Brauchen Sie Begleitung und 
Gebet in schweren Lebenssitua-
tionen, Krankheit, Trauer…?
Wir laden Sie herzlich ein Kontakt mit 
uns aufzunehmen: 
E-Mail gemeindeleitung@efgw.de 
Telefon: Gemeindereferent Jürgen 
Schmid  0179-1021197 

EVANG.-LUTH. KIRCHENGEMEINDE SCHWAND
Pfarramt: Nürnberger Str. 8 Tel. 09170/1358, Fax 09170/2583
Pfarrer Hermann Thoma, Sekretärin: Renate Pfann
www.schwand-evangelisch.de, E-Mail: pfarramt.schwand@elkb.de
Bürostunden: Di. bis Fr. von 08:30 – 11:30 Uhr, montags geschlossen

Gottesdienste in der Johannes-
kirche Schwand 
• Freitag, 04. März
19.00 Uhr Ökumenischer Gottes-
dienst zum Weltgebetstag in der 
Peter- und Paulskirche Leerstetten
• Sonntag, 06. März
09.00 Uhr Gottesdienst, Pfr. Vogt
• Mittwoch, 09. März
19.00 Uhr Passionsandacht, Pfr. Vogt
• Sonntag, 13. März
09.30 Uhr Gottesdienst, Lektorin 
Astrid Scharpff
19.00 Uhr Ökumenische Andacht 
-TGIS -  (Thank God it’s Sunday), 
Thema: Wenn die Masken fallen, In 
der Johanneskirche
• Mittwoch, 16. März
19.00 Uhr Passionsandacht, Pfar-
rerin Lehnes
• Sonntag, 20. März
09.30 Uhr Vorstellungs-Gottesdienst 
der Konfi rmanden
• Dienstag, 22. März
16.30 Uhr Gottesdienst im Säger-
hofsaal
• Mittwoch, 23. März
19.00 Uhr Passionsandacht, Pfr. 

Thoma
• Sonntag, 27. März
09.30 Uhr Gottesdienst, Pfr. Polster
• Mittwoch, 30. März
19.00 Uhr Passionsandacht, Pfr. 
Lindner
• Sonntag, 03. April
09.30 Uhr Gottesdienst, Lektorin 
Astrid Scharpff
19.00 Uhr Ökumenische Andacht 
-TGIS -  (Thank God it’s Sunday), 
Thema: Ist das Gott, oder kann das 
weg? In der kath. Kirche

Evang. Kindergarten „Regen-
bogen“, Lohweg 2a
Leitung:  Petra Biallas
Tel. 09170/1742, Fax 09170/942979
E-Mail: kita.regenbogen.schwand@
elkb.de

Evang. Kinderhort an der 
Grundschule Schwanstetten
Leitung: Frank Sinzinger
Tel. 09170/943004
Fax 09170/943005
E-Mail: hort.regenbogen.schwand@
elkb.de

KIRCHEN

Harich-Grabmale GmbH
Julius-Loßmann-Str. 17-23
90469 Nürnberg

Tel. 0911 482212
natur@harich-grabmale.de
www.harich-grabmale.de

KASTNER-HARICH
Bahnhofstraße 6
90592 Schwarzenbruck
Tel. 09128 3621
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Kirchenzentrum Schwanstetten

„DER TANGO DER RASHEVSKIS“
Zur „Woche der Brüderlichkeit“ 
Woche der Geschwisterlichkeit, 
die dem Christlich-Jüdischen 
Verstehen dienen soll, wird am 
Donnerstag, 10. März, 19:30 Uhr 
in das katholische Kirchenzen-
trum Schwanstetten -Pfarrsaal- zu 
einem Filmabend mit Diskussion 
eingeladen
Der Tango der Rashevskis
Originaltitel: Le tango des rashevski
97 Minuten, Spielfi lm, Sam Garbarski, 
Belgien, Frankreich, Luxemburg 2003
Ab 14 Jahre, FSK ab 12 freigegeben

Die jüdische Familienkomödie war in 
Frankreich der Überraschungshit. Mit 
Ironie und zahlreichen Widersprüchen 
statter er seine Geschichte aus. Anläss-
lich des Todes der Mutter, die im KZ 
ihren Glauben verloren hatte, kommt 

eine liberale französisch- jüdische 
Familie zusammen. Über der Frage, 
wie sie beerdigt werden soll, geraten 
Söhne, Enkel und deren Anhang, prak-
tizierende und nicht praktizierende 
Juden, aneinander, wobei sie die Liebe 
zum Tango stets zusammenhält.
Ein mit virtuoser Leichtigkeit insze-
niertes Porträt jüdischer Befi ndlich-
keiten, das eindrücklich die Nach-
wirkungen des Holocaust auf die 
späteren Generationen, Identitäts-
krisen, Entfremdung und Zusammen-
gehörigkeiten auffächert.
Medienportal: https://medienzent-
ralen.de/medium21726/Der-Tango-
der-Rashevskis

Es gelten die 2 G  Corona Vorschriften, 
am Platz keine Maskenpfl icht. Veran-
stalter: Kolpingsfamilie, Eintritt frei,

KIRCHENKIRCHEN

EVANGELISCH-LUTHERISCHE KIRCHENGEMEINDE KORNBURG  
• Sonntag, 27.02. 
10.00 Uhr Gottesdienst zum Sonntag 
Estomihi mit Pfarrer Thomas Braun in 
der Allerheiligenkirche 
• Montag, 07.03. 
19.30-21.00 Uhr Ökumenische 
AlltagsExerzitien in der Fastenzeit: 
Frei. Warum? Wovon? Wofür? mit 
Doris Stumpner im Pfarrsaal der 
Pfarrei Maria Königin 
• Sonntag, 13.03. 
10 Uhr Gottesdienst zum Sonntag 
Reminiscere mit Lektor Günther 
Sternberg in der Allerheiligenkirche 
• Montag, 14.03. 
19.30-21.00 Uhr Ökumenische 
AlltagsExerzitien in der Fastenzeit: 
Frei. Warum? Wovon? Wofür? mit 
Doris Stumpner im evangelischen 
Gemeindehaus Kornburg
• Sonntag, 20.03. 
10.00 Uhr  Gottesdienst zum 
Sonntag Okuli mit Pfarrer Thomas 
Braun in der St. Nikolaus Kirche

10.00 Uhr Kindergottesdienst im 
evangelischen Gemeindehaus Korn-
burg (im Garten!)
• Montag, 21.03. 
19.30-21.00 Uhr Ökumenische 
AlltagsExerzitien in der Fastenzeit: 
Frei. Warum? Wovon? Wofür? mit 
Doris Stumpner im Pfarrsaal der 
Pfarrei Maria Königin 

Hinweis zu den AlltagsExer-
zitien: 
Bitte melden Sie sich an. Die Veran-
staltungen können nur als Ganze 
besucht werden!

Posaunen-Chor-Probe:
Donnerstags ab 19.30 Uhr, Evangeli-
sches Gemeindehaus Kornburg

KirchenChor-Probe
Dienstags ab 19.30 Uhr, Evangeli-
sches Gemeindehaus Kornburg

LANDESKIRCHLICHE GEMEINSCHAFT
KLEINSCHWARZENLOHE
Rangaustraße 33a, 90530 Wendelstein
www.lkg-kleinschwarzenlohe.de, info@lkg-kleinschwarzenlohe.de, Tel.: 09129 9077975       

Gottesdienste 
Sonntags um 10.15 Uhr in der LKG 
Kleinschwarzenlohe, Rangaustraße 
33a, 90530 Wendelstein
Während der Predigt haben die 
Kinder ihr eigenes Programm.

• Sonntag, 06.03.  
Jetzt ist die Zeit der Gnade (2. Korin-
ther 6, 2) mit Pastor Werner Schindler 
• Sonntag, 13.03. 
Was für eine Verschwendung (Markus 

14, 3-9) mit Pastor Jonas Rupp 
• Sonntag, 20.03. 
So ist Gott (Markus 12, 1-12) mit 
Pastor Werner Schindler 
• Sonntag, 27.03. 
„Der Bund fürs Leben“ (Verschiedene 
Bibelstellen - Es geht dabei nicht 
um die Ehe, sondern die Bündnisse 
Gottes) mit Peter Kaiser
Infos zu unseren Gruppen und Kreisen 
fi nden Sie auf unserer Homepage: 
www.lkg-kleinschwarzenlohe.de    

KATH. PFARRAMT MARIA KÖNIGIN
Seckendorfstr. 8, 90455 Nürnberg, Telefon 09129/7021, Fax 09129/26892
E-Mail: kornburg.nbg@bistum-eichstaett.de, Homepage: www.kornburg.bistum-eichstaett.de

Regelmäßige Gottesdienste: 
• Samstag
18.30 Uhr  Vorabendmesse 
• Sonntag
09.30 Uhr  Pfarrgottesdienst 
• Donnerstag
19.00 Uhr  Abendmesse

Mögliche Änderungen der Gottes-
dienstzeiten und -orte entnehmen Sie 
bitte der aktuellen Gottesdienstord-
nung bzw. dem Aushang

Termine:
• Freitag, 04.03.
19.00 Uhr  Weltgebetstag im evan-
gelischen Gemeindesaal. Thema: 
„Zukunftsplan Hoffnung (England, 
Wales, Nordirland)
• Montag, 07.03.
19.30 Uhr  Ökum. AlltagsExerzitien 
„frei!“, abwechselnd im kath. Pfarr- 
und ev. Gemeindesaal (Näheres 
und Anmeldung bis 25.02. bei Doris 

Stumpner Tel. 5701 oder in den 
Pfarrbüros)
• Sonntag, 13.03.
09.30 Uhr  Pfarrgottesdienst mit der 
Musikkapelle

Caritasfrühjahrssammlung
Aufgrund der Corona-Pandemie 
werden zur Caritasfrühjahrssamm-
lung vom 14.-20.03.2022 keine 
Sammlerinnen und Sammler unter-
wegs sein. Wir bitten Sie Ihre Spende 
zu überweisen auf das Konto: Kath. 
Kirchenstiftung „Maria Königin“ 
IBAN: DE24 7605 0101 0001 2544 91 
Verwendungszweck: Spende für 
Caritas

PGR Wahl (Online) vom 27.02.-
18.03. und im Pfarrsaal
• Samstag, 19.03. von 18.00 bis 

18.30 und 19.15 bis 19.45
• Sonntag, 20.03. von 9.00 bis 9.30 

und 10.15 bis 10.45 Uhr

Nachruf
Christine Pohl
Mit Christine Pohl verliert die Faschingsgesellschaft 
„Grün-Weiß“ Die Lustigen Wenden e.V. (FGW) ein Mitglied 
der ersten Stunde. Bereits 8 Tage nach Gründung der FGW 
trat sie dem Verein bei und brachte sich, so wie es ihre Art 
war, sofort aktiv mit ein. 

Sie beteiligte sich am Aufbau des weiblichen Elferrates 
und tanzte hier lange Jahre mit Freude mit. Ihr vielfältiges 
Engagement spiegelt sich in zahlreichen fastnachtlichen 
Ehrungen wider. Bereits 1982 erhielt sie den Gründungsorden 
der FGW, gefolgt von der goldenen Vereinsnadel für 10-jährige 
Aktivität. Auch der Fastnacht-Verband Franken belohnte ihren 
Einsatz für das karnevalistische Brauchtum mit der Ehrennadel 
in Silber. 1997 wurde sie aufgrund ihrer Verdienste in den Kreis 
der Senatoren aufgenommen.

Christa, wie sie liebevoll genannt wurde, war stets ein gern 
gesehener Gast bei unseren Veranstaltungen. Sie war „Ihrem“ 
Verein immer gut gewogen und vertrat die FGW würdevoll. 
Insgesamt war sie über 49 Jahre Mitglied.

Leider kann sie das Jubiläum im nächsten Jahr nicht mehr 
mit uns zusammen feiern. Wir sind uns jedoch sicher, 
sie wird uns „von oben“ begleiten. Wir jedenfalls werden 
sie immer in bester Erinnerung behalten. An dieser Stelle für 
Dich ein letztes leises „Wenden Ahaaa“.

Für die Faschingsgesellschaft „Grün-Weiß“ 
Die Lustigen Wenden e.V.
Peter Pinzner
1. Vorsitzender
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Kath. Pfarrverband „brücken-schlag“

Pfarrgemeinderatswahl
Die katholischen Christen  wählen  am 20. März 2022 in Bayern die 
neuen Pfarrgemeinderäte.
So auch in unserem Pfarrverband „brücken-schlag“ der Pfarrgemeinden St. 
Nikolaus Wendelstein, Heiligste Dreifaltigkeit Schwanstetten und Heilig Kreuz 
Rednitzhembach. Das Wahlrecht besteht bereits ab 14 Jahren.

Der Pfarrgemeinderat engagiert sich für eine lebendige Gemeinde 
vor Ort. Einige Aufgaben des Pfarrgemeinderates sind:
Anregungen und Vorschläge für die Gottesdienstgestaltung einbringen das 
Bewusstsein für die Mitverantwortung in der Pfarrgemeinde wecken weitere 
Gemeindemitglieder für ehrenamtliche Dienste gewinnen im diakonischen, 
caritativen, sozialen, seelsorgerischen und gesellschaftlichen Bereich Vorschläge 
einbringen, Hilfen geben und Maßnahmen beschließen und durchführen die 
ökumenische Zusammenarbeit fördern und die weltweite Dimension unseres 
Glaubens im Auge behalten – für eine gerechtere Welt die Information der Öffent-
lichkeit und die Sorge um verantwortliches Handeln im Zusammenleben vor Ort.

In Wendelstein werden 10 Mitglieder in den Pfarrgemeinderat direkt 
gewählt. (jeder Wahlberechtigte kann bis zu 10 Stimmen abgeben)
18 Kandidaten/innen haben ihre Bereitschaft erklärt, in den nächsten vier Jahren 
Verantwortung in der Gemeinde mitzutragen:
Dr. Petra Bail, Andreas Barwig, Monika Fass, Günther Gier, Madlen Groß, Susanne 
Henges, Carmen Hofmann, Arnold Kaminski, Ralf Kerber, Michael Klotzbücher, 
Philipp Kowalski, Anton Kurzka, Dr. Annegret Langenhorst, Peter Löw, Beate Ott, 
Pamela Schuh, Sylvia Suchy und Susanne Wirthmann.

In Rednitzhembach/Schwanstetten werden zusammen auch 10 
Mitglieder gewählt.
Folgende 9 Kandidaten/innen stellen sich hier zur Wahl:
Bianca Berger-Rostock, Robert Jaksch, Antonia Köglmayr, Anton Regler, Monika 
Reisenhauer, Sebastian Rumpf, Wolfgang Schreiber, Julia Steinhart, Cornelia 
Werzinger.
Hier wird die Wahl als Persönlichkeitswahl durchgeführt. Dabei haben die 
Wahlberechtigten die Möglichkeit, weitere Personen zu benennen  und einzelne 
Kandidaten zu streichen.

Wahlmodalitäten
Die Wahl findet erstmals als Onlinewahl statt. Die Wahlbenachrichtigungen mit 
dem Zugangs-Code werden Anfang März an alle Wahlberechtigten verteilt. Die 
Wahlplattform ist vom 2.3. bis zum 17.03.2022 um 16 Uhr geöffnet.

Zudem können auch am Wahlwochenende 19.+20. März unmittelbar vor und 
nach den Gottesdiensten in den Wahllokalen (Vereinshaus/Pfarrsaal) persönlich 
gewählt werden. Die genauen Information entnehmen Sie bitte den Wahlbe-
rechtigungskarten.

Zusätzlich bieten wir im Pfarrverband auch die Briefwahl an
Melden Sie sich bitte bei Bedarf bis zum 10.3.2022 in den jeweiligen zustän-
digen Pfarrbüros: 
• für Wendelstein unter Tel. 09129 4245 oder per Mail „wendelstein@bistum-

eichtsaett.de“; 
• für Rednitzhembach/Schwanstetten unter Tel. 09122 62700 oder per Mail 

„rednitzhembach@bistum-eichstaett.de“.
Der ausgefüllte Stimmzettelumschlag muss bis spätestens Sonntag, 20.3.2022 
um 12 Uhr in den jeweiligen Pfarrämtern (Briefkasten) angekommen sein.
Aktuelle Informationen erhalten Sie auch in den Schaukästen und der Homepage 
der jeweiligen Pfarrei.

Machen Sie bitte von Ihrem Wahlrecht Gebrauch und nutzen Sie die Möglichkeit, 
den Pfarrgemeinderat zu wählen.

Günther Gier (Wahlausschuss  Wendelstein)
Wolfgang Fischer (Wahlausschuss  Rednitzhembach/Schwanstetten)

Michael Kneißl (Pfarrer)

KIRCHEN
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Wichtige 
Rufnummern

Ärzte
Allgemeinmedizin
Dr. Kißler ................................................09129/402570
Dr. Kroll .......................................................09129/8338
Dr. Lockenvitz .......................................... 09129/28071
Dr. Ruthrof-Lück, Dr. Ruthrof, Dr. Röttel .....09129/4294
Dr. Peter, Dr. Hönig, Dr. Angermann, 
Dr. Röthlingshöfer .......................................09129/7789
Dr. Weithmann & Dr. Neuwirth ............... 09129/90480
Dr. med. Ute Haldenwang-Müller ..........09170/947380
Gemeinschaftspraxis Dr. Kraetsch, Dr. Häusler & Kollegen
Filiale Leerstetten .................................... 09170/97570
Filiale Schwand  .....................................09170/947380
Dr. med. Pothmann ............................... 09170/972644
Dipl.-Med.Pallmer ....................................... 09170/7011

Augenheilkunde
AAZ-Nürnberg Augenärztliches Augenchirurgisches
Zentrum ......................................................09129/9330

HNO
Dr. Hofbeck .................................................09129/1023

Kardiologie
Dr. Pasecinic...........................................09129/270874

Neurologie – Psychiatrie
Dr. Sommer, Dr. Sommer, Dr. Ringer ........ 09129/26817

Tierärzte
Dr. Duschner ......................................... 09129/908829
Michael Heiden ................................... 09129/9075395
Dr. Muck ...............................................09170/946488

Allergologie, Haut- & Geschlechtskrankheiten
Dr. Schnetter ..........................................09129/281900
Frauenheilkunde
Gesundheitszentrum Roth, 
Filialpraxis Wendelstein ..............................09129/2288

Mund-Kiefer und Gesichtschirurgie
Dr. Dr. Anne Falge ............................... 09129/4056670

Innere Medizin, Gastroenterologie, Lungenheilkunde
Dr. Krüger ..............................................09129/270874

Kinderheilkunde
Dr. Abt, Dr. Wajswasser ..............................09129/3377

Orthopädie
Dr. Maurer, Dr. Schneider, Dr. Möllenhoff ..... 09129/3095

Gastroenterologie, Lungenheilkunde
Dr. Krüger ..............................................09129/270874

Zahnärzte
Dr. Emmerling .............................................09129/9735
Dr. Borghol und Kollegen ............................09129/7682
Dr. Jänichen ............................................. 09129/26252
Dr. Jänichen Zweigpraxis ............................09129/2077
Dr. Kirchhoff ...................................... 09129/9089944
ZA Pape ...................................................... 09129/4182
Dr. S. Wendler, Dr. H. Wendler, ZA Abraham ...09129/2526
Dr. Zeiler, Dr. Knorr .................................... 09129/3449
ZA Albert, ZA Latzko .............................09170/97870
Dr. Schlaupe ................................................09170/1348
Dr. Krehl ................................................... 09170/95456

Polizei-Notruf
110
Feuerwehr, Rettungsdienst, Notarzt 
112
Freiwillige Feuerwehr Wendelstein
401190
Polizeiinspektion Schwabach
09122 / 9270
Ärztlicher Bereitschaftsdienst
116 117
Gift-Notruf
0911 / 3982451
Krisendienst Mittelfranken
0911 / 42 48 55 - 0
Kindernotruf
0800 / 1516001
Nürnberger Kinder- und 
Jugendnotdienst
0911 / 2 31-33 33
Sucht-Beratungs-Stelle 
Roth Schwabach 
09171 / 9627-0
WEISSER RING e.V. – Opfer Telefon
116 006
(So.-Mo.)  7 -22 Uhr erreichbar (anonym)
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Großschwarzenlohe, Kleinschwarzenlohe, 
Neuses, Raubersried, Röthenbach St. W., 
Sorg, Sperberslohe, Schwand, Leerstetten, 
Mittelhembach, Harm, Furth

Auflage: 12.700 Exemplare
Dieses Mitteilungsblatt ist kein Amtsblatt im Sinne der 
gesetzlichen Bestimmungen. Es ist politisch unabhängig 
und wird ohne Zuschüsse der Kommune, allein vom 
Verlag aus den Anzeigenerlösen fi nanziert. Daraus kann 
sich ein unterschiedlicher Seitenumfang ergeben. Aus 
diesem Grund sind Kürzungen der Textbeiträge möglich. 
Wir versuchen dies jedoch zu vermeiden. Zuschriften sind 
willkommen, eine Haftung für unverlangt eingesandte 
Manuskripte und Fotos wird nicht übernommen. Bilder 
und Texte werden nur zurückgeschickt, wenn ausreichend 
Rückporto beigelegt wurde. Gekennzeichnete Artikel 
geben die Meinung des Verfassers wieder und müssen 
nicht mit der Meinung der Redaktion übereinstimmen. 
Abdruck, auch auszugsweise, nur mit der Genehmigung 
des Herausgebers gestattet. Für Irrtümer kann keine 
Haftung übernommen werden.

Krankenhäuser
Kreisklinik Roth ......................................... 09171/802-0
Nürnberg Süd .............................................. 0911/398-0
Rummelsberg ............................................. 09128/5040
Schwabach ...................................................09122/82-1

Öffentlich zugängliche Defibrillatoren (24 Std.) 
• Raiffeisenbank, Hauptstraße 26, Wendelstein 
• Sparkasse, Rangaustr. 2b, Kleinschwarzenlohe

FFW Röthenbach St. Wolfgang
• FFW Neuses
• FFW Sorg
• FFW Sperberslohe, Allersberger Straße3
• Raubersried Mehrzweckgebäude
• Neben dem Rathaus Schwanstetten, am Inforondell, 

Rathausplatz 1, Schwanstetten
• Marktplatz Schwand, beim Anwesen Marktplatz 5, 
• Kirchplatz Leerstetten, beim Anwesen Hauptstr. 6, 
• Sportgelände SV 1960 Leerstetten e.V., 

auf der Terrasse des Vereinsheims, Waldsportanlage 1

Öffentlich zugängliche Defibrillatoren
während der Öffnungszeiten
• Wendencenter, Richtwiese 4, Wendelstein, 

1. Etage bei Treppenaufgang
• Gymnasium Wendelstein, In der Gibitzen 29
• Hans-Seufert-Halle Wendelstein, Am Schießhaus 2
• Rangauhalle Kleinschwarzenlohe, Rieterstraße 2
• Schwarzachhalle Röthenbach, Schulstraße 1
• Waldhalle Großschwarzenlohe, Erlenstraße 30
• Eingangsbereich der Gemeindehalle, Rathausplatz 2, 

Schwanstetten 

Apotheken 
St. Georgs Apotheke ...................................09129/4266
Wendelstein Apotheke ................................ 09129/4316
Schwarzach Apotheke........................... 09129/907884
Brunnen Apotheke ......................................09170/7274

Marktgemeinde Wendelstein
Bauverwaltung .....................................09129/401-140
Bücherei ................................................09129/401-129
Einwohnermeldeamt ............................. 09129/401-211
Gemeindeverwaltung ............................... 09129/401-0
Kinder- und Jugendbüro .......................09129/401-124

Markt Schwanstetten
Bauanfragen,-anträge .............................09170/289-20
Bücherei ..................................................09170/289-14
Einwohnermeldeamt ...............................09170/289-10
Gemeindeverwaltung ...............................09170/289-0
Kulturamtsleitung ...................................09170/289-25
Kämmerei ................................ 09170/289-22

Sonstige Rufnummern
Landratsamt Roth ..........................................09171/810
Agentur für Arbeit Nürnberg
            Arbeitnehmer ..........................0800/4 5555 00
            Arbeitgeber .............................0800/4 5555 20

Wichtige 
Rufnummern

Ärzte
Allgemeinmedizin

Krankenhäuser
Kreisklinik Roth

Wichtige 
Rufnummern

Ärzte Krankenhäuser
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Kompetenter Einzelnachhilfe-
unterricht für alle Fächer
und Schularten auch in den
Ferien. Tel. 09129-278644

Effektive Nachhilfe u.
Prüfungsvorbereitung 
für alle Klassen und Fächer:
Tel. 09129-27 95 80,
www.Lernzentrum-Breuch.de

Gardinen, Polsterei, Bodenbe-
läge, Wohnaccessoires, Fashion 
& Schmuck, Accessoires. 
Schauen Sie doch einfach mal rein 
zu Art of Deco in der Marktstraße 5 
in Wendelstein. Tel. 09129-405710.

Ital., Span. gü. i. Haus. 
Tel. 0174-2037470

30 Jahre Stanleys Guitar 
School! Individuelle Songs! 
Folk,Blues,Country ,Rock erlernbar 
auf E&Akustik Gitarre.
Katja-stanley.de/ oder 
 #You Tube# Stanleys Guitar School 
Kontakt 09129-909014

Suche zum Frühjahr stunden-
weise Gartenhilfe in Groß-
schwarzenlohe, Tel. 09129 7319

Günstiger Verkauf: Märklin 
Eisenbahn 60/70er Jahre, 
3 Loks, viele diverse Waggons und 
Schienenteile, 2. Trafos. Bei Inter-
esse gerne unverbindlich vorbei-
kommen. Tel. 0176-95564078

Suche Haushaltshilfe für 3-4 Std. 
14-tägig in Kleinschwarzenlohe. 
Tel. 0151-52057853

1 Zimmer Wohnung in Feucht ab 
01.03. zu vermieten. 38qm mit 
Küche + Bad. Tel. 09129-6121

Putzhilfe ab dem 01.04. gesucht! 
4-köpfi ge Familie aus Wendel-
stein sucht zuverlässige Putzhilfe 
wöchentlich 3-4 Stunden. 
Bei Interesse gerne melden. 
Tel. 0177-4411868

Garage nahe Schubertstr./
Mozartstr. zu mieten oder zu 
kaufen gesucht. Tel. 0175/3315064.

KLE INANZEIGEN

PC-Service www.dieLangs.de
alles rund um PC, Notebook &

Smartphone, Apple Service
Website Erstellung, Server, Viren
und Trojanerschutz, Fernwartung,

Beratung & Schulung.
Die Langs Computer

Telefon 09129/9089585

Privatmann sucht Mehrfamilien-
haus als Kapitalanlage von

privat: 0151-22435932

DAS MITTEILUNGSBLATT WENDELSTEIN + SCHWANSTETTEN  

auch als 

E-PAPER
online ansehen!

Ein Zeichen der 

WertschätzungWertschätzung

Am 14. Februar ist

Valentinstag
Einfach mal

„Danke“ sagen!
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MITTEILUNGSBLATT
WENDELSTEINWENDELSTEIN + SCHWANSTETTEN+ SCHWANSTETTEN 5 4 .  J A H R G A N G

Februar 2022

Unter www.seifert-medien.de
oder einfach QR-Code scannen!

Hier könnte Ihre Kleinanzeige 

stehen! Effektiv werben ohne großen 

Aufwand. 

Kleinanzeige per E-Mail aufgeben 

unter kleinanzeigen@seifert-medien.de

oder direkt über unsere Webseite.

KLE INANZEIGEN

Preis pro Zeile 2,50 €* (ca. 25 Zeichen) /

Aufpreis für Umrahmung oder farblich 

hinterlegt 5,- €* , 

Aufpreis für ein Foto 5,- € *, *zzgl. ges. MwSt.

COMPUTERPROBLEME?
IInnssttaallllaattiioonn,,  FFeehhlleerr,,  VViirreenn,,  BBeerraattuunngg
SSyysstteemmbbeettrreeuuuunngg,,  DDSSLL,,  WWLLAANN
EEDDVV  SSeerrvviicceess  BBeerrnndd  RReeiitthhiinnggeerr
sscchhnneellll  &&  ggüünnssttiigg  TTeell..  00 99 1122 99 -- 66 22 66 99  

Goldankauf
Schwarzenbruck

seit 2015
persönlich - fair - nah

Montag - Mittwoch - Freitag: 10-18 Uhr
Schwarzenbruck I Regensburger Str. 8

www.goldhaus-altstoetter.de

Wir kaufen  
Wohnmobile + Wohnwagen 

03944-36160 
www.wm-aw.de

Wohnmobilcenter Am Wasserturm

SIE MÖCHTEN IM 
MITTEILUNGSBLATT INSERIEREN?

April
ab 25.03.2022

Anzeigenschluss 16.03.2022

Mai
ab 28.04.2022

Anzeigenschluss 13.04.2022

Weitere Termine fi nden Sie auf unserer Homepage.

Wir beraten Sie gerne telefonisch unter 

09129 / 7444
Oder informieren Sie sich auf unserer Webseite unter 

www.seifert-medien.de

Junge Familie sucht Eigenheim
EFH ab 160qm oder Baugrund 
ab 400qm. Bei Kaufabschluss 
bedanken wir uns mit einer 
Provision.
0178/7206708 - Fam. Hofmann

Hausgeräte
Verkauf + Einbau
Kundendienst
(alle Fabrikate)

Engelhardstr. 24
90596 Schwanstetten

Tel. (0 91 70) 70 44
Mobil (01 73) 5 91 85 47

zuverlässig und preiswert

61MÄRZ 2022



Wendelsteiner Tafel e.V.

Ausgabestelle: 
Röthenbach b. St. Wolfgang
Alte Salzstraße 29
Samstag 14 bis 16 Uhr

Tel. 09129 / 58 79
Mobil: 0160 / 96 05 95 48
Wendelsteiner.Tafel@gmx.de

Linde Duschner
TafelleitungDurch einen Wasserhahn, der einmal  

pro Sekunde tropft, werden im Jahr  
rund 9.000 Liter Wasser verschwendet.

Tel.: 09129 401-285                  www.gemeindewerke-wendelstein.de

Luke Bittner
Auszubildender
Industriekaufmann
empfiehlt:

Bereitschaftsdienst der 
Gemeindewerke Wendelstein
E-Werk Wendelstein für die Ortsteile 
Wendelstein, Raubersried, Groß-
schwarzenlohe, Kleinschwarzenlohe, 
Sorg und Röthenbach b.St.Wolfgang:
Störungsannahme: 09129/401-271 
Rund um die Uhr – Störungsannahme: 
0171-3030730
Fernwärme für die Ortsteile Wendelstein 
und Röthenbach b. St. Wolfgang: Störungs-
annahme: 0175-2975622
Wasserwerk Wendelstein für die Ortsteile 
Wendelstein, Röthenbach b.St.Wolfgang, 
Sperberslohe und Raubersried:
Störungsannahme: 09129/401-275
Außerhalb der Dienstzeiten – Störungsan-
nahme: 0171-3030731
Wasserwerk Großschwarzenlohe (Zweck-
verband Schwarzachgruppe) für die Orts-
teile Großschwarzenlohe, Kleinschwar-
zenlohe, Königshammer, Neuses und Sorg: 
Störungsannahme: 09129/3223
Bauhof  Wendelstein  Außendienst: 
Störungsannahme: 0171-3010986
Breitband Hotline für den Ortsteil Klein-
schwarzenlohe:
Störungsannahme: 09129/401-244
Bei Störungen in der Erdgasversor-
gung wenden Sie sich bitte an den 
Bereitschaftsdienst der N-ergie – 
Tel. 0180 2 713 600 
(6 Cent pro Anruf aus dem Festnetz)

Abfallwegweiser Markt Wendelstein
Termine der Rest- und Biomüllabfuhr
Abfuhrgebiet: 
Wendelstein, Dürrenhembach, Neuses, 
Raubersried, Röthenbach b. St. W., 
Nerreth, Sperberslohe
Entleerung: Montags - 
Gerade Kalenderwochen

Abfuhrgebiet: 
Erichmühle, Großschwarzenlohe, Klein-
schwarzenlohe, Königshammer, Sorg
Entleerung: Dienstags - 
Gerade Kalenderwochen
Die Anlieferung von Restmüll ist 
kostenpflichtig!

Allgemeiner Hinweis:
Tr o t z  A b f a l l v e r m e i d u n g  u n d  
-verwertung fällt in jedem Haushalt 
Restmüll an. Deshalb muss auch 
künftig auf jedem bebauten 
Grundstück mindestens 1 Restmüll-
gefäß (Mülleimer) bereitstehen.

Abholtermine von Altpapier und Gelber 
Sack - Abfuhrtermine
Abfuhrgebiet
Kleinschwarzenlohe, Dürrenhemm-
bach, Erichmühle, Königshammer, 
Schloss Kugelhammer, Röthenbach, 
Nerreth, Sperberslohe, und folgende 
Straßenzüge von Wendelstein:
Adalbert-Stifter-Straße, Am Felsenkeller, 
Am Kohlschlag, Am Richtgraben, Am 
Spielfeld, Cochläusstraße, Ganghofer-
straße, Gerhart-Hauptmann-Straße, 
Handwerkerweg, Hans-Kudlich-Straße, 
Hans-Sachs-Straße, Hopfenstraße, 
Johann-Höllfritsch-Straße, Kellerstraße, 
Kunigunde-Kreuzer-Straße, Raischenpeck-
straße, Richtweg, Richtwiese, Stadlerweg, 
Zum Handwerkerhof, Zum Sportheim
Abfuhrtag: 
Mittwoch, 9. März 2022

Abfuhrgebiet
Großschwarzenlohe, Raubersried, Sorg 
und folgende Straßenzüge von Wendel-
stein: Am Mosthaus, Am Wolfsbühl, 
Anemonenweg, Anton-Bruckner-Straße, 
Äußere Further Straße, Beethovenstraße, 
Blumenstraße, Blütenstraße, Brahms-
straße, Carl-Orff-Ring, Carossastraße, 
Dahlienstraße, Farnstraße, Friedrich-
Silcher-Straße, Geranienweg, Händel-
straße, Heuweg, Hohenwarthstraße, 
In der Gibitzen, Johann-Trinker-Straße, 
Joseph-Haydn-Straße, Krokusstraße, 
Langäckerleinsweg, Ludwig-Thoma-
Straße, Margaretenstraße, Max-Reger-
Weg, Mozartstraße, Orchideenstraße, 
Ostring, Otto-Hübner-Ring, Pachel-
belweg, Pfarrgartenweg, Richard-
Wagner-Straße, Schubertstraße, Sper-
bersloher Straße, Südring, Veilchenstraße, 
Weberweg, Wilhelm-Maisel-Straße, 
Wolfgang-Borchert-Straße, Zanders-
straße, Zu den Lauben
Abfuhrtag: 
Dienstag, 15. März 2022

Abfuhrgebiet
Folgende Straßenzüge von Wendelstein:
Akazienstraße, Am Alten Bahnhof, 
Am Fichtenbrünnlein, Am Reichswald, 
Am Schießhaus, An der Winterleite, 
Doktorsbuck, Drechslerstraße, Eiben-
straße, Enßerweg, Enzianweg, Eschen-
straße, Fabrikstraße, Fliederstraße,  
Forststraße, Fuchsenweg, Further Straße, 
Georg-Löhlein-Straße, Ginsterweg, 
Hans-Bauer-Weg, Hänsenwöhr, Haupt-
straße, Hinterer Mühlbuck, Holunderweg, 
Im Winkel, In der Au,  Irrlweg, Jegelstraße, 
Kastanienstraße, Kirchenstraße, Klee-
straße, Leerstetter Straße, Lilienweg, Lupi-
nenstraße, Marktstraße, Messererstraße, 
Mohnweg, Mühlstraße, Nägeleinsbuck, 
Narzissenweg, Nürnberger Straße, Obere 
Kanalstraße, Pfarrhof, Primelweg, Quer-
straße, Rosenstraße, Röthenbacher Straße, 
Schulhofstraße, Schwabacher Straße, 
Seitenstraße, Treidelsweg, Tulpenstraße, 
Untere Kanalstraße, Untere Rathausgasse, 
Unterer Hirtenbuck, Vorderer Mühlbuck, 
Wiesenstraße
Abfuhrtage: 
Freitag, 18. März 2022

Abfuhrgebiet
Neuses
Abfuhrtag: 
Montag, 28. März 2022

Mit Anmeldung ins Bürgerbüro
Die Wendelsteiner Einrichtung hat am 
Samstagvormittag, den 05. März geöffnet 
– 3G-Regelung beachten 
Am Samstag, 5. März ist das Wendel-
steiner Bürgerbüro im Alten Rathaus 
zusätzlich von 9 bis 12 Uhr erreichbar. 
Damit ein Besuch im Alten Rathaus 
möglich ist, sind aufgrund der Corona-
Pandemie einige Regeln zu beachten. Ein 
Einlass ist nur nach vorheriger Anmeldung 
und Terminvereinbarung möglich (Telefon 
09129/401-212, Email: buergerser-
vice@wendelstein.de). Für Besucher 
gilt die 3G-Regelung (geimpft, genesen 
oder getestet). Die Nachweise sind 
vorzuzeigen. Es besteht die Pflicht eine 
FFP2-Maske zu tragen. Um den Termin 
im Bürgerservice-Büro wahrzunehmen, 
klingelt der Besucher einfach an der 
Eingangstür des Alten Rathauses.

Bürgerservice-Portal
Neben dem persönlichen Besuch im 
Bürgerbüro können viele Leistungen 
auch von zuhause aus „online“ über 
das Bürgerservice-Portal genutzt 
werden. Die Bürger können vieles im 
Melde- und Urkundswesen, beispiels-
weise Meldebescheinigung, Geburts-
urkunde, Eheurkunde, Sterbeurkunde, 
Wohnungsgeberzustimmung, unter 
www.buergerserviceportal.de/bayern/
wendelstein beantragen.

Standorte und Bereitstellungstage  
der Gartenabfallcontainer
Ganzjährig: Wendelstein / 
Recyclinghof, Tel. 09129 / 34 37
Annahmezeiten: Mo.13.00 bis 18.00 Uhr, 
Di. bis Fr. 10.00 bis 12.00 Uhr und 13.00 
bis 18.00 Uhr, Sa.8.00 bis 13.00 Uhr

Dauerstandorte: 
Kleinschwarzenlohe
Heinrich-Wich-Straße (Bolzplatz)
Großschwarzenlohe
Mittelweg (hinter Parkplatz SCG)
Die Gartencontainer stehen bis  
22. November zur Verfügung.
Volle oder fehlende Container 
können der Fa. Hofmann unter der 
Telefonnummer 09171/847-700 
gemeldet werden.

Zusätzlich können Gartenabfälle zu den 
üblichen Öffnungszeiten bei der Kompos-
tieranlage Pyras und dem Recyclinghof 
Georgensgmünd angeliefert werden.

Darüber hinaus stehen im Gemeindege-
biet Wendelstein an folgenden Standorten 
und Zeiten Container bereit:

Bereitstellungstage: 
Samstag bis Montag

Wendelstein:
Am Alten Bahnhof
12. März – 14. März 2022
19. März – 21. März 2022
26. März – 28. März 2022
02. April – 04. April 2022

SERVICE MARKT WENDELSTE IN
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Mozartstraße 
12. März – 14. März 2022
19. März – 21. März 2022
Mittwoch bis Donnerstag 
(Ausnahme)
30. März – 31. März 2022

Neuses:
Römerstraße
05. März – 07. März 2022

Röthenbach b. St. W.:  
Nibelungenstraße 
(Parkplatz Neuer Friedhof) 
05. März – 07. März 2022
12. März – 14. März 2022
19. März – 21. März 2022
26. März – 28. März 2022
02. April – 04. April 2022

Schwarzachhöhe/Fuchsstraße 
12. März – 14. März 2022
02. April – 04. April 2022

Sperberslohe
Am Waldeck/Mühlbach
05. März – 07. März 2022
02. April – 04. April 2022

Zahnärztlicher Notdienst
https://www.notdienst-zahn.de/

Energieberatungen im Neuen Rathaus 
Gut beraten – Kosten sparen

In Zusammenarbeit mit der unabhän-
gigen Energieberatungsagentur ENA 
bieten der Markt Wendelstein und 
die Gemeindewerke Wendelstein eine 
Reihe von Beratungstagen im Rathaus 
für alle Wendelsteiner kostenfrei an. 

Folgender Termin steht zwischen 
16.00 und 18.00 Uhr zur Verfügung: 
• Dienstag, 22. März 2022
• Dienstag, 12. April 2022

Wichtig ist neben der Energiebe-
ratung für viele Ratsuchende auch 

eine Auskunft über die unterschied-
lichsten Fördermöglichkeiten durch 
Kommunen, Land, Bund oder EU. Infor-
mationen zu diesen Themen erhalten 
Sie über www.landratsamt-roth.de/
ena oder telefonisch vom Energie-
berater Herrn Dieter Tausch, Tel.: 
09171/81-4000 und Fax: 09171/81-
974000 bzw. über e-mail: dieter.
tausch@landratsamt-roth.de

Sollten Sie Interesse an einer persön-
lichen (kostenlosen) Beratung über 
umweltfreundliches Bauen und 
Sanieren, nachwachsende Ener-
gieträger aus der Region, Regen-
wassernutzung – Trinkwasservor-
räte schonen, „Holz“ der heimische 
Baustoff, effizientes Heizen und 
Warmwasserbereiten, Umweltentlas-
tung durch Solaranlagen, Verantwor-
tungsbewusste Stromverwendung, 
Energiekonzepte usw. haben, wenden 
Sie sich bitte an das Bauverwaltungs-
referat (Tel. 401-143 oder 401-144). 
Von dort erhalten Sie einen Termin 
zwischen 16.00 Uhr und 18.00 Uhr.

Ein Einlass ins Rathaus ist nur mit 
Terminvereinbarung möglich. Es 
besteht die Pfl icht, einen medizini-
schen Mund-Nasenschutz zu tragen. 
Die Kontaktdaten (Name und Telefon-
nummer) sind zu hinterlegen. Um den 
Termin wahrzunehmen, klingelt der 
Besucher an der Eingangstür.

Straßenreinigung
Bitte beachten:
Seit 2021 sind die Kehrbezirke neu 
aufgeteilt um die Reinigung effi zienter 
zu gestalten. Die neue Aufteilung 
fi nden Sie nachfolgend:

Kehrtage Ortsteile
In den Ortsteilen Kleinschwarzen-
lohe, Großschwarzenlohe, Neuses, 
Raubersried
• am Montag, 14.03.2022 und
• am Montag, 28.03.2022

In den Ortsteilen Röthenbach und  
Sperberslohe 

• am Dienstag, 15.03.2022 und
• am Dienstag, 29.03.2022

Kehrtage Wendelstein
Akazienstr., Am Alten Bahnhof, Am 
Mosthaus, Am Reichswald, Am Wolfs-
bühl, An der Winterleite, Anemonenweg, 
Anton-Bruckner-Straße, Äußere Further 
Straße, Beethovenstraße, Blumenstraße, 
Blütenstraße, Brahmsstraße, Carl-Orff-
Ring, Dahlienstraße, Drechslerstraße, 
Eibenstraße, Enzianweg, Eschenstraße, 
Farnstraße, Fliederstraße, Forststraße, 
Friedrich-Silcher-Straße, Fuchsenweg, 
Further Straße, Georg-Löhlein-Straße, 
Händelstraße, Hauptstraße, In der 
Gibitzen, Irrlweg, Jegelstraße, Johann-
Trinker-Straße, Joseph-Haydn-Straße, 
Kastanienstraße, Kleestraße, Krokus-
straße, Leerstetter Straße, Lilienweg, 
Margaretenstraße, Max-Reger-Weg, 
Messererstraße, Mohnweg, Mozart-
straße, Nägeleinsbuck, Nürnberger 
Straße, Obere Kanalstraße, Orchide-
enstraße, Otto-Hübner-Ring, Pfarr-
gartenweg, Primelweg, Querstraße, 
Richard-Wagner-Straße, Rosenstraße, 
Schubertstraße, Schwabacher Straße, 
Sperbersloher Straße (ab Röthenba-
cher Str. bis Am Kohlschlag), Südring, 
Treidelsweg, Tulpenstraße, Untere 
Kanalstraße, Veilchenstraße, Weberweg, 
Wiesenstraße, Zandersstraße

Kehrtage:
• Montag, 14.03.2022 und
• Montag, 28.03.2022 und dann im 

14-tägigem Rhythmus
Adalbert-Stifter-Straße, Am Felsen-
keller, Am Kohlschlag, Am Richt-
graben, Am Schießhaus, Am Spiel-
feld, Carossastraße, Cochläusstraße, 
Ganghoferstraße, Gerhart-Haupt-
mann-Straße, Handwerkerweg, Hans-
Kudlich-Straße, Hans-Sachs-Straße, 
Hopfenstraße, Johann-Höllfritsch-
Straße, Kellerstraße, Kunigunde-
Kreuzer-Straße, Langäckerleinsweg, 
Ludwig-Thoma-Straße, Ostring, 

Raischenpeckstraße, Richtweg, Richt-
wiese, Röthenbacher Straße, Sper-
bersloher Straße (ab Am Kohlschlag 
bis Sperbersloher Str. 132), Wilhelm-
Maisel-Straße, Wolfgang-Borchert-
Straße, Wolfgang-Dinkler-Straße, Zum 
Handwerkerhof, Zum Sportheim

Kehrtage:
• Dienstag, 15.03.2022 und
• Dienstag, 29.03.2022 und dann im 

14-tägigem Rhythmus

Es wird darauf hingewiesen, dass bei 
nachteiligen Witterungsverhältnissen 
(z. B. stark anhaltender Regen, Schnee 
oder Frost) die Straßenreinigung 
ersatzlos ausfällt.

Die Halter von Fahrzeugen aller Art 
einschließlich der Anhänger und 
Wohnanhänger werden gebeten, an 
diesen Tagen ihre Fahrzeuge nicht 
am Fahrbahnrand sondern auf öffent-
lichen Parkplätzen, in Parkbuchten 
oder auf dem eigenen Grundstück 
abzustellen, um eine bestmögliche 
Reinigung zu gewähren.
Vor allem in schmalen Straßen kann 
es passieren, dass das Reinigungsfahr-
zeug an einem abgestellten Fahrzeug 
nicht mehr vorbeifahren kann und die 
Reinigung deshalb für den gesamten 
Straßenzug entfallen muss.
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